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Kunnanvaltuusto 
 
Aika Maanantai 15.05.2023 klo 19:00 - 19:28 
 
Paikka Mosaiikki, Koulutie 4 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Kärkkäinen Ilpo puheenjohtaja  
 Luukkonen Hannele varapuheenjohtaja  
 Ewane Tarja jäsen  
 Halonen Ester jäsen  
 Heiskanen Laura jäsen  
 Hynynen Vesa jäsen  
 Julkunen Asko jäsen  
 Kainulainen Helena jäsen  
 Kainulainen Seppo jäsen  
 Kraft Elias jäsen  
 Kuittinen Jyri jäsen  
 Laakkonen Teemu Perussuomalaisten 1. varavaltuutettu  
 Luukkonen Eino jäsen  
 Moisanen Arto jäsen  
 Niskanen Tiina jäsen  
 Partanen Ilpo Kokoomuksen 1. varavaltuutettu  
 Pirkkalainen Tarja jäsen  
 Tauriainen Esa Keskustan 1. varavaltuutettu  
 Tommila Riitta jäsen  
 Tuovinen Merja jäsen  
 Vornanen Kari jäsen  
 
Poissa Mykkänen Juha jäsen  
 Rönkkö Pirjo jäsen  
 Savolainen Lassi jäsen  
 
Muu Hynynen Veli kunnanhallituksen jäsen  
 Mäkinen Simo kunnanjohtaja  
 Kainulainen Anni pöytäkirjanpitäjä, vs. kunnansihteeri  
 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

20 - 30 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Ilpo Kärkkäinen Anni Kainulainen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 § 24 
 
 
 Hannele Luukkonen 
 puheenjohtaja 
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Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty 
 
 
 Kari Vornanen Hannele Luukkonen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
  § 24 
 
 
  Asko Julkunen 
  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty valitusosoitus, on 
julkaistu nähtäväksi kunnan internetsivuilla www.sonkajarvi.fi 22.05.2023  
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Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 20 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 21 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 5 
§ 22 Kunnanvaltuuston puheenjohtajiston vaali toimikaudeksi 

1.6.2023-31.5.2025 
6 

§ 23 Kunnanhallituksen jäsenten vaali toimikaudeksi 1.6.2023-
31.5.2025 

7 

§ 24 Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tilinpäätökset vuodelta 2022 ja 
1.1.-28.2.2023, loppuselvityskertomus, vastuuvapauden 
myöntäminen sekä arviointikertomukset vuodelta 2022 ja 1.1.-
28.2.2023 

9 

§ 25 Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän hyvinvointikertomus vuodelta 
2022 

13 

§ 26 Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän henkilöstökertomus vuodelta 
2022 

14 

§ 27 Sonkajärven kunnan hyvinvointiraportti 2022 15 
§ 28 Pohjois-Savon Matkailu Oy:n perustaminen 16 
§ 29 Kesäajan viriketoiminnan järjestäminen 1.-2. luokkalaisille 18 
§ 30 Muut asiat/Valtuustoaloite koskien kuntalaisten hyvinvoinnin ja 

terveyden edistämistä 
20 
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Kunnanvaltuusto § 20 15.05.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanvaltuusto 15.05.2023 § 20    
   
Päätösesitys Puheenjohtaja 
 Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto: 
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
________ 
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Kunnanvaltuusto § 21 15.05.2023 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Kunnanvaltuusto 15.05.2023 § 21    
    

 
Päätösesitys Puheenjohtaja: 
 Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Merja Tuovinen ja Kari Vornanen. 

 
Päätös Kunnanvaltuusto: 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Kari Vornanen ja Hannele Luukkonen. 
________ 
 

  



 
Sonkajärven kunta Pöytäkirja 4/2023  6 
 
Kunnanhallitus § 103 08.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 22 15.05.2023 

 
Kunnanvaltuuston puheenjohtajiston vaali toimikaudeksi 1.6.2023-31.5.2025 
 
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 103  
  
 

Valmistelija: vs. kunnansihteeri 
 
Kuntalain 18 §:n mukaan kunnanvaltuusto valitsee keskuudestaan 
puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia 
toimikaudekseen, jollei kunnanvaltuusto ole päättänyt, että heidän 
toimikautensa on kunnanvaltuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. 
Kunnanvaltuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on läsnäolo- ja 
puheoikeus kunnanhallituksen kokouksessa. 
 
Hallintosäännön 76 §:n mukaan kunnanvaltuustoon valitaan puheenjohtaja 
ja yksi varapuheenjohtaja. Puheenjohtajisto valitaan kahden vuoden 
toimikaudeksi. 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee keskuudestaan 
kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan 
toimikaudeksi 1.6.2023-31.5.2025. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 
 

Kunnanvaltuusto 15.05.2023 § 22    
156/00.00.01.00/2023  

 
Päätösesitys Kunnanhallitus: 

Kunnanvaltuusto valitsee keskuudestaan kunnanvaltuuston 
puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan toimikaudeksi 1.6.2023-
31.5.2025. 
 
Asian käsittely: Ryhmä 15 esitti, että asia jätetään pöydälle ja käsitellään 
kunnanvaltuuston kokouksessa 12.6.2023. Ryhmä 6 kannatti esitystä. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto: 
Kunnanvaltuusto yksimielisesti päätti jättää asian pöydälle ja käsitellä sen 
kunnanvaltuuston kokouksessa 12.6.2023. 
________ 
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Kunnanhallitus § 104 08.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 23 15.05.2023 

 
Kunnanhallituksen jäsenten vaali toimikaudeksi 1.6.2023-31.5.2025 
 
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 104  
  
 

Valmistelija: vs. kunnansihteeri 
 
Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, 
joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:  
 
1. välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 

oleva henkilö; 
2. henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
3. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 

muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta;  

4. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.  
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä.  
 
Edellä olevaa kuntalain 73 §:n 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan 
toimielimen jäseneen. 
 
Hallintosäännön 8 §:n mukaan kunnanhallituksessa on seitsemän jäsentä, 
joista kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallituksen puheenjohtajan ja yhden 
varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallituksen jäsenet ja varajäsenet 
kahdeksi vuodeksi kerrallaan. 
 
Kunnanhallituksen henkilövalintoja tehtäessä on otettava huomioon 
naisten ja miesten tasa-arvosta annetun lain säännökset. Lain 4 a §:n 
mukaan kaikissa kunnallisissa toimielimissä tulee kunnanvaltuustoa lukuun 
ottamatta olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen 
varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. 
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Kunnanhallitus § 104 08.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 23 15.05.2023 

 
Päätösesitys Kunnanjohtaja: 

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee 
kunnanhallitukseen toimikaudeksi 1.6.2023-31.5.2025 seitsemän jäsentä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä valitsee jäsenten keskuudesta 
puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan.   
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 
 

Kunnanvaltuusto 15.05.2023 § 23    
157/00.00.01.00/2023  
 
Päätösesitys Kunnanhallitus: 

Kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallitukseen toimikaudeksi 1.6.2023-
31.5.2025 seitsemän jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä 
valitsee jäsenten keskuudesta puheenjohtajan ja yhden 
varapuheenjohtajan. 
 
Asian käsittely: Ryhmä 15 esitti, että asia jätetään pöydälle ja käsitellään 
kunnanvaltuuston kokouksessa 12.6.2023. Ryhmä 6 kannatti esitystä. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto: 
Kunnanvaltuusto yksimielisesti päätti jättää asian pöydälle ja käsitellä sen 
kunnanvaltuuston kokouksessa 12.6.2023. 
________ 
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Tarkastuslautakunta § 22 19.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 29 03.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 24 15.05.2023 

 
Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tilinpäätökset vuodelta 2022 ja 1.1.-28.2.2023, 
loppuselvityskertomus, vastuuvapauden myöntäminen sekä arviointikertomukset vuodelta 
2022 ja 1.1.-28.2.2023 
 
Tarkastuslautakunta 19.04.2023 § 22  
 

Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän toiminta on siirtynyt Pohjois-Savon 
hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen. Kuntayhtymän toiminta on päättynyt 
28.2.2023.  
 
Kuntayhtymän hallitus on hyväksynyt tilinpäätöksen vuodelta 2022. 
Kuntayhtymän jäsenkunnat ovat hyväksyneet purkusopimuksen, jonka 
mukaisesti Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän hallitus on hyväksynyt 
tilinpäätöksen ajalta 1.1.-28.2.2023 ja laatinut loppuselvityksen.  
 
Purkusopimuksen mukaan jäsenkuntien valtuustot käsittelevät 
tilinpäätökset ja loppuselvityksen sekä käsittelevät vastuuvapausasian 
tarkastuslautakuntien esitysten pohjalta. Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän 
tarkastuslautakunta antaa arviointikertomukset kokouksessaan 12.4.2023. 
 
Jäsenkuntien tarkastuslautakunnilla ei ole tarvetta arviointikertomuksen 
laadulliselle arvioinnille, vaan tarkastuslautakunnat ottavat kantaa 
tilinpäätösten ja loppuselvitysten hyväksymiseen ja vastuuvapausasiaan. 
 
Tarkastuslautakunnan jäsenille lähetetään oheismateriaalina Ylä-Savon 
SOTE kuntayhtymän tilinpäätökset vuodelta 2022 ja 1.1.-28.2.2023, 
loppuselvityks. Tilintarkastuskertomukset sekä Ylä-Savon SOTE 
kuntayhtymän tarkastuslautakunnan arviointikertomukset jaetaan 
kokouksessa. 
 

Päätösesitys Puheenjohtaja: 
Annetaan kokouksessa. 
 
Asian käsittely: Puheenjohtaja teki seuraavan päätösesityksen: Asia 
käsitellään tarkastuslautakunnan seuraavassa kokouksessa. 
 

Päätös Tarkastuslautakunta: 
Tarkastuslautakunta yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 

 
Tarkastuslautakunta 03.05.2023 § 29  

 
Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tarkastuslautakunta on kokouksessaan 
12.4.2023 
 
1. § 25 merkinnyt kuntayhtymän tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2022 

tiedoksi ja saattanut sen jäsenkuntien tarkastuslautakunnille ja 
edelleen jäsenkuntien valtuustoille käsiteltäväksi 

2. § 27 esittänyt jäsenkuntien tarkastuslautakunnille ja edelleen 
jäsenkuntien valtuustoille kuntayhtymän tilinpäätöksen 2022 
hyväksymistä ja vastuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tilikaudelta 
1.1.2022-31.12.2022 
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Tarkastuslautakunta § 22 19.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 29 03.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 24 15.05.2023 

3. § 26 merkinnyt tilintarkastajan raportin kuntayhtymän 
tilinpäätöslaskelmien 1.1.-28.2.2023 ja loppuselvityskertomuksen 
yleisluonteisesta tarkastuksesta tiedoksi ja saattanut sen jäsenkuntien 
tarkastuslautakunnille ja edelleen jäsenkuntien valtuustoille 
käsiteltäväksi 

4. § 28 esittänyt jäsenkuntien tarkastuslautakunnille ja edelleen 
jäsenkuntien valtuustoille Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän 
tilinpäätöksen 2023 ja loppuselvityskertomuksen hyväksymistä sekä 
vastuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tilikaudelta 1.1.-28.2.2023 

5. § 29 hyväksynyt ja allekirjoittanut vuoden 2022 arviointikertomuksen ja 
saattanut sen jäsenkuntien tarkastuslautakunnille ja edelleen 
jäsenkuntien valtuustoille käsiteltäväksi. Vuoden 2022 
arviointikertomukseen on sisällytetty myös vuoden 2023 tilinpäätöksen 
ja loppuselvityskertomuksen osuus.  

 
Päätösesitys Puheenjohtaja: 

Tarkastuslautakunta merkitsee Ylä-Savon SOTE kuntyhtymän 
tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2022 tiedoksi ja saattaa sen 
kunnanvaltuustolle tiedoksi. 
 
Tarkastuslautakunta hyväksyy Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän 
tilinpäätöksen 2022 ja esittää kunnanvaltuustolle kuntayhtymän 
tilinpäätöksen 2022 hyväksymistä sekä vastuuvapauden myöntämistä 
tilivelvollisille tilikaudelta 1.1.2022-31.12.2022. 
 
Tarkastuslautakunta merkitsee tilintarkastajan raportin Ylä-Savon SOTE 
kuntayhtymän tilinpäätöslaskelmien 1.1.-28.2.2023 ja 
loppuselvityskertomuksen yleisluonteisesta tarkastuksesta tiedoksi ja 
saattaa sen kunnanvaltuustolle tiedoksi. 
 
Tarkastuslautakunta hyväksyy Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän 
tilinpäätöksen 2023 ja loppuselvityskertomuksen. Tarkastuslautakunta  
esittää kunnanvaltuustolle kuntayhtymän tilinpäätöksen 2023 ja 
loppuselvityskertomuksen hyväksymistä sekä vastuuvapauden 
myöntämistä tilivelvollisille tilikaudelta 1.1.-28.2.2023. 
 
Tarkastuslautakunta merkitsee Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän 
tarkastuslautakunnan vuoden 2022 arviointikertomuksen, johon on 
sisällytetty myös vuoden 2023 tilinpäätöksen ja loppuselvityskertomuksen 
osuus, tiedoksi ja saattaa sen kunnanvaltuustolle tiedoksi. 
 
Asian käsittely: Seppo Kainulainen ilmoitti olevansa esteellinen Ylä-
Savon SOTE kuntayhtymän tarkastuslautakunnan jäsenyyden perusteella, 
joten hän poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 

Päätös Tarkastuslautakunta: 
Tarkastuslautakunta yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen.  
________ 
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Tarkastuslautakunta § 22 19.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 29 03.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 24 15.05.2023 

Kunnanvaltuusto 15.05.2023 § 24    
128/00.04.01/2023  

 
Päätösesitys Tarkastuslautakunta: 

Kunnanvaltuusto merkitsee tiedoksi Ylä-Savon SOTE kuntyhtymän 
tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2022.  
 
Kunnanvaltuusto hyväksyy Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tilinpäätöksen 
2022 sekä myöntää vastuuvapauden tilivelvollisille tilikaudelta 1.1.2022-
31.12.2022. 
 
Kunnanvaltuusto merkitsee tiedoksi tilintarkastajan raportin Ylä-Savon 
SOTE kuntayhtymän tilinpäätöslaskelmien 1.1.-28.2.2023 ja 
loppuselvityskertomuksen yleisluonteisesta tarkastuksesta. 
 
Kunnanvaltuusto hyväksyy Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tilinpäätöksen 
2023 ja loppuselvityskertomuksen sekä myöntää vastuuvapauden 
tilivelvollisille tilikaudelta 1.1.-28.2.2023. 
 
Kunnanvaltuusto merkitsee tiedoksi Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän 
tarkastuslautakunnan vuoden 2022 arviointikertomuksen, johon on 
sisällytetty myös vuoden 2023 tilinpäätöksen ja loppuselvityskertomuksen 
osuus. 
 
Asian käsittely: Valtuuston puheenjohtaja Ilpo Kärkkäinen ilmoitti 
olevansa esteellinen asian käsittelyyn yhteisöjääviyden perusteella, joten 
hän poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
Valtuuston varapuheenjohtaja Hannele Luukkonen toimi puheenjohtajana 
tämän pykälän käsittelyn ajan.  
 
Puheenjohtajana pykälän käsittelyn ajan toimiva Hannele Luukkonen oli 
valittu aiemmin 21 §:ssä kokouksen pöytäkirjantarkastajaksi. 
Kunnanvaltuusto valitsi pöytäkirjantarkastajaksi tämän pykälän ajaksi Asko 
Julkusen.  
 
Merja Tuovinen ja Seppo Kainulainen ilmoittivat olevansa esteellisiä asian 
käsittelyyn yhteisöjääviyden perusteella, joten he poistuivat kokouksesta 
asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Puheenjohtaja totesi, että heidän 
tilalleen ei ole varavaltuutettuja paikalla.  

 
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja, valtuutettu Tarja Pirkkalainen teki 
seuraavan muutosesityksen tarkastuslautakunnan päätösesitykseen:  
 
”Kunnanvaltuusto hyväksyy ja merkitsee tiedoksi Ylä-Savon SOTE 
kuntyhtymän tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2022.  

 
Kunnanvaltuusto hyväksyy Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tilinpäätöksen 
2022 sekä myöntää vastuuvapauden tilivelvollisille tilikaudelta 1.1.2022-
31.12.2022. 

 
Kunnanvaltuusto hyväksyy ja merkitsee tiedoksi tilintarkastajan raportin 
Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tilinpäätöslaskelmien 1.1.-28.2.2023 ja 
loppuselvityskertomuksen yleisluonteisesta tarkastuksesta. 
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Tarkastuslautakunta § 22 19.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 29 03.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 24 15.05.2023 

 
Kunnanvaltuusto hyväksyy Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tilinpäätöksen 
2023 ja loppuselvityskertomuksen sekä myöntää vastuuvapauden 
tilivelvollisille tilikaudelta 1.1.-28.2.2023. 

 
Kunnanvaltuusto hyväksyy ja merkitsee tiedoksi Ylä-Savon SOTE 
kuntayhtymän tarkastuslautakunnan vuoden 2022 arviointikertomuksen, 
johon on sisällytetty myös vuoden 2023 tilinpäätöksen ja 
loppuselvityskertomuksen osuus.” 
 
Ryhmä 15 ja Ryhmä 6 kannattivat Tarja Pirkkalaisen tekemää 
muutosesitystä. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto: 
Kunnanvaltuusto yksimielisesti hyväksyi Tarja Pirkkalaisen esityksen. 
________ 
 

 
 
Liitteet 
 [1] Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tilintarkastuskertomus 2022 
 [2] Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tilinpäätös ja toimintakertomus 2022 
 [3] Tilintarkastajan raportti Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän loppuselvityskertomuksen ja 

tilinpäätöslaskelmien 1.1.-28.2.2023 yleisluonteisesta tarkastuksesta 
 [4] Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tilinpäätös 1.1.2023-28.2.2023 ja loppuselvityskertomus 
 [5] Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2022, 

vuodelta 2023 sekä loppuselvityskertomuksesta 
 
Oheismateriaali 
 Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tarkastuslautakunnan pöytäkirjanote § 25, 

Tilintarkastuskertomus vuodelta 2022 
 Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tarkastuslautakunnan pöytäkirjanote § 27, Ylä-Savon SOTE 

kuntayhtymän tilinpäätöksen 2022 hyväksyminen ja vastuuvapauden 
 Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tarkastuslautakunnan pöytäkirjanote § 26, Tilintarkastajan 

raportti Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tilinpäätöslaskelmien 1.1.-28.2.2023 ja 
loppuselvityskertomuksen yleisluonteisesta tarkastuksesta 

 Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tarkastuslautakunnan pöytäkirjanote § 28, Ylä-Savon SOTE 
kuntayhtymän tilinpäätöksen 2023 sekä loppuselvityskertomuksen hyväksyminen ja 
vastuuvapauden myöntäminen 

 Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän tarkastuslautakunnan pöytäkirjanote § 29, Ylä-Savon SOTE 
kuntayhtymän tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2022 
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Tarkastuslautakunta § 31 03.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 25 15.05.2023 

 
Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän hyvinvointikertomus vuodelta 2022 
 
Tarkastuslautakunta 03.05.2023 § 31  
  
 

Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän yhtymähallitus on kokouksessaan 
28.3.2023 § 41 hyväksynyt kuntayhtymän hyvinvointikertomuksen vuodelta 
2022 ja esittänyt sen edelleen hyväksyttäväksi kuntayhtymän jäsenkuntien 
valtuustoissa.   
 
Jäsenkunnat ovat sopineet, että kuntien valtuustot käsittelevät Ylä-Savon 
SOTE kuntayhtymän hyvinvointikertomuksen vuodelta 2022 
tarkastuslautakuntien esitysten pohjalta. 
 

Päätösesitys Puheenjohtaja: 
Tarkastuslautakunta merkitsee Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän 
hyvinvointikertomuksen vuodelta 2022 tiedoksi ja saattaa sen edelleen 
kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Tarkastuslautakunta: 
Tarkastuslautakunta yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 
 

Kunnanvaltuusto 15.05.2023 § 25    
133/00.04.01/2023  
 
Päätösesitys Tarkastuslautakunta: 

Kunnanvaltuusto hyväksyy Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän 
hyvinvointikertomuksen vuodelta 2022. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto: 
Kunnanvaltuusto yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
_______ 
 

 
 
Liitteet 
 [6] Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän hyvinvointikertomus 2022 

 
Oheismateriaali 
 Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän yhtymähallituksen pöytäkirjanote § 41, Ylä-Savon SOTE 

kuntayhtymän hyvinvointikertomus vuodelta 2022 
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Tarkastuslautakunta § 30 03.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 26 15.05.2023 

 
Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän henkilöstökertomus vuodelta 2022 
 
Tarkastuslautakunta 03.05.2023 § 30  
  
 

Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän yhtymähallitus on kokouksessaan 
28.3.2023 § 42 hyväksynyt kuntayhtymän henkilöstökertomuksen vuodelta 
2022 ja esittänyt sen edelleen hyväksyttäväksi kuntayhtymän jäsenkuntien 
valtuustoissa. 
 
Jäsenkunnat ovat sopineet, että kuntien valtuustot käsittelevät Ylä-Savon 
SOTE kuntayhtymän henkilöstökertomuksen vuodelta 2022 
tarkastuslautakuntien esitysten pohjalta. 
 

Päätösesitys Puheenjohtaja: 
Tarkastuslautakunta merkitsee Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän 
henkilöstökertomuksen vuodelta 2022 tiedoksi ja saattaa sen edelleen 
kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Tarkastuslautakunta: 
Tarkastuslautakunta yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 

 
Kunnanvaltuusto 15.05.2023 § 26    
132/00.04.01/2023  
 
Päätösesitys Tarkastuslautakunta: 

Kunnanvaltuusto hyväksyy Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän 
henkilöstökertomuksen vuodelta 2022. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto: 
Kunnanvaltuusto yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
_______ 
 

 
 
Liitteet 
 [7] Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän henkilöstökertomus 2022 

 
Oheismateriaali 
 Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän yhtymähallituksen pöytäkirjanote § 42, Henkilöstökertomus 2022 
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Kunnanhallitus § 107 08.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 27 15.05.2023 

 
Sonkajärven kunnan hyvinvointiraportti 2022 
 
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 107  
 

Valmistelija: työllisyyskoordinaattori 
 
Terveydenhuoltolain (30.12.2010/1326) 12 §:n mukaan kunnan on 
seurattava asukkaittensa terveyttä ja hyvinvointia sekä niihin vaikuttavia 
tekijöitä väestöryhmittäin sekä kunnan palveluissa toteutettuja 
toimenpiteitä, joilla vastataan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. 
Kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä 
on raportoitava valtuustolle vuosittain, minkä lisäksi valtuustolle on kerran 
valtuustokaudessa valmisteltava laaja hyvinvointikertomus.  
 
Oheismateriaalina on Sonkajärven kunnan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen vuosiraportti 2022. Raportissa käsitellään terveyden ja 
hyvinvoinnin tilaa Sonkajärven kunnassa vuonna 2022, raportoidaan 
toteutetuista toimenpiteistä sekä arvioidaan tavoitteiden saavuttamista. 
Raportin on laatinut Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä. 
Raportin tekoon ovat osallistuneet kunnan työalat sekä kuntalaiset 
asukasillassa, Perheentalolla sekä ArjenAskeleessa.    
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy Sonkajärven 
kunnan hyvinvointiraportin 2022. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 
 

Kunnanvaltuusto 15.05.2023 § 27    
161/00.01.02.01/2023  
 
Päätösesitys Kunnanhallitus: 

Kunnanvaltuusto hyväksyy Sonkajärven kunnan hyvinvointiraportin 2022. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto: 
Kunnanvaltuusto yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 
 

 
 
Oheismateriaali 
 Sonkajärven kunnan hyvinvointiraportti 2022 
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Kunnanhallitus § 83 24.04.2023 
Kunnanvaltuusto § 28 15.05.2023 

 
Pohjois-Savon Matkailu Oy:n perustaminen 
 
Kunnanhallitus 24.04.2023 § 83  
  
 

Valmistelija: vs. kunnansihteeri 
 
Kehitysyhtiö SavoGrow oy on lähestynyt Pohjois-Savon kuntia 
maakunnallisen matkailuyhtiön perustamiseksi. Perustettavan yhtiön 
toimialana on alueellisen matkailutoiminnan edistäminen. Yhtiön tehtävänä 
on Pohjois-Savon kansainvälisen matkailun kasvattaminen koordinoimalla 
alueen matkailutoimijoiden yhteistyötä, alueen yhteistä 
matkailumarkkinointia ja toimialan kehittämistä sekä edustaa alueen 
matkailutoimijoita sovituissa alueellisissa, kansallisissa ja kansainvälisissä 
verkostoissa. 
 
Luonnokset yhtiön perustamisasiakirjoista ovat asian oheismateriaalina. 
Yhtiöjärjestysasiakirjasta käy ilmi, että Sonkajärven kunnalle on suunniteltu 
kahta osaketta. Jokaista osaketta kohden on tehtävä 1 000 euron 
vastikkeeton sijoitus yhtiön sijoitetun vapaan oman pääoman rahastoon. 
Osakkeiden merkintähinta on 0 euroa. Osakassopimusasiakirjan mukaan 
Sonkajärven kunta sitoutuu vuosina 2023–2026 rahoittamaan yhtiötä 1 000 
eurolla jokaista omistamaansa osaketta kohden.  
 
Kunnanhallitus on käsitellyt maakunnallisen matkailuorganisaation 
perustamista kokouksessaan 26.9.2022 § 181. Tällöin kunnanhallitus 
päätti Sonkajärven kunnan alustavan kannan olevan seuraava:  
 
”Sonkajärven kunta pitää maakunnallista ja Itä-Suomen kattavaa 
matkailuyhteistyötä tärkeänä. Sonkajärvi on osallistunut viime vuosina 
aktiivisesti Iisalmi ja tienoot -matkailuyhteistyöhön. Kyseinen seudullinen 
yhteistyö perustuu yritysten väliseen yhteistyöhön, jossa kunnat ovat 
mukana. Tulokset ovat olleet erinomaisia ja toiminta on vakiintumassa. 
Sonkajärven kunta on mielellään mukana maakunnallisessa yhteistyössä 
Iisalmi ja tienoot yhteistyön kautta ja on valmis kohottamaan kunnan 
maksuosuutta maltillisesti, mikäli Iisalmi ja tienoot toiminnassa on 
kehittämistarvetta maakunnallisen yhteistyön mahdollistamiseksi.” 
 
Yhtiön perustamisasiakirjaluonnosten mukaisen rahoitusmallin kannalta 
luonnollisin järjestely on, että Sonkajärven kunta on suoraan perustettavan 
yhtiön osakas. Osakkuus alueellisessa Pohjois-Savon Matkailu Oy:ssä ei 
estä seudullisen Iisalmi ja tienoot -yhteistyön jatkamista ja kehittämistä. 
Sonkajärven kunnan kokemukset Iisalmi ja tienoot -yhteistyöstä ovat olleet 
positiivisia, ja Sonkajärven kunnan kannattaa panostaa seudulliseen 
yhteistyöhön myös alueellisen yhtiön perustamisen jälkeen. Sonkajärven 
kunnan näkökulmasta on toivottavaa, että Iisalmi ja tienoot -
yhteistyökumppanit tukisivat toisiaan myös vaikutettaessa Pohjois-Savon 
Matkailu Oy:n toiminnan muotoutumiseen.  

 
Päätösesitys Kunnanjohtaja: 

Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että Sonkajärven kunta 
lähtee osakkaaksi Pohjois-Savon Matkailu Oy:öön oheismateriaalina 
olevien luonnosasiakirjojen mukaisesti. Sonkajärven kunnan maksuosuus 



 
Sonkajärven kunta Pöytäkirja 4/2023  17 
 
Kunnanhallitus § 83 24.04.2023 
Kunnanvaltuusto § 28 15.05.2023 

katetaan kunnanhallituksen kustannuspaikalta. Kunnanhallitus päättää 
esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valtuuttaa kunnanjohtajan ja 
kunnansihteerin allekirjoittamaan perustamisasiakirjat ja tekemään niihin 
tarvittavat teknisluontoiset korjaukset. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 

 
Kunnanvaltuusto 15.05.2023 § 28    
134/00.04.01/2023  

 
Päätösesitys Kunnanhallitus: 

Kunnanvaltuusto päättää, että Sonkajärven kunta lähtee osakkaaksi 
Pohjois-Savon Matkailu Oy:öön oheismateriaalina olevien 
luonnosasiakirjojen mukaisesti. Sonkajärven kunnan maksuosuus katetaan 
kunnanhallituksen kustannuspaikalta. Kunnanvaltuusto valtuuttaa 
kunnanjohtajan ja kunnansihteerin allekirjoittamaan perustamisasiakirjat ja 
tekemään niihin tarvittavat teknisluontoiset korjaukset. 
 
Asian käsittely: Kunnanjohtaja esitteli asiaa kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto: 
Kunnanvaltuusto yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
_______ 
 

 
 
Oheismateriaali 
 Pohjois-Savon Matkailu Oyn perustaminen, osakassopimusluonnos 
 Pohjois-Savon Matkailu Oyn perustaminen, perustamissopimus ja yhtiöjärjestys 
 Pohjois-Savon Matkailu Oyn perustaminen, liittymissopimus osakassopimukseen 
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Sivistyslautakunta § 28 18.04.2023 
Kunnanhallitus § 94 24.04.2023 
Kunnanvaltuusto § 29 15.05.2023 

 
Kesäajan viriketoiminnan järjestäminen 1.-2. luokkalaisille 
 
Sivistyslautakunta 18.04.2023 § 28  
  
 

Valmistelija: sivistystoimen esimies 
 
Perusopetuksen 1.-2. luokkalaiset eivät ole oikeutettuja 
varhaiskasvatuksen palveluihin koulujen loma-aikoina. Tämän ikäiset 
lapset tarvitsevat kuitenkin vielä huolenpitoa ja ohjausta. Huoltajien loma-
ajat eivät kuitenkaan useinkaan riitä kattamaan koulun kesäkeskeytyksen 
aikaa. Huoltajien yhteydenottojen perusteella tarvetta on lasten kesäajan 
viriketoiminnalle. 
 
Kesäajan toimintaa on käsitelty kunnan hyvinvointityöryhmässä, ja 
koulutoimen osalta on tehty alustava tarvekartoitus. Yhteistyöhön on lisäksi 
lupautunut Sonkajärven evankelisluterilainen seurakunta, Mannerheimin 
lastensuojeluliiton sekä SPR:n Sonkajärven paikallisosastot. Vastuutahona 
toiminnan osalta toimii varhaiskasvatuksen vastaava. 
 
Koululaisten kesäajan viriketoiminta on vapaamuotoista kerhotyyppistä 
viriketoimintaa kesäkuun aikana. Kerho sisältää yhdessä suunniteltua 
osittain ohjattua toimintaa sekä vapaamuotoista leikkiä ja muuta toimintaa. 
Pääpaino on aktiivisessa toiminnassa (ulkoilu, liikunta, pelit ja leikit) 
pääsääntöisesti ulkona. Koska alaluokkaikäisen lapsen valmiudet eivät 
vielä riitä omasta ruokailusta huolehtimiseen, toimintaan sisältyisi lämmin 
ateria. Kesätoiminta ei ole varhaiskasvatusta. Toiminnan toteutuminen 
edellyttää, että siihen ilmoittautuu etukäteen vähintään 8 lasta.  
 
Tarkempi toimintasuunnitelma ja kustannuslaskelma on lähetetty 
sivistyslautakunnalle oheismateriaalina. 
 

Päätösesitys Sivistystoimen esimies: 
Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle, että se 
myöntäisi varhaiskasvatuksen tulosalueelle 5000 euron lisämäärärahan 1.-
2. luokkalaisten kesäajan viriketoiminnan järjestämiseen. Mikäli lasten 
määrä jää vähäiseksi kulut jäävät alle anotun määrärahan.  
 

Päätös Sivistyslautakunta: 
Sivistyslautakunta yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
 
Lapsivaikutusten arvioinnissa päätöksen vaikutukset hyvinvointiin ovat 
myönteiset. 
________ 

 
Kunnanhallitus 24.04.2023 § 94  

 
Päätösesitys Kunnanjohtaja: 

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se myöntää 
varhaiskasvatuksen tulosalueelle 5 000 euron lisämäärärahan 1.-2. 
luokkalaisten kesäajan viriketoiminnan järjestämiseen. Mikäli lasten määrä 
jää vähäiseksi kulut jäävät alle anotun määrärahan. 



 
Sonkajärven kunta Pöytäkirja 4/2023  19 
 
Sivistyslautakunta § 28 18.04.2023 
Kunnanhallitus § 94 24.04.2023 
Kunnanvaltuusto § 29 15.05.2023 

 
Päätös Kunnanhallitus: 

Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 
 

Kunnanvaltuusto 15.05.2023 § 29    
124/12.01.09/2023  

 
Päätösesitys Kunnanhallitus: 

Kunnanvaltuusto myöntää varhaiskasvatuksen tulosalueelle 5 000 euron 
lisämäärärahan 1.-2. luokkalaisten kesäajan viriketoiminnan 
järjestämiseen. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto: 
Kunnanvaltuusto yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
_______ 
 

 
 
Oheismateriaali 
 Koululaisten ( 1.-2.lk) kesän viriketoiminta- toimintasuunnitelma 
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Kunnanvaltuusto § 30 15.05.2023 

Muut asiat/Valtuustoaloite koskien kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä 
 
Kunnanvaltuusto 15.05.2023 § 30    
    

Ryhmä 6 teki seuraavan valtuustoaloitteen kuntalaisten hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisestä: 
 
”Tänä päivänä kuntalaisten hyvinvointiin tulee kiinnittää enimmissä määrin 
huomiota, on tärkeää, että kuntalaiset viihtyvät kunnassa ja voivat hyvin, he 
ovat aktiivisia ja voivat vaikuttaa asioihinsa, heille viestitään kunnassa 
tapahtuvista asioista ja heitä kuunnellaan. Kunnan tulee myös aktiivisesti 
tuottaa hyvinvointia sekä seurata ja reagoida kuntalaisten toiveisiin. 
Kunnassamme toimii laaja hyvinvointialan osaajajoukko, valitettavasti osan 
heidän työpanoksensa on jaettu useaan tehtävään, jolloin kuntalaisten 
hyvinvoinnin kehittäminen jää toteutumatta.   
 
Ryhmä 6 esittää että kuntamme nuoriso- ja liikuntasihteerin tehtävät eriytetään 
ja liikuntasihteerin tehtäviin lisätään kunnan hyvinvointivastaavan tehtävät. 
Lisäksi viestintävastuuta tehostetaan ja tehtävä lisätään esimerkiksi 
kulttuurisihteerin työtehtäviin, jolloin tehtävä muuttuu 100 prosenttiseksi. 
Vaihtoehtona on myös, että kuntaan palkataan hyvinvointiaktivaattori. 
 
Hyvinvointiaktivaattorin tehtäviin kuuluu suunnitella ja toteuttaa käytännön 
hyvinvointiohjelmaa kunnassa, hyvinvointiohjelman tulee ulottua 
läpileikkaavasti kunnan kaikille toimialoille sekä tuottaa palvelua kaikille 
kuntalaisille vauvasta vaariin, yrittäjistä opiskelijoihin. Hänen tulee viestittää 
säännöllisesti ajankohtaisista hyvinvointiohjelman toiminnoista kuntalaisia. 
Hän toimii yhteistyössä kunnan hyvinvointikoordinaattorin, HyTe työryhmän 
sekä kunnan nuoriso- ja liikuntasihteerin, kulttuurisihteerin sekä vapaa-
aikatoimen, teknisentoimen ja hallinnon kanssa. 
 
Hänen tulee järjestää kuntalaisille laaja-alaisia kyselyitä hyvinvoinnin 
kartoittamiseen sekä kuntalaisten toiveista hyvinvoinnin kehittämiseen, joissa 
kartoitetaan kunnan eri ikäisten, eri alueiden, eri yhteiskuntaluokkaan 
kuuluvien hyvinvoinnin tilaa vuosittain.  
 
Hänen tehtävänään on myös kehittää hyvinvoinnin palveluita yhteistyössä 
kunnan toimialojen sekä kyselystä saatujen tulosten ja toiveiden mukaisesti, 
personal trainer palveluista ryhmäpalveluihin, palveluita kunnan, yrittäjien ja 
eri yhdistysten järjestämänä sekä koordinoida harrastuspaikkojen ja näiden 
toimintoja. Kehittää kuntalaisille uusia hyvinvoinninpalvelumuotoja, mahdollisia 
palveluseteleitä, hyvinvointia edistäviä toimintoja (tapahtumia, retkiä, 
tempauksia, luentoja) aktivoiva ja kannustaa.  
 
Tavoitteena on parantaa kuntalaisten hyvinvointia, järjestää syrjäytymistä 
estäviä sekä sairauksia ennaltaehkäiseviä käytännöntoimia, aktivoida 
kuntalaisia kulttuuri- tai liikuntatarjonnan luo sekä tuoda esille ja parantaa 
infran tuomia ongelmia esim. esteettömyyttä ja toiminnallisuutta.” 
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Kunnanvaltuusto § 30 15.05.2023 

 
Päätös Kunnanvaltuusto: 

Kunnanvaltuusto merkitsi aloitteen tiedoksi ja lähetti sen kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. 
________
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 20, § 21, § 22, § 23, § 30 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 29 
 
Valitusosoitus 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 
 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Valitusaika 
 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
   

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen 
 

Kunnallisvalitus tehdään Itä-Suomen hallinto-oikeudelle.  
 
Postiosoite: PL 1744, 70101 KUOPIO 
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio 
Sähköpostiosoite: ita-suomi.hao@oikeus.fi 
Faksinumero: 029 564 2501 
Puhelinnumero: 029 564 2500 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
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Valituksen muoto ja sisältö 
 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Valituksessa on ilmoitettava: 
1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 

vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 
3) vaatimusten perustelut; 
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 

kohdistu valittajaan. 
 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 
 
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 
 
Valitukseen on liitettävä: 
1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 

selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 

aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 
 
Oikeudenkäyntimaksu 
 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

 
Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Sonkajärven 
kunnan kirjaamosta. 
 
Postiosoite: Lepokankaantie 2, 74300 SONKAJÄRVI 
Sähköpostiosoite: sonkajarvi@sonkajarvi.fi 
Puhelinnumero: 040 675 0001  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 – 15.


