Yla-Savon tyollisyydenhoitoalueen valmistelun kaynnistaminen
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Valmistelija: vs. kunnansihteeri

Valtion TE-palvelut siirretaan kuntien jarjestamisvastuulle 1.1.2025 alkaen.
Valtakunnallisen aikataulun mukaan kuntien sopimukset tyollisyysalueista
tai paatokset itsenaisesta jarjestamisesta seka suunnitelmat
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta tulee olla tyo- ja elinkeinoministeriossa
31.10.2023 mennessa.

Pohjois-Savon liitto on toteuttanut kyselyn, jolla kartoitettiin kuntien kantoja
tyollisyysalueiden muodostumisesta Pohjois-Savossa. Yla-Savon kunnista
on noussut vahvaa tahtoa Yla-Savon tyéllisyysalueen valmisteluun.
Ainoastaan Lapinlahti ilmoitti kyselyssa ensisijaiseksi suunnakseen
Kuopion ymparille muodostettavan tyollisyysalueen.

lisalmen kaupunki kutsui Keiteleen, Kiuruveden, Lapinlahden, Pielaveden,
Rautavaaran, Sonkajarven ja Viereman yhteiseen kokoukseen 12.4.2023
tyollisyysaluevalmistelun kaynnistamiseksi. Lapinlahti ei osallistunut
tapaamiseen. Esittelyn ja keskustelun jalkeen todettiin yhteinen
valmistelusuunta hyvaksi ja tyoéllisyysalueiden valinen yhteistyd
mahdolliseksi. Yla-Savon tydllisyysalueen todettiin todennakdisimmin
etenevan poikkeuslupahakemuksella tydllisyyspohjan laskiessa
toimintavuosien aikana alle 20 000 henkildn. Taulukossa alla on esitetty
tyollisyysaluepohjan muodostuminen Yla-Savon alueella helmikuun 2023
tydvoimapohjan mukaan, kahdella vaihtoehtoisella toimijakuntien
kokoonpanolla.

Kunta Tybévoima %-osuus,VE 1 %-osuus, VE 2
lisalmi 9 455 41,3 % 50,2 %
Keitele 827 3,6 % 4.4 %
Kiuruvesi 3277 14,3 % 17,4 %
Lapinlahti 4072 17,8 % -
Pielavesi 1576 6,9 % 8,4 %
Rautavaara 536 2,3 % 2,8 %
Sonkajarvi 1547 6,8 % 8,2 %
Vierema 1622 7,1 % 8,6 %
Yhteensa 22 912 100 % 100 %

Yla-Savon yhteisen tydllisyysalueen palvelujen suunniteltu jarjestamistapa
on vastuukuntamalli, jossa tuottamisvastuun palveluista ottaa lisalmen
kaupunki. lisalmi ja sen naapurikunnat muodostavat tydssakayntialueen, ja
palveluiden jarjestaminen seudullisessa ohjauksessa, tydssakayntialueen
mukaisesti on niin tydllisten kuin tyéttémien sonkajarvelaisten etu.

lisalmen kaupunki on pyytanyt Mikko Kesa Oy:lta alustavan tarjouksen
tyodllisyysaluevalmistelun asiantuntijakonsultaatiosta ja -valmistelusta.
Tarjouksessa asiantuntijatydskentelya tarjotaan kaksivaiheisesti siten, etta
merkittavin valmistelu tapahtuu huhti-toukokuussa 2023. Tarjouksen
toteutuminen taysimaaraisena tarkoittaa maksimissaan noin 30 000 euron
kokonaiskustannusta valmistelualueelle. Kustannusten kohdentuminen
kuntiin voidaan tehda suhteessa tydvoimapohjaan. Asiantuntijaty6ta on
lisalmen kaupungin mukaan tarpeen tilata, koska aikataulu valmistelulle on
tiukka. Iso osa valmistelutydstd mukaan lukien sopimusluonnostelu ja
toimintamallin rakentaminen, on saatava kayntiin ja tydstettya pitkalle jo



Paatdsesitys

Paatos

kevatkaudella 2023. Asioiden viimeistely ja paatdksentekoon toimittaminen
jaavat elo-syyskuulle 2023.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus paattaa, ettd Sonkajarven kunta osallistuu Yl&-Savon
yhteisen tydllisyysalueen valmisteluun. Sonkajarven kunta nimeaa
valmistelun yhdyshenkiléksi kunnanjohtajan. Sonkajarven kunta hyvaksyy
asiantuntijakonsultaation kustannusten jakamisen tyévoimapohjan
suhteessa osallistujakuntien kesken.

Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatosesityksen.



