
 
Työ- ja yksilövalmentajan toimen muuttaminen työllisyysasiantuntijan viraksi 
 
Kunnanhallitus 29.05.2023 § 134    
190/01.01.00.00/2023  
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Työ- ja yksilövalmentaja on ilmoittanut irtisanoutuvansa ja jäävänsä 
eläkkeelle 1.10.2023 alkaen. Työ- ja yksilövalmentajan tehtäviin ovat 
kuuluneet teknisen työpajan työ- ja ohjaustehtävät.  
 
Toimen työnkuva on muuttunut oleellisesti Taitotalon purkamisen ja 
työtilojen vähenemisen myötä. Työllistämisen tulosalueella ei ole enää 
entisen kaltaista tarvetta tekniseen työhön erikoistuneelle työ- ja 
yksilövalmentajalle. Sen sijaan kuntakokeilun alkamisen jälkeen tarve 
työllisyysasiantuntijaresurssille on kasvanut. Työllisyyden kuntakokeilun 
myötä osa TE-hallinnon asiakkaista ja asiakasprosessista siirrettiin 
työnhakijan kotikunnan vastuulle. 
 
Työllisyysasiantuntijan tulee olla virkasuhteinen, jotta työntekijä voi toimia 
työllisyyden kuntakokeilun asiakasvastuullisena viranhaltijana. Ilman virkaa 
asiantuntijalla ei ole oikeutta käyttää TE-palveluiden asiakasjärjestelmiä. 
Työllisyysasiantuntijan tehtäviin kuntakokeilussa kuuluvat muun muassa: 
 
 työnhakija-asiakkaan palvelutarpeen arviointi ja päivittäminen 
 palveluprosessin asiakasvastuullinen ohjaustyö sekä 

työllistymissuunnitelman laatiminen yhteistyössä asiakkaan kanssa 
 työttömyysturvaedellytysten selvittäminen ja 

työttömyysturvalausuntojen antaminen 
 työnvälitys 
 yleinen ohjaus ja neuvonta 
 ohjaus asiakastarpeen mukaisiin palveluihin 
 
Kunnan työpajoilla työllisyysasiantuntijan työtehtäviin jatkossakin kuuluvat 
ohjaus, yksilö- ja ryhmävalmennus sekä työnohjaajan tehtävät ja työpajan 
käytännön toiminnasta huolehtiminen ja työnsuunnittelu yhdessä 
työpajaohjaajien kanssa. Kunnan työpajojen rooli on tärkeä osa 
työllistämisen palveluverkostoa, jotta nuorten työpajalla on 
toimintaedellytykset, ja jotta kunnalla on mahdollisuus olla kuntouttavan 
työtoiminnan toteutuspaikkana sekä aikuisille että nuorille työttömille 
työnhakijoille.   
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja 
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että työ- ja yksilövalmentajan 
toimi muutetaan työllisyysasiantuntijan viraksi 1.10.2023 alkaen.    
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 
 

 


