Tyollisyysasiantuntijan viran tayttaminen
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Valmistelija: vs. kunnansihteeri

Tyo- ja yksilovalmentaja on ilmoittanut irtisanoutuvansa ja jaavansa
elakkeelle 1.10.2023 alkaen. Tyo- ja yksildovalmentajan toimea esitetaan
kunnanhallituksen kokouksessa 29.5.2023 muutettavaksi
tydllisyysasiantuntijan viraksi.

Tyollisyysasiantuntijan tehtavakenttana on tydllisyyden kuntakokeilun
lakisdateinen asiakaspalvelu ja kunnan tydpajojen tydtehtavat. Tyot
toteutetaan lahipalveluna Sukevalla ja Sonkajarvella.

Kelpoisuusehtona virkaan on soveltuva ammattikorkeakoulututkinto ja
soveltuva ty6kokemus. Tehtdvan menestyksellinen hoitaminen edellyttaa
oma-aloitteisuutta ja itsenaistd ongelmanratkaisukykya, hyvia sosiaalisia
taitoja, markkinointi- ja verkostoitumisosaamista, sujuvaa tekstinkasittely-
ja tuottamistaitoa sekd kokemusta tyollisyyden hoidosta ja tydllisyyden
kuntakokeilun tehtavista (mm. lakien tuomat velvoitteet, ohjelmistojen
kayttd, lausuntojen antaminen). Tydpajatoiminnassa eduksi katsotaan
tydpajapedagogiikan tuntemus seka tuetun tydllistdmisen asiantuntijuus.

Tehtava taytetaan aikaisintaan 1.10.2023 alkaen. Tehtavassa noudatetaan
kuuden kuukauden koeaikaa. Palkkaus maaraytyy kunnallisen yleisen
virka- ja tydehtosopimuksen ja tehtdvaluokituksen mukaan
hinnoitteluluokkassa 01ASI040.

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus paattaa, etta tyollisyysasiantuntijan virka taytetdan
1.10.2023 alkaen, mikali valtuusto paattaa muuttaa tyo- ja
yksildvalmentajan toimen tyollisyysasiantuntijan viraksi.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatdsesityksen.



