
 
 

 
 
 
Sonkajärven kunta julistaa haettavaksi 
 
TEKNISEN JOHTAJAN viran 
 
Tekninen johtaja vastaa teknisen toimialan johtamisesta, toiminnan kehittämisestä ja taloudesta. Lisäksi hän 
vastaa kunnan investointien suunnittelusta ja toteutuksesta. Tekninen johtaja toimii teknisen lautakunnan sekä 
Sukevan aluelautakunnan esittelijänä ja työskentelee kunnanjohtajan alaisuudessa osana kunnan johtoryhmää. 
Lisäksi hän kuuluu kunnan valmiusjohtoryhmään. 
 
Viran kelpoisuusehtona on tehtävään soveltuva korkeakoulututkinto, insinöörin tutkinto (AMK) tai vastaava 
aikaisempi opistotason insinöörin tutkinto. Työhön sisältyy iltatyötä. Ajokortti on välttämätön. 
 
Eduksi katsotaan 
- kokemus esimies- ja johtotehtävistä 
- kokemus julkisen sektorin tehtävistä ja taloudesta, 
- julkisten hankintojen osaaminen ja käytännön kokemus kilpailuttamisesta, 
- maankäyttö- ja rakennuslain tuntemus, 
- kaavoitusprosessien tuntemus, 
- käytännön kokemus rakentamisesta tai rakennuttamisesta sekä 
- hyvä kirjallinen esitystapa ja valmistelukokemus. 
 
Virka täytetään toistaiseksi voimassa olevana. Viran täyttämisen ehtona on kuitenkin, että Kunnallinen 
eläkevakuutus KEVA myöntää nykyiselle viranhoitajalle eläkkeen. 
 
Viran täyttämisessä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Viran palkkaus määräytyy KVTES:n mukaan. 
Hakijat voivat esittää myös oman palkkatoivomuksensa. Virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista 
esitettävä hyväksyttävä todistus terveydentilastaan. 
 
Virkaa haetaan ensisijaisesti sähköisesti 12.6.2023 klo 12.00 mennessä osoitteessa www.kuntarekry.fi. 
Hakemuksen voi toimittaa myös osoitteella Sonkajärven kunta/kunnanhallitus, Lepokankaantie 2, 74300 
Sonkajärvi tai sähköpostiosoitteeseen sonkajarvi@sonkajarvi.fi.  
 
Lisätietoja antaa kunnanjohtaja Simo Mäkinen, puh. 0400 571 091, simo.makinen@sonkajarvi.fi. Lisätietoja 
kunnasta osoitteessa www.sonkajarvi.fi. 
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