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 Asko Julkunen Eino Luukkonen 
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Kunnanhallitus § 181 11.09.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 181    
   
Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
 Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. Kunnanhallitus yksimielisesti päätti ottaa 
käsiteltäväkseen yhden lisäasian §:n 203. 
________ 
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Kunnanhallitus § 182 11.09.2023 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 182    
    
Päätösesitys Kunnanjohtaja 
 Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Asko Julkunen ja Eino Luukkonen. 

 
Päätös Kunnanhallitus: 

Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Asko Julkunen ja Eino Luukkonen. 
________ 
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Kunnanhallitus § 183 11.09.2023 

 
Päätökset ja kirjelmät 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 183    
    

1. Valtiovarainministeriö 
- Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi kotikuntalaiksi 

ja eräiksi siihen liittyviksi laeiksi 
- Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi 

varainsiirtoverolain muuttamisesta ja väliaikaisesta muuuttamisesta 
sekä elinkeinotulon verottamisesta annetun lain väliaikaisesta 
muuttamisesta 

  
2. Sosiaali- ja terveysministeriö 
- Lausuntopyyntö hallituksen esityksestä eduskunnalle laeiksi 

työttömuusturvalain ja eräiden muiden lakien muuttamisesta 
  
3. Kansallisarkisto 
- Lausuntopyyntö päätösluonnoksesta ”Julkishallinnon pysyvästi 

säilytettävien asiakirjojen säilytysmuoto ja analogisen 
säilytysmuodon kulttuurihistoriallinen arvo” 

  
4. Pohjois-Savon liitto 
- Maakuntahallituksen pöytäkirjanote 28.8.2023, Pohjois-Savon liiton 

osavuosiraportti 1.1.-30.6.2023 
  
5. Mieliteko-hanke 
- Kooste kunnista, Mieliteko-ohjelma kunnissa 
  
6. JUKO 
- Jukon luottamusmiehet ja varaluottamusmiehet 1.8.2023-31.7.2026 
  
7. Isa Asp -seura 
- Isa Asp -seuran tekemät aloitteet, sekä uusi että vanha tiedoksi ja 

käytettäväksi 
  
8. Yksityishenkilön kirje: Tuulivoimalameri naapuriin 
  
9. Iisalmen kaupunki 
- Ylä-Savon ympäristölautakunnan esityslista 7.9.2023 
- Kaupunginhallituksen pöytäkirjanote 21.8.2023, Lausunto Ylä-

Savon sairaanhoidon tukisäätiön uusista säännöistä 
  
10. Kiuruveden kaupunki 
- Kaupunginhallituksen pöytäkirjanote 28.8.2023, Lausunto Ylä-

Savon sairaanhoidon tukisäätiön uusista säännöistä 
  
11. Sonkajärven kunta 
- Kylä- ja yhdistysparlamentin pöytäkirja 23.8.2023 

 
Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
 Merkitään edellä mainitut päätökset ja kirjelmät tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 183 11.09.2023 

 
Päätös Kunnanhallitus: 

Kunnanhallitus merkitsi edellä mainitut päätökset ja kirjelmät tiedoksi.   
_______ 
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Kunnanhallitus § 184 11.09.2023 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 184    
    

Kunnanjohtaja tiedotti ajankohtaisista asioista. 
________
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Kunnanhallitus § 185 11.09.2023 

 
Valtuuston kokouksen päätösten laillisuus ja täytäntöönpanokelpoisuus 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 185    
    

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja 
 
Kunnanvaltuuston kokouksessa 28.8.2023 käsiteltiin seuraavat asiat: 
 
42 § Sonkajärven vesihuoltolaitoksen yhtiöittäminen 
43 § Sonkakoti Oy:n lainan takaus 
44 § Sonkakoti Oy:lle myönnettävä välirahoitus 
45 § Eron myöntäminen Venla Koistiselle luottamustoimista 
46 § Eron myöntäminen Pirjo Rönkölle sivistyslautakunnan 

varapuheenjohtajan tehtävästä 
47 § Ilmoitus vastuunalaisen tilintarkastajan vaihtumisesta 
48 § Sonkakosken vesiosuuskunnan vesihuoltoavustus 
49 § Matkusjoen vesiosuuskunnan vesihuoltoavustus 
50 § Luotosenkankaan vesiosuuskunnan vesihuoltoavustus 2023 
51 § Muut asiat 

 
Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
 Kunnanhallitus toteaa valtuuston kokouksen 28.8.2023 päätökset laillisiksi 

ja täytäntöönpanokelpoisiksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus totesi valtuuston kokouksen 28.8.2023 päätökset laillisiksi 
ja täytäntöönpanokelpoisiksi.  
________ 
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Kunnanhallitus § 186 11.09.2023 

 
Kehyspäätös ja talousarvion 2024 sekä taloussuunnitelman 2025-2026 laadintaohjeet 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 186    
285/02.02.00.00/2023  
 

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja 
 
Valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä kunnalle 
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio. Sen hyväksymisen yhteydessä 
valtuuston on hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi tai 
useammaksi vuodeksi (suunnittelukausi). Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 
 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan toiminnalliset ja 
taloudelliset tavoitteet. Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että 
edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. Talousarvioon 
otetaan toiminnallisten tavoitteiden edellyttämät määrärahat ja tuloarviot. 
Lisäksi siinä osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan. 
 
Sisäisen valvonnan yleisohjeen mukaan talousarvion ja -suunnitelman 
valmistelussa noudatetaan kunnanhallituksen vuosittain antamaa 
aikataulua ja laadintaohjeita. 
 
Taloussuunnitelman tavoiteasettelun ja resurssien budjetoinnin pohjana on 
valtuuston hyväksymä kuntastrategia. Kuntastrategian lisäksi meno- ja 
tulokehysten perusteina ovat vuoden 2022 tilinpäätös, vuoden 2023 
talouden seurantatiedot sekä vuosia 2024-2026 koskevat taloudelliset 
ennusteet ja kehitysnäkymät.  
 
Taloussuunnitelmaraami on laadittu tasapainoiseksi niin, että 
taloussuunnitelmakaudella menot ovat yhtä suuret kuin tulot, ja tilikauden 
tulos on 0 euroa. Tasapainoiseen talousarvioon pääseminen edellyttää 
toimielimiltä sopeutustoimia. 
 
Vuoden 2024 toimintakateraami on -10,751 milj. euroa, ja se jakautuu 
toimielimille seuraavasti: 
 
1000 euroa 
Keskusvaalilautakunta  -10 
Tarkastuslautakunta  -38 
Kunnanhallitus  -2 782 
Sukevan aluelautakunta  -83 
Sivistyslautakunta  -7 724 
Tekninen lautakunta  -114 
TOIMINTAKATE YHTEENSÄ -10 751 
 
Investointiraami on 1,5 milj. euroa. 
 
Sonkajärven kunnanvaltuusto on 28.6.2021 hyväksynyt talouden 
tasapainottamissuunnitelman, joka ohjaa vuosien 2022-2030 
taloussuunnitelmavalmistelua sekä kunnan ja toimielinten 
talousarvioraameja. Toimielinten on huomioitava talouden 
tasapainottamissuunnitelmassa esitetyt toimenpiteet taloussuunnitelmaa 
laatiessaan. 
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Kunnanhallitus § 186 11.09.2023 

 
Päätösesitys Kunnanjohtaja: 

Kunnanhallitus päättää, että vuoden 2024 talousarvion toimintakateraami 
on 10,751 milj. euroa. Vuoden 2024 investointiraami on 1,5 milj. euroa. 
Tarvittaessa talousarvioraamia tarkastellaan uudelleen. 
 
Kunnanhallitus hyväksyy liitteen mukaisen talousarvion 2024 ja 
taloussuunnitelman 2025-2026 laadintaohjeen sekä valtuuttaa talous- ja 
hallintojohtajan tekemään laadintaohjeeseen teknisluonteisia korjauksia. 

 
Päätös Kunnanhallitus: 

Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 
 

 
 
Liitteet 
 [1] Talousarvion laadintaohje 2024 
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Kunnanhallitus § 187 11.09.2023 

 
Välitilinpäätös 2023 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 187    
284/02.02.02.00/2023  
 

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja 
 
Välitilinpäätöksessä raportoidaan kunnan talousarviotavoitteiden 
toteutuminen ajalta 1.1.-30.6.2023. Välitilinpäätökseen sisältyvät 
tuloslaskelma, investointien toteumatiedot ja toimielimien katsaus oman 
toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta. 
 
Toimintatuotoista on toteutunut 51 %, toimintakuluista 48 % ja 
toimintakatteesta 47 %. Toimintakuluihin sisältyy 35 662,61 euroa 
pelastustoimen varallaolokorvausten maksettuja palkkasaatavia. 
Verotulot ovat vuoden ensimmäisellä puoliskolla ylittäneet talousarvion, 
toteuma on 57 %. Kunnallisveron toteuma on 67 %. Kiinteistöveroa ei ole 
vielä kertynyt, koska kiinteistövero tilitetään kunnille loppuvuodesta. 
Yhteisöveron toteuma on 62,4 %. Huomattava poikkeama talousarvioon on 
myös rahoitustuotoissa. Sonkajärven kunta sai osinkotuloa 583 000 euroa 
Savon Energiaholding Oy:ltä. Verotulojen ja rahoitustuottojen ylittymisen 
johdosta vuosikate on 138 %. Lisäksi satunnaisissa erissä on 598 000 
euroa voittoa Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän purkamisesta johtuen. 
Tilikauden tulokseksi muodostuu 2,4 miljoonaa euroa.  
 
Loppuvuodeksi ei ole tällä hetkellä tiedossa tapahtumia tai asioita, jotka 
heikentäisivät merkittävästi tilikauden tulosta. Tilikauden tuloksen 
31.12.2023 odotetaan ylittävän talousarvion ennen muuta paremman vero-
kertymän, saatujen osinkojen sekä Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän 
purkuvoiton vuoksi. 
 
Tarkempi selvitys toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden 
toteutumisesta on annettu oheismateriaalina olevassa välitilinpäätöksessä. 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi välitilinpäätöksen 1.1.-30.6.2023 ja 
saattaa sen edelleen tiedoksi valtuustolle ja tarkastuslautakunnalle. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 
 

 
 
Oheismateriaali 
 Välitilinpäätös 30.6.2023 
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Kunnanhallitus § 188 11.09.2023 

 
Ylä-Savon työllisyysalueen yhteistoimintasopimus ja työvoimapalveluiden 
järjestämissuunnitelma 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 188    
289/00.04.01/2023  
 

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja 
 
TE24 -uudistus 
 
Valtion tällä hetkellä järjestämät työ- ja elinkeinopalvelut (TE-palvelut) 
siirtyvät kunnille 1.1.2025. Uudistuksen tavoitteena on palvelurakenne, 
joka edistää parhaalla mahdollisella tavalla työntekijöiden nopeaa 
työllistymistä ja lisää työ- ja elinkeinopalvelujen tuottavuutta, saatavuutta, 
vaikuttavuutta ja monipuolisuutta. 
 
Uudistuksessa huomioidaan palvelujen yhdenvertainen saatavuus. 
Palvelujen siirto kunnille tuo palvelut lähemmäksi asiakkaita. Kun 
työllisyyspalvelut, kunnan koulutuspalvelut sekä elinkeinopalvelut ovat 
saman järjestäjän vastuulla, tukevat palvelut nopeamman työllistymisen 
tavoitteita. Kunnilla on hyvät lähtökohdat tarjota asiakkaille kohdennettuja 
ja paikallisten työmarkkinoiden tarpeisiin sopivia palveluja. TE-palvelujen 
siirto rahoitetaan peruspalvelujen valtionosuusjärjestelmän kautta vuodesta 
2025 alkaen. 
 
TE-palvelut siirretään kunnille tai useammasta kunnasta muodostuville 
työllisyysalueille, joiden työvoimapohjan on oltava vähintään 20 000 
henkilöä. Työllisyysalueen muodostavien kuntien tulee muodostaa 
maantieteellisesti yhtenäinen työmarkkinoiden ja työssäkäynnin kannalta 
toimiva alue. Kuntien on sovittava yhteistoiminta-alueiden 
muodostamisesta ja ilmoitettava siitä työ- ja elinkeinoministeriöille 
lokakuun 2023 loppuun mennessä. Valtioneuvosto voi tietyin laissa 
määritellyin perustein myöntää järjestämisvastuun työllisyysalueelle, jonka 
työvoimapohja on alle 20 000 henkilöä. Poikkeuslupa edellyttää, ettei 
alueen sekä muun työllisyysalueen palvelutaso poikkeuksen seurauksena 
merkittävästi heikkene. 
 
Kuntien, jotka muodostavat työllisyysalueen, on toimitettava työ- ja 
elinkeinoministeriölle sopimus yhteisestä toimielimestä tai kuntayhtymän 
perussopimus. Sopimus on toimitettava työ- ja elinkeinoministeriölle 
kahden viikon kuluessa yhteistoimintasopimuksen tai perussopimuksen 
hyväksymisestä. Samassa yhteydessä kuntien on ilmoitettava, jos ne eivät 
halua vastaanottaa palveluiden järjestämiseen tarkoitettuja toimitiloja. Työ- 
ja elinkeinoministeriölle toimitettavasta suunnitelmasta tulee käydä ilmi: 
 
1. laissa tarkoitettujen tehtävien hoitamiseen varattavat taloudelliset ja 

henkilöstövoimavarat sekä niiden kohdentuminen, 
2. laissa tarkoitettujen palvelujen tuottamista ja kohdentamista koskevat 

ratkaisut, 
3. toimipisteiden määrä ja sijoittuminen, 
4. yhteistyötahot ja -muodot, 
5. työperäisen maahanmuuton, työvoiman ja työpaikkojen kohtaannon 

sekä työvoiman liikkuvuuden edistäminen sekä 
6. varautuminen rakennemuutostilanteisiin 



 
Sonkajärven kunta Pöytäkirja 10/2023  13 
 
Kunnanhallitus § 188 11.09.2023 

 
Jos kunnan työvoiman määrä on alle 20 000 henkilöä, sen on 
muodostettava palveluiden järjestämiseksi yhteistoiminta-alue 
(työllisyysalue) yhden tai useamman kunnan kanssa niin, että työvoiman 
määrä on vähintään 20 000. Työllisyysalueen tulee muodostaa alueellisesti 
yhtenäinen, työmarkkinoiden ja työssäkäynnin kannalta toimiva alue. 
Poikkeus järjestämisvastuurajasta voidaan myöntää, jos 
 
1. Työvoimapalvelujen järjestämisen edellyttämän toiminnallisen 

kokonaisuuden muodostaminen ei saaristoisuuden tai pitkien 
etäisyyksien vuoksi ole muutoin tarkoituksenmukaista. 

2. Se on tarpeellista suomen tai ruotsinkielisten asukkaiden kielellisten 
oikeuksien turvaamiseksi tai saamelaisten kieltä ja kulttuuria koskevien 
oikeuksien turvaamiseksi. 

3. Vähintään 20 000 henkilön työvoimapohjan käsittävän työllisyysalueen 
muodostaminen edellyttäisi useamman työssäkäyntialueen 
yhdistämistä. 

4. Poikkeusluvan myöntäminen olisi alueellisesti palvelujen järjestämistä 
koskevat ratkaisut, palvelujen tarve sekä muut palvelujen 
järjestämiseen liittyvät tekijät huomioon ottaen muusta erityisestä 
syystä perusteltua, ja jos työvoimapalvelujen järjestämiseksi on tehty 
sopimus tai päätös sekä työvoimapalvelujen järjestämisestä annetun 
lain 15 §:n 4 momentissa tarkoitettu suunnitelma, joka turvaa riittävän 
palvelutason. 

 
Poikkeuslupa edellyttää lisäksi, että kunta tai työllisyysalueen muodostavat 
kunnat osoittavat riittävät taloudelliset ja henkilöstöresurssit 
työvoimapalvelujen järjestämiseksi eikä alueen sekä muun työllisyysalueen 
palvelutaso poikkeuksen seurauksena merkittävästi heikkene. 
 
Ylä-Savon työllisyysalue 
 
Ylä-Savon alueen kunnista Iisalmi, Kiuruvesi, Pielavesi, Sonkajärvi ja 
Vieremä ovat käyneet neuvotteluita yhteisestä työllisyysalueesta, jonka 
työvoiman määrä on n. 17 100 henkilöä. Ylä-Savo on yhtenäistä 
työssäkäyntialuetta, jonka vahvuutena ovat seudun metalli- ja teknologia-
alan veturiyritykset, joiden rinnalle on syntynyt mittava alihankintaverkosto. 
Ylä-Savon keskeisiä vahvuuksia ovat lisäksi elintarviketeollisuus ja 
maidontuotanto sekä maakunnan runsaita metsävaroja käyttävä 
puunjalostusteollisuus. 
 
Ylä-Savon työssäkäyntialueen vahvuutena on lisäksi yritysten, 
oppilaitosten, kuntien ja kolmannen sektorin yhteistyö. Alueella on 
yhteistyössä SITRAN kanssa kehitetty verkostopohjainen osaamisen 
kehittämisen malli YHESSÄ-verkosto. Mallin verkostokeskuksena toimii 
Ylä-Savon ammattiopisto, joka ylläpitää osaamisen tilannekuvaa ja fasilitoi 
yhteistyötä. Toimintamalli perustuu siihen, että kuntalaisilta tai yrittäjiltä 
tullut tarve ohjautuu oikeaan paikkaan ja apua löytyy kaikkiin tilanteisiin. 
Tämä toiminta integroidaan osaksi Ylä-Savon TE-mallia. 
 
Haasteina Ylä-Savon alueella ovat korkea pitkäaikaistyöttömyys sekä 
toisaalta osaavan työvoiman saatavuusongelmat. Myös korkea 
sairastavuus on haaste työllistymiselle. 
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Kunnanhallitus § 188 11.09.2023 

TE24 -uudistukseen liittyvien neuvotteluiden perusteella kuntien edustajat 
ovat valmistelleet Ylä-Savon työllisyysaluetta koskevan 
yhteistoimintasopimuksen ja palvelujen järjestämissuunnitelman. 
Lähtökohtana valmistelussa on ollut kuntalain 8 §:n mukainen 
vastuukuntamalli, jonka mukaan palveluiden järjestämisestä sovitaan 
työllisyysalueen kuntien kesken ja yksi kunta toimii vastuukuntana ja 
työvoimaviranomaisena. Vastuukuntana Ylä-Savon työllisyysalueella 
toimisi Iisalmen kaupunki. 
 
Yhteistoimintasopimuksen mukaan Ylä-Savon työllisyysalueen hallinto 
rakennetaan osaksi vastuukunnan eli Iisalmen kaupungin organisaatiota. 
Hallinnossa ja päätöksenteossa noudatetaan Iisalmen kaupungin hallinto- 
ja toimintasääntöjä, ohjeita ja määräyksiä. Ylä-Savon työllisyysalueen 
yhteiseksi toimielimeksi perustetaan 1.1.2025 alkaen Ylä-Savon työllisyys- 
ja yrityspalvelulautakunta, joka toimii TE-palvelujen järjestämisestä 
vastaavana toimielimenä ja työvoimaviranomaisena. 
 
Ylä-Savon työllisyysalueen päätavoitteena ovat asiakkaan näkökulmasta 
toimivat ja tehokkaat lähipalvelut, asiakkaiden ohjaaminen oikeaan 
palveluun, pitkäaikaistyöttömyyden vähentäminen ja osaavan työvoiman 
välittäminen alueen yrityksiin. Tavoitteena on yhdenvertainen 
palvelutarjonta, kustannustehokkaat prosessit sekä hyvä asiakas- ja 
työntekijäkokemus. 
 
Iisalmi on Ylä-Savon alueen seutukeskus, jonne on keskittynyt sekä 
julkisen että yksityisen sektorin palveluita. Iisalmi on myös Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen pohjoisen alueen keskus, jonne sijoittuu sekä 
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon että sosiaalihuollon palveluja. 
Iisalmen maantieteellinen saavutettavuus on hyvä ja julkinen liikenne toimii 
hyvin suhteessa seudun kuntakeskuksiin. 
 
Iisalmi Ylä-Savon työllisyysalueen vastuukuntana 
 
Iisalmen kaupunki on valmis toimimaan Ylä-Savon työllisyysalueen 
vastuukuntana. Kaupungin toimintatuotot ovat vuoden 2023 talousarviossa 
50,1 milj. euroa ja toimintakulut -106,5 milj. euroa, toimintakate on -56,4 
milj. euroa. Iisalmen kaupungilla on n. 1 000 työntekijää. Kaupunki 
järjestää täällä hetkellä seudullisena palveluna (vastuukuntamalli) 
jätehuollon viranomaistehtäviä, ympäristönsuojelun ja 
ympäristöterveydenhuollon (ml. eläinlääkintä) palveluita sekä 
maaseutuhallinnon viranomaistehtäviä. Kaupunkiorganisaatiossa toimii 
myös Ylä-Savon alueen musiikkiopisto. Lisäksi Iisalmen kaupunki toimii 
Melan toimeksiantosopimuksen mukaisesti Pohjois-Savon 
lomituspalveluita järjestävänä tahona. 
 
Iisalmen kaupungilla on hyvät valmiudet järjestää työllisyysalueen TE-
palveluita vuoden 2025 alusta sekä hoitaa näihin palveluihin liittyviä 
tukipalvelutehtäviä (talous- ja henkilöstöhallinto, hallinto- ja ICT-palvelut 
sekä hankintatoiminta). Iisalmen kaupunki on myös järjestänyt vuodesta 
2014 alkaen yrityspalvelut itse ja yhteydet alueen elinkeinoelämään ovat 
erinomaiset. Kaupunki järjestää myös kansainvälisyyspalveluita, joihin 
kuuluvat maahanmuuttoneuvonta ja työllistämisen palvelut sekä 
pakolaispalvelut. 
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Kunnanhallitus § 188 11.09.2023 

Vuodesta 2017 alkaen myös kaupungin työllisyyspalvelut ovat olleet osa 
kaupungin Elinvoimapalveluiden vastuualuetta ja Iisalmi on mukana 
Työllisyyden kuntakokeilussa osana Kuopion kokeilualuetta. Iisalmi 
koordinoi kokeilussa Iisalmen, Sonkajärven ja Vieremän alueella tarjottavia 
palveluita. Valtiolta siirtyvät palvelutehtävät ja henkilöstö istuvat 
erinomaisesti jo olemassa olevaan palvelukokonaisuuteen. 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että 
 
1. Sonkajärven kunta hakee osana Ylä-Savon työllisyysaluetta 

poikkeuslupaa työ- ja elinkeinopalvelujen järjestämiseen ja valtuuttaa 
Iisalmen kaupungin valmistelemaan hakemuksen poikkeusluvasta Työ- 
ja elinkeinoministeriölle, 

2. hyväksyy Ylä-Savon työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen ja 
valtuuttaa Iisalmen kaupungin tekemään siihen tarvittaessa 
teknisluonteisia muutoksia sekä 

3. hyväksyy palvelujen järjestämissuunnitelmaluonnoksen ja valtuuttaa 
Iisalmen kaupungin tekemään siihen tarvittaessa teknisluonteisia 
muutoksia.    

  
Päätös Kunnanhallitus: 

Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 
 

 
 
Oheismateriaali 
 Ylä-Savon työllisyysalueen yhteistoimintasopimus, luonnos 
 Työvoimapalveluiden järjestämissuunnitelma Ylä-Savon työllisyysalueella, luonnos 
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Kunnanhallitus § 135 29.05.2023 
Kunnanhallitus § 189 11.09.2023 

 
Työllisyysasiantuntijan viran täyttäminen 
 
Kunnanhallitus 29.05.2023 § 135  
  
 

Valmistelija: vs. kunnansihteeri 
 
Työ- ja yksilövalmentaja on ilmoittanut irtisanoutuvansa ja jäävänsä 
eläkkeelle 1.10.2023 alkaen. Työ- ja yksilövalmentajan toimea esitetään 
kunnanhallituksen kokouksessa 29.5.2023 muutettavaksi 
työllisyysasiantuntijan viraksi.  
 
Työllisyysasiantuntijan tehtäväkenttänä on työllisyyden kuntakokeilun 
lakisääteinen asiakaspalvelu ja kunnan työpajojen työtehtävät. Työt 
toteutetaan lähipalveluna Sukevalla ja Sonkajärvellä.   
 
Kelpoisuusehtona virkaan on soveltuva ammattikorkeakoulututkinto ja 
soveltuva työkokemus. Tehtävän menestyksellinen hoitaminen edellyttää 
oma-aloitteisuutta ja itsenäistä ongelmanratkaisukykyä, hyviä sosiaalisia 
taitoja, markkinointi- ja verkostoitumisosaamista, sujuvaa tekstinkäsittely- 
ja tuottamistaitoa sekä kokemusta työllisyyden hoidosta ja työllisyyden 
kuntakokeilun tehtävistä (mm. lakien tuomat velvoitteet, ohjelmistojen 
käyttö, lausuntojen antaminen). Työpajatoiminnassa eduksi katsotaan 
työpajapedagogiikan tuntemus sekä tuetun työllistämisen asiantuntijuus.  
 
Tehtävä täytetään aikaisintaan 1.10.2023 alkaen. Tehtävässä noudatetaan 
kuuden kuukauden koeaikaa. Palkkaus määräytyy kunnallisen yleisen 
virka- ja työehtosopimuksen ja tehtäväluokituksen mukaan 
hinnoitteluluokkassa 01ASI040. 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja:  
Kunnanhallitus päättää, että työllisyysasiantuntijan virka täytetään 
1.10.2023 alkaen, mikäli valtuusto päättää muuttaa työ- ja 
yksilövalmentajan toimen työllisyysasiantuntijan viraksi.    
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 
 

Kunnanhallitus 11.09.2023 § 189    
191/01.01.01.00/2023  
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja 
 
Työllisyysasiantuntijan kelpoisuusvaatimuksina olivat soveltuva alempi 
korkeakoulututkinto ja soveltuva työkokemus. Eduksi katsottiin osaaminen 
työllisyyden hoidosta sekä työllisyyden kuntakokeilun tehtävistä. 
Työpajatoiminnassa eduksi katsottiin työpajapedagogiikan tuntemus sekä 
tuetun työllistämisen asiantuntijuus. 
 
Työllisyysasiantuntijan tehtävää haki määräaikaan mennesssä kolme 
hakijaa. Kelpoisuusehtojen, eli soveltuvan ammattikorkeakoulututkinnon ja 
soveltuvan työkokemuksen, perusteella haastatteluun valittiin yksi henkilö. 
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Kunnanhallitus § 135 29.05.2023 
Kunnanhallitus § 189 11.09.2023 

Haastattelu pidettiin perjantaina 1.9.2023. Haastattelijoina toimivat 
kunnanhallituksen jäsen Riitta Tommila, va. työllisyyskoordinaattori sekä 
talous- ja hallintojohtaja. 
 
Haastattelutyöryhmä yksimielisesti päätti esittää, että virkaan valitaan 
muotoilija AMK ---------------. Perusteluina ovat kelpoisuusehdot täyttävä 
soveltuva ammattikorkeakoulututkinto, soveltuva työkokemus sekä 
soveltuvat henkilökohtaiset ominaisuudet. 
 
Kunnanhallituksen jäsenille lähetetään yhteenveto hakijoista. Hakemukset 
ovat nähtävillä kokouksessa. 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus päättää valita työllisyysasiantuntijan virkaan AMK-muotoilija 
---------------- Perusteluina ovat kelpoisuusehdot täyttävä soveltuva 
ammattikorkeakoulututkinto, soveltuva työkokemus sekä soveltuvat 
henkilökohtaiset ominaisuudet. 
 
Palvelusuhteen ehtojen osalta noudatetaan KVTES-sopimusta ja kuuden 
kuukauden koeaikaa. Valitun on esitettävä ennen tehtävän 
vastaanottamista hyväksyttävä todistus terveydentilastaan.  
 
Virka täytetään 1.1.2024 alkaen. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
_______ 
 

 
 
Oheismateriaali 
 Työllisyysasiantuntijan hakuilmoitus 
 Työllisyysasiantuntija, yhteenveto hakijoista 
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Kunnanhallitus § 190 11.09.2023 

 
Teknisen johtajan viran vastaanottaminen 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 190    
150/01.01.01.00/2023  
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja 
 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 26.6.2023 § 152 valinnut ------------- 
teknisen johtajan virkaan. ------------ on 28.8.2023 ilmoittanut ottavansa 
teknisen johtajan viran vastaan 1.10.2023 alkaen ja toimittanut 
hyväksyttävän lääkärintodistuksen terveydentilastaan. 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen ------------- ilmoituksen viran 
vastaanottamisesta ja hyväksytyn lääkärintodistuksen toimittamisesta.  
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi ------------n ilmoituksen viran 
vastaanottamisesta ja hyväksytyn lääkärintodistuksen toimittamisesta. 
________   
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Kunnanhallitus § 191 11.09.2023 

 
Sonkajärven Mielenterveyskerho ry:n hakemus lisämäärärahasta kohtaamispaikkatoiminnan 
järjestämiseen 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 191    
263/02.05.01.00/2023  
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja 
 
Sonkajärven Mielenterveyskerho ry on tehnyt seuraavan hakemuksen 
lisämäärärahasta kohtaamispaikkatoiminnan järjestämiseen: 
 
”Sonkajärven Mielenterveyskerho ry on kunnan keskeinen 
järjestökumppani, jonka tehtävänä on kohtaamispaikkatoiminnan avulla 
edistää kuntalaisten terveyttä ja hyvinvointia. Sonkajärven 
Mielenterveyskerho ry:n ArjenAskel on matalan kynnyksen 
kohtaamispaikka, jonka toiminta on avointa kaikille kuntalaisille. Toiminnan 
erityisenä kohderyhmänä ovat mielenterveys- ja päihdekuntoutujat. Tällä 
hetkellä kohtaamispaikkatoiminnalla tavoitetaan lähes 10 % Sonkajärven 
kunnan asukkaista ja kävijämäärä päivittäin on keskimäärin 27 henkeä. 
Tämän lisäksi yhdistyksellä on viriketyöntekijä, joka tekee työtä 
asiakkaiden kotona. Tällä toiminnalla tavoitetaan kohtaamispaikan käyvien 
lisäksi noin 40 kuntalaista. 
 
Sonkajärven kunta on myöntänyt yhdistykselle kohtaamispaikkatoimintaan 
järjestöavustusta 20 000 € vuodelle 2023. Haettava summa kunnalta on 
tuolloin ollut 28 000 €. Nyt yhdistys hakee Sonkajärven kunnalta 8 000 € 
lisämäärärahaa vuodelle 2023 kohtaamispaikkatoiminnan järjestämiseen. 
Perusteluina tähän ovat muun muassa asiakasmäärän kasvu, jonka 
johdosta yhdistys on joutunut vuokraamaan lisätiloja ja palkkaamaan lisää 
työntekijöitä. Yhdistyksen oman toiminnan lisäksi tiloissa toimii kerran 
kuukaudessa SPR:n terveyspiste, joka on kaikille kuntalaisille avoin 
terveyspalveluihin ohjaava ja terveyttä edistävä toiminta sekä 
omaishoitajaryhmä. Sonkajärven Mielenterveyskerho ry tukee myös 
mm. omaishoitajien jaksamista tarjoamalla hoidettaville viriketuokion 
yhdistyksen tiloissa omaishoitajaryhmän aikana. 
 
Yhdistys on hakenut alkuvuodesta 2023 Pohjois-Savon hyvinvointialueelta 
kumppanuusavustusta toimintaan, mutta päätös on ollut kielteinen. 
Rahoitusta hyvinvointialueelta ei ole myönnetty, koska yhdistyksen toiminta 
on vain yhden kunnan alueella toimivaa. Lisäksi hylkäämispäätöksessä on 
sanottu, että paikallisen kohtaamispaikan tukemiseksi rahoituspohjan 
vahvistamiseksi on hyvä, että Sonkajärven kunta tukee toimintaa.” 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus päättää, ettei Sonkajärven Mielenterveyskerho ry:lle 
myönnetä haettua lisämäärärahaa, koska vuoden 2023 talousarviossa 
avustuksen määräksi on päätetty 20 000 euroa. Vuosina 2022 ja 2021 
avustuksen määrä on ollut 15 000 euroa ja vuonna 2020 se on ollut 10 000 
euroa. 
 
Asian käsittely: Laura Heiskanen ilmoitti olevansa esteellinen asian 
käsittelyyn yhteisöjääviyden perusteella ja poistui asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. Kunnanhallitus yksimielisesti päätti kuulla Laura 
Heiskasta asiantuntijana asiassa. 
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Kunnanhallitus § 191 11.09.2023 

 
Kunnanjohtaja teki seuraavan muutetun päätösesityksen: Kunnanhallitus 
päättää, ettei se esitä kunnanvaltuustolle lisämäärärahan myöntämistä 
Sonkajärven Mielenterveyskerho ry:lle, koska vuoden 2023 talousarviossa 
avustuksen määräksi on päätetty 20 000 euroa. Vuosina 2022 ja 2021 
avustuksen määrä on ollut 15 000 euroa ja vuonna 2020 se on ollut 10 000 
euroa. 
 
Eino Luukkonen esitti, että kunnanvaltuustolle esitetään 8 000 euron 
lisämäärärahan myöntämistä Sonkajärven Mielenterveyskerho ry:lle. Asko 
Julkunen kannatti Eino Luukkosen esitystä. Puheenjohtaja totesi, että 
asiassa on tehty kunnanjohtajan muutetusta päätösesityksestä poikkeava 
kannatettu esitys, joten asiasta on äänestettävä. Puheenjohtaja teki 
seuraavan äänestysjärjestysehdotuksen: Äänestys suoritetaan 
kädennostoäänestyksenä. Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi 
äänestysjärjestysehdotuksen. Suoritetussa kädennostoäänestyksessä 
kunnanjohtajan muutettu pääsesitys sai 0 ääntä ja Eino Luukkosen esitys 
6 ääntä (Ilpo Kärkkäinen, Merja Tuovinen, Eino Luukkonen, Riitta Tommila, 
Asko Julkunen ja Pirjo Rönkkö). Puheenjohtaja totesi, että äänin 0-6 Eino 
Luukkosen esitys tuli kunnanhallituksen päätökseksi 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus päätti äänin 0-6 esittää kunnanvaltuustolle, että se myöntää 
Sonkajären Mielenterveyskerho ry:lle 8 000 euron lisämäärärahan. 
Lisämääräraha katetaan tulorahoitukselle. 
________ 
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Kunnanhallitus § 192 11.09.2023 

 
Kuntalaisaloite koskien ateriakuljetuksia taajaman ulkopuolelle 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 192    
287/00.01.02.02/2023   
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja 
 
Kunnalle on tehty 29.8.2023 seuraava aloite koskien ateriakuljetuksia 
taajaman ulkopuolelle: 
 
”Voisiko kunta avustaa ruuan jakelua taajaman ulkopuolelle, nyt kun 
Palomestari lopetti jakelun kokonaan ja Hollivoot ei jakele taajaman 
ulkopuolelle. Ehdotukseni; kunnan velvoitetyöllistetty jakaisi, vaatimukset 
huomioiden esim. hygieniapassi.” 
 
Ateriakuljetukset ovat markkinaehtoista toimintaa, jotka eivät kuulu kunnan 
lakisääteisiin tehtäviin. Mikäli kunta tarjoaisi ateriakuljetuspalveluita, olisi 
palvelu hinnoiteltava markkinaperusteisesti niin, ettei kilpailu markkinoilla 
vääristy. Lisäksi kunnan olisi lähtökohtaisesti yhtiöitettävä toiminta. 
Edelleen tulisi ratkaista, mitä kaikkia kuljetuksia, mille alueelle, ja millä 
aikataululla kunta hoitaisi, jotta kuntalaisten yhdenvertaisuus ei 
vaaraantuisi. 
 
Ikäihmisten ruokapalvelujen järjestämisestä taajaman ulkopuolelle vastaa 
Pohjois-Savon hyvinvointialue. Lisätietoa Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
ateriapalvelusta saa Ikäkeskuksen neuvonnasta. 
https://pshyvinvointialue.fi/ateriapalvelu. 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus päättää, että kunta ei osallistu ateriakuljetuksiin taajaman 
ulkopuolelle. Perusteluna on, että ateriakuljetukset ovat markkinaehtoista 
toimintaa, eivätkä kuulu kunnan lakisääteisiin tehtäviin. Palvelun 
järjestämisessä tulisi huomioida markkinaehtoinen hinnoittelu, 
yhtiöittämisvelvollisuus sekä kuntalaisten tasapuolinen kohtelu. 
 
Kunnanhallitus toteaa, että ikäihmisten ruokapalvelujen järjestämisestä 
taajaman ulkopuolelle vastaa Pohjois-Savon hyvinvointialue. Lisätietoa 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen ateriapalvelusta saa Ikäkeskuksen 
neuvonnasta. https://pshyvinvointialue.fi/ateriapalvelu. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
_________ 
 

 



 
Sonkajärven kunta Pöytäkirja 10/2023  22 
 
Kunnanhallitus § 193 11.09.2023 

 
Kaavoitussopimus/Honkamäen tuulivoimapuisto (Solarwind Finland Oy) 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 193    
252/10.02.02/2023  
 

Valmistelija: kunnanjohtaja 
 
Solarwind Finland Oy tehnyt Sonkajärven kunnalle kaavoitusaloitteen 
osayleiskaavan laatimiseksi tuulivoimaa varten Honkamäen alueelle MRL 
44 § ja 77a § mukaisesti. 
 
Hankkeen kuvaus: 
 
Tavoitteena on, että tuulivoimapuistoon sijoitetaan enintään seitsemän 
kappaletta nimellisteholtaan maksimissaan 7,2 MW:n tuulivoimaloita. 
Tuulivoimapuiston maksimi kokonaisteho on siten 50,4 MW. Voimaloiden 
napakorkeus on 175 m ja roottorien maksimi siiven pituus 86 m. 
Voimaloiden korkeus maanpinnasta on näin enintään 261 metriä. 
Voimaloiden tyyppi voi muuttua, jos markkinoille tulee uusia 
hyötysuhteeltaan parempia laitteita. Tuulipuisto on alustavasti suunniteltu 
liitettäväksi kantaverkkoon lähistölle rakentuvan Fingridin Järvilinjan kautta. 
Maakaapelointi tehdään tietä pitkin, jolloin ilmajohdoista ei tule ylimääräisiä 
ympäristörasituksia. 
 
Melu- ja välkemallinnukset on tehty tornin korkeudella 166 m, joka on myös 
mahdollinen vaihtoehto. Solarwinf Finland Oy teettää tarvittaessa uudet 
mallinnukset ennen osallistumis- ja arviointisuunnitelmaa.  
 
Osayleiskaavan sisältöä koskevat kysymykset ratkaistaan lopullisesti 
maankäyttö- ja rakennuslain mukaisessa osayleiskaavamenettelyssä, 
jossa myös hankealue ja voimaloiden paikat tarkentuvat. Hankkeella on 
vaikutuksia ympäristöön. Ympäristövaikutusten arviointimenettelyä on 
tarpeen soveltaa Honkamäen tuulivoimapuistohankkeessa läheisten 
tuulivoimahankkeiden yhteisvaikutusten johdosta. Ympäristövaikutusten 
arviointimenettely on tavoitteena toteuttaa samanaikaisesti osayleiskaavan 
laatimisen kanssa erillisenä prosessina. Osayleiskaavan laatimisen 
yhteydessä järjestetään viranomaisneuvottelut luonnos- ja 
ehdotusvaiheissa sekä tarpeen mukaan työpalavereja. 
 
Maanhallinnan tilanne:  
 
Pitkäaikaiset maanvuokrasopimukset on allekirjoitettu voimala-alueelle 
pääosin/kokonaan riippuen voimaloiden lopullisesta lukumäärästä. 
Maanvuokrasopimukset ovat voimaloille T1-T5 ja parhaillaan neuvotellaan 
voimaloiden T6 ja T7 maanomistajien kanssa. 
 
Solarwind Finland Oy esittää Sonkajärven kunnalle seuraavaa menettelyä: 
 
- Kunta käynnistää oikeusvaikutteisen osayleiskaavan laatimisen 

maankäyttö- ja rakennuslain 44 § ja 77a §:n mukaisesti siten, että 
voimaloiden rakennusluvat voidaan myöntää yleiskaavan perusteella.  

- Solarwind Finland Oy ja Sonkajärven kunta laativat 
kaavoitussopimuksen.  
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Kunnanhallitus § 193 11.09.2023 

- Kunta hyväksyy Solarwind Finland Oy:n esittämän kaavakonsultin A-
Insinöörit 

- Solarwind Finland Oy vastaa kaikista Honkamäen tuulivoimahankkeen 
kaavoituksen ja sitä varten tehtävien selvitysten ja suunnitelmien sekä 
alueelle toteutettavan ympäristövaikutusten arviointimenettelyn 
kustannuksista sekä kunnalle kaavoituksesta aiheutuvista 
hallintokustannuksista.  

- Kunta vastaa kaavaprosessin lakisääteisistä hallinnollisista tehtävistä. 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy 
kaavoitussopimuksen tekemisen Sonkajärven kunnan ja Solarwind Finland 
Oy:n kesken oheismateriaalina olevan luonnoksen mukaisesti. 
Kunnanvaltuusto oikeuttaa kunnan puolesta sopimuksen allekirjoittajat 
hyväksymään sopimukseen ennen allekirjoitusta mahdollisesti tehtävät 
teknisluonteiset tarkistukset.  
 
Kunnanhallitus hyväksyy kaavakonsultiksi A-Insinöörit. 
 
Asian käsittely: Keskustelun kuluessa kunnanjohtaja teki muutetun 
päätösesityksen: Asia jätetään pöydälle. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi kunnanjohtajan muutetun 
päätösesityksen. 
________ 
 

 
 
Oheismateriaali 
 Kaavoitusaloite, Honkamäen tuulivoimapuisto 
 Kaavoitussopimusluonnos, Honkamäen tuulivoimapuisto 
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Valvonta- ja tiejaosto § 16 29.08.2023 
Kunnanhallitus § 194 11.09.2023 

 
Rakennusjärjestyksen uudistaminen 
 
Valvonta- ja tiejaosto 29.08.2023 § 16  
  

Valmistelija: rakennustarkastaja 
 
Rakennusjärjestyksen päivitystarve johtuu maankäyttö- ja rakennuslain 
korvautumisesta uudella rakentamislailla. Uusi lainsäädäntö vaikuttaa 
keskeisesti rakennusvalvonnan lupakäytäntöihin sekä 
viranomaisvalvontaan. Osa maankäyttö- ja rakennuslaista jää voimaan 
muutettuna alueidenkäyttölakina. Uudet lainsäädännöt tulevat voimaan 
1.1.2025. Mikäli uusi rakennusjärjestys ei ehdi tulla voimaan uuden 
lainsäädännön voimaantullessa, sovelletaan nykyistä rakennusjärjestystä 
lain asettamalla enintään kahden vuoden siirtymäsäännöksellä. 
 
Uuden rakentamislain 17 §:n mukaisesti kunnassa on oltava 
rakennusjärjestys. Rakennusjärjestyksen määräykset voivat olla erilaisia 
kunnan eri alueilla. Rakennusjärjestyksessä voidaan antaa paikallisista 
oloista johtuvat suunnitelmallisen ja sopivan rakentamisen, kulttuuri- ja 
luonnonarvojen huomioon ottamisen sekä hyvän elinympäristön 
toteutumisen ja säilyttämisen kannalta tarpeelliset määräykset. 
Rakennusjärjestyksen määräykset eivät saa olla kiinteistönomistajalle tai 
muulle oikeuden haltijalle kohtuuttomia. Rakennusjärjestyksen määräykset 
voivat koskea rakennuspaikkaa ja muita alueita, rakennuksen kokoa ja sen 
sijoittamista, rakennuksen sopeuttamista ympäristöön, rakentamistapaa, 
istutuksia, aitoja ja muita rakennusta pienempiä rakennuskohteita, 
rakennetun ympäristön hoitoa, vesihuollon järjestämistä, sekä muita niihin 
rinnastettavia paikallisia rakentamista koskevia seikkoja. 
Rakennusjärjestyksessä olevaa määräystä ei saa soveltaa, jos yleis- tai 
asemakaavassa taikka Suomen rakentamismääräyskokoelmassa 
julkaistussa määräyksessä määrätään asiasta toisin. 
 
Nykyinen Ylä-Savon kuntien (Iisalmi, Kiuruvesi, Lapinlahti, Sonkajärvi, 
Vieremä) kesken yhteistyössä vuosina 2017-2019 laadittu 
rakennusjärjestys on ollut voimassa vuodesta 2020 lähtien. Alustavasti 
myös Pielavesi on ilmoittanut halukkuutensa liittyä tulevaan 
rakennusjärjestykseen. 
 
Rakennusjärjestyksen uudistamisen tavoitteena on säilyttää Ylä-Savon 
alueella yhtenäinen rakennusjärjestys, joka ottaa huomioon uuden 
lainsäädännön vaatimukset ja muutokset sekä paikalliset olosuhteet 
rakentamisen ja hyvän elinympäristön muodostamisessa osana 
rakentamisen suunnittelua, ohjausta, toteutusta ja ylläpitoa. 
 
Rakennusjärjestyksen uudistamisessa olennaisena osana on avoimuus ja 
vuorovaikutus. Rakennusjärjestyksen uudistaminen tulee järjestää ja 
tiedottaa uudistamistyön lähtökohdista, tavoitteista ja mahdollisista 
vaihtoehdoista rakennusjärjestystä valmisteltaessa niin, että alueen 
maanomistajilla ja niillä, joiden asumiseen, työntekoon tai muihin oloihin 
rakennusjärjestys saattaa huomattavasti vaikuttaa, sekä viranomaisilla ja 
yhteisöillä, joiden toimialaa rakennusjärjestyksessä käsitellään, on 
mahdollisuus osallistua rakennusjärjestyksen valmisteluun, arvioida 
uudistusten vaikutuksia ja lausua kirjallisesti tai suullisesti mielipiteensä 
asiasta. 
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Valvonta- ja tiejaosto § 16 29.08.2023 
Kunnanhallitus § 194 11.09.2023 

 
Rakennusjärjestyksen uudistamisesta käynnistetään kunnissa osallistumis- 
ja arviointisuunnitelma (OAS), jossa esitetään mm. osalliset ja 
aikataululliset tavoitteet. Lisäksi hankkeen vireille tulosta ilmoitetaan 
osallisten tiedonsaannin kannalta sopivalla tavalla. Jollei muuta 
tiedottamista pidetä sopivampana, asiasta ilmoitetaan niin kuin kunnalliset 
ilmoitukset julkaistaan. 
 
Rakennusjärjestyksen laadinnassa voidaan yhteistyöllä säästää 
resursseja. Kaksi tai useampi kunta voivat halutessaan perustaa 
esimerkiksi yhteisen työryhmän laatimaan ehdotusta 
rakennusjärjestykseksi tai lausumaan rakennusjärjestyksen 
uudistustarpeista. Rakennusjärjestyksen laadinnassa ja käsittelyssä on 
noudatettava sitä, mitä laki edellyttää kunnalta. Kunkin kunnanvaltuuston 
on erikseen hyväksyttävä rakennusjärjestysehdotus. 
 
Rakennusjärjestyksen uudistamistyö aloitetaan hankkeessa mukana 
olevien kuntien rakennustarkastajien viranhaltijatyönä, jossa on 
tarvittaessa mukana myös alueen kaavoituksen, ympäristönsuojelun ja 
pelastusviranomaisen edustajia. Sonkajärvellä uudistamistyöhön tulisi 
osana kuntien yhteistä ohjausta perustaa ohjausryhmä, johon tulisi nimetä 
edustaja tarpeen mukaan kunnanhallituksesta, valvonta- ja tiejaostosta, 
ympäristönsuojelupalveluista sekä Pohjois-Savon pelastuslaitokselta. 
 

Päätösesitys Rakennustarkastaja: 
Valvonta- ja tiejaosto päättää, että rakennusjärjestyksen uudistamistyöhön 
ryhdytään valmistelun mukaisesti ja nimeää hankkeen vastuuhenkilöksi 
rakennustarkastajan. Samalla valvonta- ja tiejaosto nimeää edustajat 
rakennusjärjestyksen uudistamisen ohjausryhmään. Muut tarvittavat 
ohjausryhmän jäsenet kutsuu hankkeen vastuuhenkilö. 
 
Valvonta- ja tiejaosto esittää kunnanhallitukselle, että se nimeää 
edustajansa rakennusjärjestyksen uudistamisen ohjausryhmään. 
 

Päätös Valvonta- ja tiejaosto: 
Valvonta- ja tiejaosto päätti, että rakennusjärjestyksen uudistamistyöhön 
ryhdytään valmistelun mukaisesti ja nimesi hankkeen vastuuhenkilöksi 
rakennustarkastajan. Valvonta- ja tiejaosto nimesi edustajikseen 
rakennusjärjestyksen uudistamisen ohjausryhmään Kari Vornasen ja Tarja 
Ewanen. Muut tarvittavat ohjausryhmän jäsenet kutsuu rakennustarkastaja.  
 
Valvonta- ja tiejaosto esittää kunnanhallitukselle, että se nimeää 
edustajansa rakennusjärjestyksen uudistamisen ohjausryhmään. 
________ 

 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 194    
266/10.03.00.00/2023  

 
Päätösesitys Kunnanjohtaja: 

Kunnanhallitus nimeää edustajansa rakennusjärjestyksen uudistamisen 
ohjausryhmään. 
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Valvonta- ja tiejaosto § 16 29.08.2023 
Kunnanhallitus § 194 11.09.2023 

 
Päätös Kunnanhallitus: 

Kunnanhallitus nimesi edustajakseen Merja Tuovisen rakennusjärjestyksen 
uudistamisen ohjausryhmään. 
________ 
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Kunnanhallitus § 195 11.09.2023 

 
Edustajan nimeäminen Ylä-Savon seudullisen ilmasto-ohjelman seurantaryhmään 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 195    
286/00.04.01/2023  
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja 
 
Ylä-Savon seudullinen ilmasto-ohjelma vuoteen 2035 on hyväksytty Ylä-
Savon kuntien valtuustoissa (Lapinlahden kunnanvaltuusto 15.06.2021 § 
25, Iisalmen kaupunginvaltuusto 27.9.2021 § 105, Sonkajärven 
kunnanvaltuusto 1.11.2021 § 67, Keiteleen kunnanvaltuusto 1.11.2021 § 
67, Pielaveden kunnanvaltuusto 8.11.2021 § 106, Kiuruveden 
kaupunginvaltuusto 20.6.2022 § 20, Vieremän kunnanvaltuusto 
13.12.2021 § 82). Ylä-Savon seudullisessa ilmasto-ohjelmassa tavoitellaan 
hiilineutraaliutta vuoteen 2035, se saavutetaan vähentämällä päästöjä 
80 % vuodesta 2007 vuoteen 2035 ja loput 20 % päästöistä sidotaan 
hiilinieluihin ja -varastoihin. 
 
Seudullisessa ilmasto-ohjelmassa painotetaan viittä aluetta: 1. 
Elinvoimainen maa- ja metsätalous, 2. Vähähiilinen liikkuminen ja kestävä 
yhdyskuntarakenne, 3. Kestävä energiantuotanto ja -käyttö, 
4. Kiertotalouden ja materiaalitehokkuuden edistäminen sekä 5. Aktiivinen 
kuntalainen. Jokaiselle viidelle painopistealueelle on asetettu seudulliset 
tavoitteet, joihin kaikki Ylä-Savon kunnat ovat sitoutuneet. Seudullisten 
tavoitteiden saavuttamiseksi on osa alueen kunnista (Iisalmi, Kiuruvesi, 
Lapinlahti ja Vieremä) laatinut kuntakohtaiset ilmastosuunnitelmat. 
 
Ylä-Savon seudullisessa ilmasto-ohjelmassa olevat tavoitteet viedään 
osaksi Ylä-Savon kuntien eri toimialojen toimenpideohjelmia sekä 
talousarviota. Tavoitteille luodaan strategiset päämäärät ja mittarit, joiden 
kautta toteutumista seurataan normaalina osana eri toimialojen 
tavoiteseurantaa sovituin väliajoin, esimerkiksi vuosittain. 
 
Tavoitteena on, että ilmasto-ohjelman painopisteisiin ja tavoitteisiin 
sitoudutaan koko seudulla muutoinkin kuin kuntaorganisaatioiden tasolla. 
Tavoitteiden saavuttaminen vaatii laaja-alaista viestintää ja kuntien 
toimimista mahdollistajina niin asukkaille kuin yrityksille ja yhteisöille. 
Seudullista ilmasto-ohjelmaa on mahdollista päivittää tarpeen mukaan 
myös esimerkiksi muuttuneiden lakien ja säädösten voimaantulon myötä. 
 
Ylä-Savon seudullisen ilmasto-ohjelman seurantaa ja toteutumista varten 
nimetään seurantaryhmä, joka käy läpi ja päivittää ilmasto-ohjelman 
painopisteet ja tavoitteet säännöllisesti, esimerkiksi vuosittain. Iisalmen 
kaupunki tulee toimimaan seurantaryhmän koollekutsujana. 
 
Iisalmen kaupunginhallitus pyytää kuntaa nimeämään 31.10.2023 
mennessä kunnan edustajan Ylä-Savon seudullisen ilmasto-ohjelman 
seurantaryhmään 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus nimeää kunnan edustajan Ylä-Savon seudullisen ilmasto-
ohjelman seurantaryhmään. 
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Kunnanhallitus § 195 11.09.2023 

 
Päätös Kunnanhallitus: 

Kunnanhallitus nimesi Lassi Savolaisen kunnan edustajaksi Ylä-Savon 
seudullisen ilmasto-ohjelman seurantaryhmään. 
________ 
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Kunnanhallitus § 196 11.09.2023 

 
Lausunto Ylä-Savon sairaanhoidon tukisäätiön uusista säännöistä 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 196    
264/00.04.01/2023  
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja 
 
Ylä-Savon sairaanhoidon tukisäätiön hallitus on pyytänyt entisiltä Ylä-
Savon SOTE kuntayhtymän jäsenkunnilta lausuntoa säätiön uusista 
säännöistä. Sääntöjen muuttaminen on tullut ajankohtaiseksi 
hyvinvointialueiden toiminnan aloittamisen myötä. 
 
Säätiön tarkoituksena on tukea ja edistää Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän 
palveluksessa olevan henkilöstön asuntola- ja harrastustoimintaa sekä 
kuntayhtymän sairaaloissa ja avohoidossa olevien potilaiden hoito- ja 
virkistystoimintaa. Säätiö toteuttaa rakentamalla ja ylläpitämällä 
kuntayhtymän henkilökunnan käyttöön asuntoja ja vapaa-ajan 
harrastustoimintaa palvelevia tiloja sekä potilaiden hoidossa tarvittavia 
tiloja hankkimalla sairaaloissa ja avohoidossa hoidettavana olevien 
potilaiden viihtyvyyden lisäämiseksi tarpeellisia laitteita ja välineitä. Säätiön 
pääasiallinen toiminta on tähän saakka ollut Rukalla ja Vuokatissa olevien 
lomaosakkeiden ylläpito ja vuokraaminen Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän 
henkilöstölle sekä Riistakadulla sijaitsevan monitoimirakennuksen asunto-
osan ja toimistosiiven vuokraus. 
 
Säätiön esitetty uusi nimi on Ylä-Savon Hyvinvoinnin Tukisäätiö ja sen 
kotipaikka on Iisalmen kaupunki. Säätiön tarkoituksena on edistää Ylä-
Savon (Iisalmen ja Kiuruveden kaupunkien sekä Sonkajärven ja Vieremän 
kuntien) kuntalaisten hyvinvointia tukevien järjestöjen toimintaa ja 
toimintaedellytyksiä. Säätiö voi tukea myös em. kaupunkien ja kuntien 
henkilöstön työkyvyn ja hyvinvoinnin edistämistä. Tarkoitustaan säätiö 
toteuttaa rakentamalla ja ylläpitämällä asuntoja ja vapaa-ajan 
harrastustoimintaa palvelevia tiloja ja edistämällä muita 
toimintaedellytyksiä. 
 
Säätiön tulevaisuuden vaihtoehtoiksi on esitetty: 
1. Nykyinen toiminta jatkuu, sääntöjä uusitaan muuttuneen tarpeen 

mukaan, Ylä-Savon SOTE kuntayhtymä korvataan uudella 
määrittelyllä. 

2. Toimintaa supistetaan ja myydään Kuusamon ja Vuokatin loma-
asunnot, keskitytään Riistakadun kiinteistön vuokraamiseen ja 
kunnossapitoon. 

3. Koko kiinteä omaisuus myydään ja varat käytetään säätiön 
perustarkoitukseen, säätiön toiminta lakkautetaan sen jäkeen kun em. 
toimet on saatu päätökseen.  

 
Päätösesitys Kunnanjohtaja: 

Sonkajärven kunta toteaa lausuntonaan, että se kannattaa säätiön 
tulevaisuuden vaihtoehtoa kolme, jossa koko kiinteä omaisuus myydään ja 
varat käytetään säätiön perustarkoitukseen, säätiön toiminta lakkautetaan 
sen jälkeen kun em. toimet on saatu päätökseen. Perusteluna on se, että 
säätiön toiminnalle ei Ylä-Savon SOTE kuntayhtymän purkamisen myötä 
ole enää riittäviä toimintaedellytyksiä. 
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Kunnanhallitus § 196 11.09.2023 

Asian käsittely: Laura Heiskanen esitti, että Sonkajärven kunta toteaa 
lausuntonaan, että se kannattaa säätiön tulevaisuuden vaihtoehtoa yksi: 
Nykyinen toiminta jatkuu, sääntöjä uusitaan muuttuneen tarpeen mukaan, 
Ylä-Savon SOTE kuntayhtymä korvataan uudella määrittelyllä. Merja 
Tuovinen kannatti Laura Heiskasen esitystä. Puheenjohtaja totesi, että 
asiassa on tehty pohjaesityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten 
asiasta on äänestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan 
äänestysjärjestysehdotuksen: Äänestys suoritetaan 
kädennostoäänestyksenä. Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi 
äänestysjärjestysehdotuksen. Suoritetussa kädennostoäänestyksessä 
kunnanjohtajan esitystä kannattivat Pirjo Rönkkö ja Asko Julkunen. Laura 
Heiskasen esitystä kannattivat Ilpo Kärkkäinen, Merja Tuovinen, Laura 
Heiskanen, Eino Luukkonen ja Riitta Tommila. Puheenjohtaja totesi, että 
äänin 2-5 Laura Heiskasen esitys tuli päätökseksi.  
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus päätti äänin 2-5, että Sonkajärven kunta toteaa 
lausuntonaan, että se kannattaa säätiön tulevaisuuden vaihtoehtoa yksi: 
Nykyinen toiminta jatkuu, sääntöjä uusitaan muuttuneen tarpeen mukaan, 
Ylä-Savon SOTE kuntayhtymä korvataan uudella määrittelyllä. 
________ 
 

 
 
Oheismateriaali 
 Ylä-Savon Hyvinvoinnin Tukisäätiön säännöt, luonnos 
 Ylä-Savon Sairaanhoidon Tukisäätiön tilanne ja tulevaisuus 
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Kunnanhallitus § 197 11.09.2023 

 
Lausunto maaseutuhallinnon yhteislautakunnan taloussuunnitelmasta 2024-2026 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 197    
265/00.04.01/2023  
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja 
 
Iisalmen kaupunki hoitaa Iisalmen kaupungin sekä Lapinlahden, 
Sonkajärven ja Vieremän kuntien muodostaman maaseutuhallinnon 
yhteistoiminta-alueen lain 210/2010 (Laki maaseutuhallinnon 
järjestämisestä kunnissa) ja kuntien välisen yhteistoimintasopimuksen 
mukaisesti. Maaseutuhallinnon yhteislautakunta toimii sopimuskuntien 
maaseutuelinkeinoviranomaisena sekä yhteistoimintasopimuksen 
tehneiden kuntien välisenä yhteistoimintaelimenä sopimuksen mukaisissa 
asioissa. 
 
Maaseutuelinkeinohallinnon lakisääteisiä tehtäviä ovat viljelijätukihallinto, 
riistaeläinten aiheuttamien vahinkojen korvaaminen valtion varoista, 
eläintenpitäjän rekisteröinti sekä hukkakauran torjuntaan liittyvät tehtävät.  
 
Kuntien yhteistoimintasopimuksen mukaan kuntakohtaisena 
laskutusperusteena käytetään talousarvion valmisteluajankohtaa edeltävän 
vuoden lukuja tilamäärästä, peruslohkojen määrästä, peltoalasta, 
maksettujen tukien määrästä ja hakemusten määrästä.  
 
Sonkajärven kunnan vuoden 2024 maksuosuus maaseutupalveluista olisi 
talousarvioehdotuksen mukaan 18,0 % eli 82 000 euroa (2022: 81 000 
euroa). 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Sonkajärven kunnalla ei ole huomauttamista maaseutupalvelujen 
taloussuunnitelmaan 2024-2026. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 
 

 
 
Oheismateriaali 
 Maaseutuhallinnon yhteislautakunnan talous- ja toimintasuunnitelma 2024-2026 
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Kunnanhallitus § 198 11.09.2023 

 
Lausunto Pappilansuon turvetuotantoalueen ympäristöluvan nro 87/2013/1 lupamääräyksen 3 
mukaisesta selvityksestä ja toistaiseksi voimassa olevan luvan muuttamisesta 
määräaikaiseksi, Sonkajärvi 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 198    
262/11.01.00/2023  
 

Valmistelija: rakennustarkastaja 
 
Itä-Suomen aluehallintovirasto, diaarinumero ISAVI/5358/2023, pyytää 
Sonkajärven kunnan lausuntoa 15.9.2023 mennessä Neova Oy:n 
lupahakemuksesta koskien Pappilansuon turvetuotantoalueen 
ympäristöluvan nro 87/2013/1 lupamääräyksen 3 mukaisesta selvityksestä 
ja toistaiseksi voimassa olevan luvan muuttamisesta määräaikaiseksi, 
Sonkajärvi. 
 
Hakemusasiakirjat ovat nähtävillä aluehallintovirastojen verkkosivuilla 
osoitteessa https://ylupa.avi.fi/fi-FI/asia/2488007. 
 
Hakemuksen pääasiallinen sisältö 
 
Neova Oy hakee Pappilansuon turvetuotantoalueen toistaiseksi voimassa 
olevan ympäristöluvan muuttamista määräaikaiseksi vuoden 2025 loppuun 
saakka. Lisäksi Neova Oy:n hakemus sisältää voimassa olevan 
lupapäätöksen nro 87/2013/1 (2.10.2013) lupamääräyksen 3 mukaisen 
selvityksen. Lupamääräyksen 3 mukaan mikäli tarkkailun perusteella 
puhdistusteho on kahtena peräkkäisenä vuotena luvassa määrättyä 
heikompi, on luvan saajan toimitettava seuraavan vuoden helmikuun 
loppuun mennessä aluehallintovirastolle vesienkäsittelyn tehostamista 
koskeva hakemus ja siihen liittyvä suunnitelma, jonka perusteella 
aluehallintovirasto voi tarvittaessa täsmentää lupamääräyksiä tai täydentää 
lupaa. 
 
Pappilansuo sijaitsee Sukevan kylätaajaman lounaispuolella noin 
kahdeksan kilometrin etäisyydellä kylätaajamasta. Pappilansuon 
turvetuotanto on aloitettu vuonna 1999. Alueella tuotetaan 
jyrsinpolttoturvetta. Ympäristöluvan mukaisen tuotantoalueen pinta-ala 
auma-alueineen on 49,3 ha. Tuotannossa on tällä hetkellä noin 39 
hehtaaria ja tuotannosta poistunutta alaa noin 11 ha. Pappilansuolla 
vesienkäsittelynä toimii ympärivuotinen kemiallinen käsittely.  
 
Pappilansuon päästötarkkailutulosten mukaan Pappilansuon kemikalointi 
on toiminut hyvin vuosina 2015-2018, minkä jälkeen kemiallisen käsittelyn 
puhdistusteho on alkanut heikentyä. Puhdistustehon luparajat on 
saavutettu sulan kauden aikana vuoteen 2020 saakka, minkä jälkeen 
vuonna 2021 kemiallisen käsittelyn puhdistusteho heikkeni merkittävästi. 
Vuonna 2021 yksikään puhdistustehovaatimuksista ei täyttynyt ja vuonna 
2022 ainoastaan kiintoaineen puhdistustehovaatimukset saavutettiin. 
 
Syynä puhdistustuloksen heikkenemiseen on hakijan mukaan 
saostuskemikaalin huonontunut laatu sekä laitokselle tulevan veden 
korkea savipitoisuus. Hakijan näkemyksen mukaan Pappilansuolta 
lähtevän veden laatu ei kuitenkaan ole tarkkailutulosten mukaan 
heikentynyt, eikä kuormitus lisääntynyt siinä määrin, että sillä olisi 
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vaikutusta alapuoliseen vesistöön. Hakija perustelee luvan muuttamista 
määräaikaiseksi tuotantotoiminnan päättymisellä viimeistään vuonna 2025 
sekä kemiallisen puhdistamon puhdistustulosten heikkenemisellä kahtena 
viimeisenä vuotena. Saostuskemikaalin vaihtaminen rakeisesta liuokseen 
ei hakijan näkemyksen mukaan tule Pappilansuolla kyseeseen. Rakeiselle 
kemikaalille toteutettu laitteisto jouduttaisiin purkamaan ja tilalle 
rakentamaan kokonaan uusi laitos nestemäiselle kemikaalille. Investointi 
olisi mittava ja sillä saavutettu hyöty olematon.  
 
Iisalmen kaupungin ympäristöjohtaja on tehnyt 7.9.2023 kokoontuvalle Ylä-
Savon ympäristölautakunnalle seuraavan luonnoksen lausunnoksi 
Pappilansuon turvetuotantoalueen ympäristöluvan 
muuttamishakemuksesta: 
 
”Ylä-Savon ympäristölautakunta antaa seuraavan lausunnon: Lautakunta 
puoltaa Pappilansuon turvetuotantoalueen ympäristöluvan muuttamista 
määräaikaiseksi. Lautakunta ei kuitenkaan puolla vesienkäsittelyn 
puhdistustehoa koskevien lupamääräysten lieventämistä. Hakija ei ole 
esittänyt, kuinka rakeisen kemikaalin laatuun ja syöttöön liittyvät ongelmat 
aiotaan ratkaista eikä vaihtoehtoista puhdistusmenetelmää ole esitetty. 
Hakijan mukaan heikentynyt puhdistustulos johtuu osittain veden korkeasta 
savipitoisuudesta. Savipitoisuuden nousu viittaa kivennäismaahan 
ulottuvaan turvekenttien käsittelyyn ja / tai savipitoisten alueiden 
ojittamiseen. Savipitoisuuden nousu käsiteltävissä vesissä olisi ollut 
estettävissä ennakolta huolellisella toiminnan suunnittelulla. 
 
Ylä-Savon ympäristölautakunta katsoo, että nykyisessä ympäristöluvassa 
olevat puhdistustehot tulee saavuttaa huolimatta siitä, että tuotanto loppuisi 
vuonna 2025. Heikentyneen puhdistustehon nostaminen ympäristöluvan 
edellyttämälle tasolle on tarpeen, koska turvetuotantoalueelta tulee 
kuormitusta vielä toiminnan lopettamisen jälkeenkin. Ylä-Savon 
ympäristölautakunta ei pidä hyväksyttävänä sitä, että turvetuotantoalueelta 
tulevat vedet johdettaisiin toimimattoman kemiallisen puhdistamon kautta 
tai ohi Sukevanjärveen vuoden 2025 loppuun saakka. 
 
Hakija perustelee luvan muuttamista määräaikaiseksi tuotantotoiminnan 
päättymisellä viimeistään vuonna 2025. Ylä-Savon ympäristölautakunta 
katsoo, että mikäli vesienkäsittelyä ei ole mahdollista parantaa niin, että 
ympäristöluvan mukaiset puhdistustehot toteutuvat, hakijan tulisi tarkentaa 
/muuttaa hakemustaan siten, että Pappilansuolla ei tuoteta turvetta vuoden 
2023 jälkeen ja jälkihoitotyöt aloitetaan vuonna 2024.” 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Sonkajärven kunta yhtyy Iisalmen kaupungin ympäristöjohtajan Ylä-Savon 
ympäristölautakunnalle tekemään lausuntoluonnokseen. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 
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Lausunto Honkamäki-Viidankangas -tuulivoimahanketta koskevasta ympäristövaikutusten 
arviointiohjelmasta (YVA-ohjelma) 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 199    
290/11.01.00/2023  
 

Valmistelija: kunnanjohtaja 
 
Pohjois-Savon ELY-keskus pyytää Sonkajärven kunnan lausuntoa 
10.10.2023 mennessä Honkamäki-Viidankangas -tuulivoimahanketta 
koskevasta ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta (YVA-ohjelma). 
 
Hankealueen kunnat: Sonkajärvi, sähkönsiirron osalta myös Iisalmi 
 
Pohjan Voiman Tuulipuisto Honkamäki–Viidankangas Oy (jäljempänä 
hankkeesta vastaava) on toimittanut Pohjois-Savon elinkeino-, liikenne- ja 
ympäristökeskukselle (ELY-keskus) Sonkajärven Honkamäki-
Viidankankaan tuulivoimahanketta koskevan ympäristövaikutusten 
arviointiohjelman (YVA-ohjelma). Ympäristövaikutusten 
arviointimenettelystä annetun lain (252/2017, YVA-laki) mukainen YVA-
ohjelma on hankkeesta vastaavan esittämä suunnitelma hankkeensa 
mahdollisista toteutusvaihtoehdoista ja niiden ympäristövaikutusten 
arvioimisesta. YVA-menettelyssä yhteysviranomaisena toimiva Pohjois-
Savon ELY-keskus asettaa ohjelman yleisesti nähtäville lausuntojen ja 
mielipiteiden esittämistä varten.  
 
Hankekuvaus ja arvioitavat vaihtoehdot  
 
Hankkeesta vastaava suunnittelee tuulivoimapuistoa Sonkajärven 
Honkamäen ja Viidankankaan alueille. Hankealue sijaitsee Sonkajärven 
kunnan pohjoisosassa ja sen pinta-ala on noin 5 571 hehtaaria. Etäisyyttä 
hankealueen rajalta Sonkajärven keskustaan on noin 10 km. Hankealuetta 
lähin taajama on Sukeva, joka sijaitsee hankealueen luoteispuolella noin 
neljän kilometrin etäisyydellä. Alueen eteläpuolella noin 2,5 kilometrin 
etäisyydellä hankealueen rajasta sijaitsee Sonkakosken kylä. Hanke-alue 
sijaitsee noin 10 kilometrin etäisyydellä Kainuun maakunnan rajasta. 
Etäisyydet naapurikuntien keskustoihin ovat: Vieremä 22 km, Iisalmi 
22 km, Kajaani 40 km, Lapinlahti 42 km, Rautavaara 43 km ja Sotkamo 
45 km.   
 
Tuulivoimahanke muodostuu tuulivoimaloista ja niiden ympärilleen 
tarvitsemasta infrastruktuurista (mm. huoltotiet ja oma sähköasema) sekä 
hankkeen vaatimasta sähkönsiirtoyhteydestä kantaverkkoon. Varsinaiselle 
tuulivoima-alueelle suunnitellaan rakennettavaksi enintään 32 
tuulivoimalaa, joiden yksikköteho olisi enimmillään 14 MW ja 
kokonaiskorkeus enimmillään 330 metriä maan pinnasta. Tuulivoimalat on 
tarkoitus yhdistää kantaverkkoon ilmajohtoyhteydellä Iisalmen eteläpuolelle 
rakennettavalle Fingridin uudelle sähköasemalle.  

  



 
Sonkajärven kunta Pöytäkirja 10/2023  35 
 
Kunnanhallitus § 199 11.09.2023 

 
YVA-menettelyssä hankkeelle tutkitaan seuraavia vaihtoehtoja (VE):  
 
Tuulivoimalat  
 
• VE0:  Hanketta ei toteuteta, vertailuvaihtoehto.  
• VE1:  Hankealueelle rakennetaan enintään 32 voimalasta 

muodostuva tuulipuisto, joiden yksikköteho on enintään 
14 MW, voimalan enimmäiskorkeus 330 metriä ja tornin 
korkeus 200–240 metriä. Voimaloiden roottorin halkaisija on 
enintään 260 metriä.  

• VE2:  Hankealueelle rakennetaan enintään 24 voimalasta 
muodostuva tuulipuisto, joiden yksikköteho on enintään 
14 MW, voimalan enimmäiskorkeus 330 metriä ja tornin 
korkeus 200–240 metriä. Voimaloiden roottorin halkaisija on 
enintään 260 metriä.  

 
Sähkönsiirron alustavat vaihtoehdot  
 
Sähkönsiirron osalta tutkitaan seuraavat vaihtoehdot (SVE): Hankealueelta 
liitytään ilmajohdoin Fingridin 400 kV Järvilinjan rinnalle Vänninmäen 
kohdalla, noin 14,7 km etäisyydellä hankealueen rajalta. Vaihtoehdossa 
SVE1 Hankalampi kierretään länsipuolelta ja vaihtoehdossa SVE2 
itäpuolelta. Järvilinjan liityntäkohdasta jatketaan etelään noin 7,1 
kilometriä, jossa Vääränmäen-Palosenmäen kohdalla vaihtoehdot eriytyvät 
seuraavasti:   
 
• SVE1:  Sähkönsiirtoreitti kulkee Fingridin 400 kV Järvilinjan rinnalla 

noin 7,5 km.  
• SVE3:  Sähkönsiirtoreitti kulkee itäisintä uutta käytävää pitkin noin 

7,3 km.  
• SVE4:  Sähkönsiirtoreitti kulkee itäisintä uutta SVE3:n mukaista 

käytävää pitkin ja liittyy Honkakoskentien kohdalla uutta 
käytävää pitkin Fingridin 400 kV Järvilinjalle (SVE1). Pituus 
noin 7,9 km. 

 
Ympäristövaikutusten arviointiohjelma on nähtävillä verkossa 
www.ymparisto.fi/honkamakiviidankangastuulivoimaYVA  
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Sonkajärven kunta esittää lausuntonaan, että esitetty YVA-ohjelma on 
hankkeelle riittävän kattava. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. Lisäksi 
kunnanhallitus totesi yksimielisesti, että vaikutukset matkailuelinkeinoon 
pitää ottaa tarkemmin huomioon.  
________ 
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Sonkakoti Oy:n sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan raportti 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 200    
288/00.04.02/2023  
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja 
 
Sisäinen valvonta on osa Sonkakodin johtamisjärjestelmää sekä johdon ja 
hallinnon työväline, jonka avulla arvioidaan asetettujen tavoitteiden 
toteutumista, toimintaprosesseja ja riskejä. Valvonnan tarkoituksena on 
edistää organisaation tehokasta johtamista, riskienhallintaa, toiminnan 
kehittämistä ja tuloksellisuuden arviointia. Sisäisellä valvonnalla 
tarkoitetaan yleisesti kaikkia niitä toiminta- ja menettelytapoja, joilla 
varmistetaan että:  
 
 yhtiön toiminta on taloudellista ja tuloksellista  
 päätösten perusteena oleva tieto on riittävää ja luotettavaa  
 lain säännöksiä, viranomaisohjeita ja toimielinten päätöksiä 

noudatetaan  
 omaisuus ja voimavarat turvataan.  
 
Sisäisen valvonnan raportin tarkoitus on tarkastella, miten sisäisen 
valvonnan suunnitelma on toteutunut puolivuosittain.  
 
Sonkakoti Oy:n hallitus on kokouksessaan 14.8.2023 hyväksynyt Sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan raportin 1.1.-30.6.2023 ja antanut sen 
kunnanhallitukselle tiedoksi. 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus merkitsee saaneensa tiedoksi Sonkakoti Oy:n Sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan raportin 1.1.-30.6.2023. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 
 

 
 
Oheismateriaali 
 Sonkakoti Oy:n sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan raportti 
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Erääntyneet saatavat 4.9.2023 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 201    
18/02.06.01.03/2023  
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja 
 
Kunnan saatavatilanne on ollut kesä – syyskuu 2023 seuraava: 
 
19.6.2023 39 947 
14.8.2023 61 886 
4.9.2023 40 305 

 
Päätösesitys Kunnnajohtaja: 

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi saatavatilanteen ajalta kesä – syyskuu 
2023. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi saatavatilanteen ajalta kesä – syyskuu 
2023. 
________ 
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Muut asiat 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 202    
    

Muita asioita ei ollut.
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Eron myöntäminen Eino Luukkoselle teknisen lautakunnan varajäsenyydestä 
 
Kunnanhallitus 11.09.2023 § 203    
301/00.00.01.00/2023  
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja 
 
Eino Luukkonen on pyytänyt eroa teknisen lautakunnan varajäsenen 
tehtävästä, koska hänet on valittu kunnanhallituksen edustajaksi tekniseen 
lautakuntaan. Eino Luukkonen on ollut teknisessä lautakunnassa Elias 
Kraftin varajäsen.  
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se myöntää Eino 
Luukkoselle eron teknisen lautakunnan varajäsenyydestä. 
 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee tekniseen 
lautakuntaan Elias Kraftille uuden varajäsenen Eino Luukkosen tilalle 
toimikauden 1.8.2021-31.5.2025 jäljellä olevaksi ajaksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
________ 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 181, § 182, § 183, § 184, § 185, § 186, § 187, § 188, § 190, 
§ 191, § 193, § 196, § 197, § 198, § 199, § 200, § 201, § 202, § 203 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 189, § 192, § 194, § 195 
 
Oikaisuvaatimusohjeet 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava Sonkajärven kunnan 
kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Osoite: Lepokankaantie 2, 74300 Sonkajärvi 
Sähköpostiosoite: sonkajarvi@sonkajarvi.fi 
Puhelinnumero: 040 675 0001 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
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Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa 
tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytää Sonkajärven 
kunnan kirjaamosta. 
 
Postiosoite: Lepokankaantie 2, 74300 SONKAJÄRVI 
Sähköpostiosoite: sonkajarvi@sonkajarvi.fi 
Puhelinnumero: 040 675 0001 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-15.00. 


