Tyoterveyshuoltopalveluiden hankinta

Yhteistydryhma 21.02.2024 § 10

Paatdsesitys

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja

Sonkajarven kunta on liittynyt vuonna 2017 Sansia Oy:n kilpailuttamaan
Pohjois-Savon tyoterveyshuoltopalvelujen sopimukseen, jossa tuottajana
on toiminut Pihlajalinna Oy. Sopimus on solmittu Sansian ja Pihlajalinnan
valilla. Hyvinvointialueuudistuksen jalkeen Sonkajarven kunta on jaanyt
sopimukseen ainoaksi tilaajaksi. Sansia on lahestynyt Sonkajarven kuntaa
ja esittanyt, etta koska muut tilaajat ovat poistuneet sopimukselta, on
kyseessa oleellinen sopimusmuutos, jolloin hankinta on kilpailutettava
uudelleen. Sansian ehdotuksen mukaisesti Sonkajarven kunta on
itisanonut sopimuksen niin, etta se paattyy 30.6.2024.

Irtisanomisen johdosta Sonkajarven kunta kaynnistaa
tyéterveyshuoltopalveluiden hankinnan, jonka kohteena on lakisdateinen
tyoéterveyshuoltotoiminta (Tyoterveyslaki 1383/2001 4 § ja 12 §) seka
tyoéterveyshuollon toimintasuunnitelman mukainen
tyoterveyshuoltopainotteinen yleisladkaritasoinen sairaanhoito ja muu
tyoterveyshuolto tilaajan henkilokunnalle palveluntarjoajan tiloissa ja
etapalveluina. Sopimuskausi alkaa 1.7.2024 ja on voimassa toistaiseksi.
Tilaajan puolelta irtisanomisaika on 6 kk ja Tarjoajan puolelta 12 kk.
Hankinnan toteuttajaksi valitaan yksi (1) palveluntuottaja. Tilaaja ei sitoudu
ostamaan ennalta maarattya maaraa palvelua palveluntarjoajalta
sopimuskauden aikana, vaan palvelua ostetaan tarpeen mukaan.

Hankinnan ennakoitu arvo neljan vuoden aikana on 320 000 euroa
(alv 0 %). Arvo alittaa sosiaali- ja terveysalan hankintoja (lite E) koskevan
kansallisen kynnysarvon 400 000 euroa.

Toimittajan on taytettava liitteessa 1 esitetyt vahimmaisvaatimukset.
Vahimmaisvaatimuksia ei pisteyteta.

Toimittajan valinnan perusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus.
Kokonaistaloudellisesti edullisin on tarjous, joka on hinnaltaan halvin.

Markkinavuoropuhelun hengessa kolmelle palveluntarjoajalle on lahetetty
tarjousasiakirjat sahkopostitse, ja annettu mahdollisuus kommentoida
hankintasuunnitelmaa siitd nakékulmasta, mahdollistavatko ne tarjouksen
tekemisen hankinnan kohteesta. Kommentit on saatu maaraaikaan
9.2.2024 mennessa kahdelta palveluntarjoajalta. Toinen palveluntarjoaja
ilmoitti, ettei voi tarjota palveluita Sonkajarvelle, mutta voisi tarjota
palveluja lisalmessa. Toinen palveluntarjoaja ilmoitti, etta
hankintasuunnitelma mahdollistaa lahtokohtaisesti tarjouksen tekemisen
siten, etta palvelu on tarjolla Sonkajarvella.

Sonkajarven kuntaorganisaation toiminnan ja henkildston nakékulmasta on
eduksi, etta tydterveyshuoltopalvelut tarjotaan Sonkajarvella. Tama
vaatimus on pidetty osana hankinnan vahimmaisvaatimuksia.

Hankintailmoitus liitteineen julkaistaan kunnan nettisivuilla ja Hilmassa
seka lahetetaan tiedoksi niille palvelutuottajille, joilta pyydettiin
kommentteja hankintasuunnitelmaan.

Talous- ja hallintojohtaja:



Yhteistyéryhma toteaa, ettd tybterveyshuoltopalveluiden hankinta on
kasitelty yhteistydryhmassa.

Paatos Yhteistyéryhma:
Yhteistydryhma yksimielisesti hyvaksyi paatdsesityksen.

Kunnanhallitus 13.03.2024 § 57

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus paattaa kaynnistaa tyodterveyshuoltopalveluiden
kilpailutuksen oheismateriaalina olevien tarjouspyyntdasiakirjojen
mukaisesti.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti paatti kdynnistaa tydterveyshuoltopalveluiden
kilpailutuksen oheismateriaalina olevien tarjouspyyntdasiakirjojen
mukaisesti.

Kunnanhallitus 22.04.2024 § 92
56/02.08.00.01/2024

Tyoterveyshuoltopalveluiden hankintailmoitus liitteineen julkaistiin kunnan
nettisivuilla ja Hilmassa seka lahetettiin tiedoksi niille palvelutuottajille, joilta
pyydettiin kommentteja hankintasuunnitelmaan. Tarjousaika oli 18.3.2024-
12.4.2024. Tarjouspyyntdon annettiin maaraajassa yksi tarjous. Tarjoaja
taytti hankinnan vahimmaisvaatimukset. Tarjouksen hintaliitteen mukainen
vertailuhinta oli 68 147,60 euroa. Koska muita tarjouksia ei jatetty, oli
tarjous hinnaltaan halvin ja kokonaistaloudellisesti edullisin.

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Sonkajarven kunnan tyoterveyshuoltopalveluiden toimittajaksi valitaan
Pihlajalinna Oy. Tarjous oli hinnaltaan halvin ja kokonaistaloudellisesti
edullisin. Sopimus on voimassa toistaiseksi ja alkaa 1.7.2024.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatdsesityksen.



