Sonkajarven kunnan edustajan nimeaminen Yla-Savon tyollisyys- ja yrityspalvelulautakuntaan

Kunnanhallitus 26.08.2024 § 144

Paatdsesitys

Valmistelija: vs. talous- ja hallintojohtaja

Y1a-Savon tyéllisyysalueen yhteistoimintasopimuksessa on sovittu laissa
tyévoimapalveluiden jarjestamisesta (380/2023) saadettyjen
tydvoimapalveluiden ja niihin liittyvien tehtavien jarjestamisesta Yla-Savon
tyodllisyysalueella. Yla-Savon tydllisyysalueen vastuukuntana ja palveluiden
jarjestajana koko tydllisyysalueella toimii lisalmen kaupunki.

Tybvoimapalveluiden jarjestamisesta (380/2023) annetun lain mukaan
julkisilla tyévoimapalveluilla turvataan osaavan tydvoiman saatavuutta ja
tyéta hakevien mahdollisuuksia saada ty6ta seka edistetdan uuden
yritystoiminnan syntymista, yritysten toimintaedellytyksia ja tydelaman
laatua.

Laissa tarkoitettuina julkisina tydvoimapalveluina jarjestetaan:
tyénvalityspalveluja, tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluja, valmennusta,
tydvoimakoulutusta ja muutosturvakoulutusta. Julkisiin tydvoimapalveluihin
kuuluvat myos henkildasiakkaan palveluprosessiin liittyvat asiantuntija-
arvioinnit, em. lain mukaiset kokeilut, tyéttdomyysetuudella tuettu
tydnhakijan omaehtoinen opiskelu seka tydnantajalle ja henkildasiakkaalle
mydnnettavat tuet ja korvaukset.

Palveluiden jarjestamisesta vastaavana toimielimena ja
tydvoimaviranomaisena toimii Yla-Savon tydllisyys- ja
yrityspalvelulautakunta. Ennen tata palveluiden jarjestamisesta vastaavana
toimielimena ja tydvoimaviranomaisena toimii lisalmen kaupunginhallitus.

lisalmen kaupunginvaltuusto nimeaa Yla-Savon tyollisyys- ja
yrityspalvelulautakuntaan kahdeksan (8) jasenta ja heille henkilokohtaiset
varajasenet jasenkuntien esityksesta. lisalmi valitsee lautakuntaan kolme
jasenta, Kiuruvesi kaksi jasenta, Sonkajarvi, Pielavesi ja Vierema yhden
jasenen.

Yhteisen toimielimen keskeiset tehtavat: Jarjestaa laissa sdadetyt julkiset
tydvoimapalvelut sekd muut yhteistoimintasopimuksessa maaritellyt
tehtavat Yla-Savon tydllisyysalueella. Vastaa tydllisyysalueen
tydllisyyspolitiikan suuntaviivojen ja tavoitteiden maarittelysta seka
tyodllisyyspoliittisesta ohjauksesta. Paattaa tydllisyysalueen
palvelustrategiasta ja palveluverkosta. Kasittelee tarvittavat muutos-,
oikaisu- ja valitusasiat.

Lautakunnan puheenjohtajuus kiertaa kuntien aakkosjarjestyksessa
valtuustokausittain siten, ettd ensimmaisen kauden puheenjohtajuus on
lisalmen kaupungilla. lisalmen kaupungilla ei ole kuntalain tarkoittamaa
otto-oikeutta lautakunnan paatoksiin.

lisalmen kaupunginhallitus pyytaa jasenkuntia ilmoittamaan 15.9.2024
mennessa esityksen edustajistaan Yla-Savon tydllisyys- ja
palvelulautakunnan varsinaisiksi jaseniksi ja heidan henkildkohtaisiksi
varajaseniksi kuntakohtaisen paikkamaaran mukaisesti lisalmen
kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi. Lautakunta aloittaa toimintansa
lokakuun aikana.

Kunnanjohtaja:



Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettd se nimeaa Yla-Savon
tyollisyys- ja yrityspalvelulautakuntaan yhden varsinaisen jasenen ja
hanelle henkilokohtaisen varajasenen.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatdsesityksen.

Kunnanvaltuusto 23.09.2024 § 40
230/00.04.01/2024

Paatdsesitys Kunnanhallitus:
Kunnanvaltuusto nimeaa Yla-Savon tydllisyys- ja yrityspalvelulautakuntaan
yhden varsinaisen jasenen ja hanelle henkildkohtaisen varajasenen.

Asian kasittely: Tiina Niskanen esitti, ettéa Yla-Savon tyollisyys- ja
yrityspalvelulautakuntaan nimetaan varsinaiseksi jaseneksi Ester Halonen
ja hanen henkil6kohtaiseksi varajaseneksi Vesa Hynynen.

Paatos Kunnanvaltuusto:
Kunnanvaltuusto yksimielisesti nimesi Yla-Savon tydllisyys- ja
yrityspalvelulautakunnan varsinaiseksi jaseneksi Ester Halosen ja hanen
henkilokohtaiseksi varajaseneksi Vesa Hynysen.



