Tyotyytyvaisyyskysely 2024

Sonkajarven kunnan tyotyytyvaisyyskysely 2024

Vastaajien kokonaismaara: 74

Toimialueeni on:

Vastaajien maara: 74

Kunnanhallitus

Sivistyslautakunta

Tekninen lautakunta
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n  Prosentti
Kunnanhallitus 18 24,3%
Sivistyslautakunta 51 68,9%
Tekninen lautakunta 5 6,8%



Arvioi seuraavia asioita asteikolla 1 - 10 (1 = huonoin arvosana, 10 = paras arvosana)

Vastaajien maara: 74

Esimieheni (I&hiesimies)

Tydémotivaationi

Tyoni mielekkyys

Tyoni kuormittavuus

Oma-aloitteisuuteni

Osaamiseni

Palkkaukseni

Tydympéristoni

Luottamus ty6toverieni kanssa

TyGilmapiiri

Palaute tydstani (Iahiesimiehelta tuleva)

Tiedottaminen

Toimintamme suunnitelmallisuus

Toimintamme/toimintatapojemme kehittdéminen

Vaikutusmahdollisuuteni omaan tyéhon

Toimintamme laatu

Hallintokuntien/yksikkdjen vélinen yhteistyo

Luottamushenkildyhteistyd

Sonkajarven kunnan julkikuva tyénantajana

Sonkajarven ulkoinen julkikuva/imago

Kunnan tydsuojelun toimivuus

Tybterveyshuollon palvelujen toimivuus
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Q1 02 o3 o4 o5 ®6 @7 [ K] [ E @ 10 @ En osaa sanoa

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 En Yhteensd Keskiarvo Mediaani
osaa
sanoa

Esimieheni (Iahiesimies) 0 1 0 0 2 5 30 25 8 2 74 8,4 8,0
00% 13% 14% 00% 00% 27% 68% 405% 338% 10,8% 2,7%

Ty6motivaationi 0 0 0 0 2 0 2 28 33 9 0 74 8,6 9,0
0,0% 0,0% 0,0% 00% 27% 00% 27% 378% 446% 122% 0,0%

Tyoni mielekkyys 0 0 0 1 1 0 1 28 36 7 0 74 8,6 9,0
0,0% 00% 00% 13% 14% 00% 14% 378% 486% 95% 0,0%

Tydni kuormittavuus 0 1 1 6 4 8 25 20 7 1 74 7.8 8,0
00% 13% 13% 14% 81% 54% 108% 33,8% 270% 95% 1,4%

Oma-aloitteisuuteni 0 0 0 0 0 1 2 15 47 9 0 74 8,8 9,0
0,0% 0,0% 00% 00% 00% 13% 27% 203% 635% 12,2% 0,0%



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 En Yhteensd Keskiarvo Mediaani
osaa
sanoa
Osaamiseni 0 0 0 0 0 1 2 24 39 7 1 74 8,7 9,0
0,0% 0,0% 0,0% 00% 00% 13% 27% 324% 527% 95% 1,4%
Palkkaukseni 0 0 1 3 9 12 16 23 8 2 0 74 7,0 7,0
0,0% 0,0% 13% 41% 122% 162% 21,6% 31,1% 10,8% 2,7% 0,0%
Tybymparistoni 0 0 1 0 1 0 1" 32 15 14 0 74 8,3 8,0
0,0% 0,0% 13% 00% 14% 00% 149% 432% 20,3% 18,9% 0,0%
Luottamus ty&toverieni kanssa 0 0 0 1 0 1 1 16 31 23 1 74 9,0 9,0
0,0% 0,0% 00% 13% 00% 13% 1,4% 216% 419% 31,1% 1,4%
Ty6ilmapiiri 0 0 0 0 1 2 3 18 37 13 0 74 8,7 9,0
0,0% 0,0% 00% 00% 13% 27% 41% 243% 50,0% 17,6% 0,0%
Palaute tydstani (Iahiesimiehelta 3 1 1 1 1 1 9 26 21 5 5 74 7.9 8,0
tuleva)
41% 13% 13% 13% 13% 14% 122% 351% 284% 6,8% 6,8%
Tiedottaminen 0 1 1 2 3 5 20 21 17 4 0 74 7,6 8,0
0,0% 13% 13% 27% 41% 68% 27,0% 284% 230% 54% 0,0%
Toimintamme suunnitelmallisuus 0 0 2 0 1 6 4 30 25 4 2 74 8,1 8,0
0,0% 0,0% 27% 00% 14% 81% 54% 40,5% 338% 54% 2,7%
Toimintamme/toimintatapojemme 0 0 2 1 4 2 1" 30 22 0 2 74 7,8 8,0
kehittdminen
0,0% 0,0% 27% 14% 54% 27% 149% 40,5% 29,7% 0,0% 2,7%
Vaikutusmahdollisuuteni omaan 0 0 0 1 1 5 9 14 37 7 0 74 8,3 9,0
tyéhon
0,0% 0,0% 00% 13% 13% 68% 122% 189% 50,0% 9,5% 0,0%
Toimintamme laatu 0 0 0 0 1 2 7 23 27 12 2 74 8,6 9,0
0,0% 0,0% 0,0% 00% 13% 27% 95% 31,1% 365% 162% 2,7%
Hallintokuntien/yksikkéjen valinen 1 1 1 2 4 5 19 15 17 1 8 74 7,7 8,0
yhteistyd
13% 13% 13% 27% 54% 68% 257% 20,3% 23,0% 1,4% 10,8%
Luottamushenkildyhteistyd 1 0 3 0 5 9 14 15 5 1 21 74 8,0 8,0
13% 0,0% 4,0% 0,0% 68% 122% 189% 203% 68% 1,3% 28,4%
Sonkajarven kunnan julkikuva 0 0 0 4 1 5 12 31 14 2 5 74 7.9 8,0
tyénantajana
0,0% 0,0% 00% 54% 13% 68% 162% 419% 189% 2,7% 6,8%
Sonkajarven ulkoinen 0 1 0 6 5 5 12 31 9 2 3 74 7.4 8,0
julkikuva/imago
0,0% 13% 00% 81% 68% 68% 162% 419% 122% 2,7% 4,0%
Kunnan tydsuojelun toimivuus 0 1 0 0 3 2 " 22 9 1 25 74 8,8 8,0
0,0% 13% 00% 00% 4,1% 27% 149% 297% 122% 1,3% 33,8%
Tyoterveyshuollon palvelujen 0 0 2 1 2 1 8 23 21 1 5 74 8,4 8,5
toimivuus
0,0% 0,0% 27% 13% 27% 13% 10,8% 31,1% 284% 14,9% 6,8%
Yhteensa 5 7 16 24 51 71 187 520 515 149 83 1628 8,2 8,0



Oletko kokenut tyopaikallasi kiusaamista?

Vastaajien maara: 74

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%

Kylla 8%

En 92%

n  Prosentti

Kyla 6 8,1%

En 68 91,9%



Oliko kiusaaja...

Vastaajien maara: 6
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esimies

alainen

tyGtoveri

luottamushenkild (paattaja)

asiakas tai asiakkaan laheinen

vai yhteystydkumppanin (esim. toimittaja tai
sidosryhma) edustaja?

n Prosentti
esimies 0 0,0%
alainen 0 0,0%
tyotoveri 4 66,6%
luottamushenkilé (paattaja) 1 16,7%
asiakas tai asiakkaan laheinen 1 16,7%
vai yhteystyékumppanin (esim. toimittaja tai sidosryhmé) edustaja? 0 0,0%




Tyotyytyvaisyyskysely 2024
Sonkajarven kunnan tyotyytyvaisyyskysely 2024

Naytetaan 18 vastaajaa kyselyn vastaajien kokonaismaarasta 74

Suodatusehdot:

Ehto 1:
Vastausvaihtoehdot: Kunnanhallitus
(Kysymys: Toimialueeni on:)

Toimialueeni on:

Vastaajien maara: 18

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Kunnanhallitus 100%

Sivistyslautakunta

Tekninen lautakunta

n Prosentti

Kunnanhallitus 18 100,0%
Sivistyslautakunta 0 0,0%

Tekninen lautakunta 0 0,0%



Arvioi seuraavia asioita asteikolla 1 - 10 (1 = huonoin arvosana, 10 = paras arvosana)

Vastaajien maara: 18

Keskiarvo
Palaute tysstani (Ihiesimiehelté tuleva) . 7.5
Toimintamme suunnitelmallisuus . 7,8
Toimintamme/toimintatapojemme kehittdéminen . 7,6
Vaikutusmahdollisuuteni omaan tyéhén . 8,6
Hallintokuntien/yksikkdjen vélinen yhteistyo 8,5
Sonkajarven kunnan julkikuva tyénantajana 8,4
Sonkajarven ulkoinen julkikuva/imago 7,6
Tyéterveyshuollon palvelujen toimivuus 9,0
Q1 02 o3 o4 o5 ®6 @7 [ K] [ E @ 10 @ En osaa sanoa
1 3 4 5 6 7 8 9 10 En Yhteensd Keskiarvo Mediaani
osaa
sanoa
Esimieheni (Iahiesimies) 0 0 0 0 1 1 9 3 1 2 18 8,1 8,0
0,0% 55% 00% 00% 00% 55% 56% 500% 16,7% 56% 11,1%
Ty6motivaationi 0 0 0 1 0 0 7 8 2 0 18 8,5 9,0
0,0% 0,0% 00% 00% 56% 00% 00% 389% 444% 11,1% 0,0%
Tyoni mielekkyys 0 0 0 1 0 0 10 6 1 0 18 8,3 8,0
0,0% 0,0% 00% 00% 55% 00% 00% 556% 333% 56% 0,0%
Ty6ni kuormittavuus 0 0 0 2 2 3 3 6 2 0 18 7.8 8,0
0,0% 0,0% 00% 00% 111% 11,1% 16,7% 16,7% 333% 11,1% 0,0%
Oma-aloitteisuuteni 0 0 0 0 0 0 4 13 1 0 18 8,8 9,0
0,0% 0,0% 00% 00% 00% 00% 00% 222% 722% 56% 0,0%



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 En Yhteensd Keskiarvo Mediaani
osaa
sanoa
Osaamiseni 0 0 0 0 0 1 1 6 8 2 0 18 8,5 9,0
0,0% 0,0% 00% 00% 00% 56% 56% 333% 444% 11,1% 0,0%
Palkkaukseni 0 0 0 2 0 2 4 5 5 0 0 18 7.4 8,0
0,0% 0,0% 00% 111,1% 00% MM1% 222% 278% 27,8% 0,0% 0,0%
Tybymparistoni 0 0 1 0 1 0 0 5 4 7 0 18 8,6 9,0
0,0% 0,0% 55% 00% 56% 00% 0,0% 278% 222% 38,9% 0,0%
Luottamus tyétoverieni kanssa 0 0 0 0 0 0 0 5 6 6 1 18 9,2 9,0
0,0% 0,0% 00% 00% 00% 00% 0,0% 278% 333% 33,3% 5,6%
Ty6ilmapiiri 0 0 0 0 1 0 0 6 8 3 0 18 8,6 9,0
0,0% 00% 00% 00% 56% 00% 00% 333% 444% 16,7% 0,0%
Palaute tydstani (Iahiesimiehelta 2 0 1 0 0 0 1 8 3 1 2 18 7,5 8,0
tuleva)
1,1% 00% 55% 00% 00% 00% 56% 444% 16,7% 56% 11,1%
Tiedottaminen 0 1 0 1 1 1 5 8 1 0 0 18 6,9 7,5
0,0% 55% 00% 55% 56% 56% 278% 444% 56% 0,0% 0,0%
Toimintamme suunnitelmallisuus 0 0 1 0 0 3 1 9 2 0 2 18 7,8 8,0
0,0% 0,0% 55% 00% 00% 16,7% 56% 500% 11,1% 0,0% 11,1%
Toimintamme/toimintatapojemme 0 0 0 1 2 0 4 7 3 0 1 18 7,6 8,0
kehittdminen
0,0% 0,0% 00% 55% 11,1% 00% 222% 389% 16,7% 0,0% 5,6%
Vaikutusmahdollisuuteni omaan 0 0 0 0 1 0 1 5 8 3 0 18 8,6 9,0
tyéhon
0,0% 0,0% 00% 00% 55% 00% 56% 27,8% 44,4% 16,7% 0,0%
Toimintamme laatu 0 0 0 0 0 1 2 9 4 2 0 18 8,2 8,0
0,0% 0,0% 00% 00% 00% 56% 11,1% 50,0% 222% 11,1% 0,0%
Hallintokuntien/yksikkéjen 0 0 0 0 0 0 4 4 8 1 1 18 8,5 9,0
valinen yhteistyd
0,0% 0,0% 00% 00% 00% 0,0% 222% 222% 44,4% 56% 5,6%
Luottamushenkildyhteistyd 0 0 2 0 1 1 4 1 2 0 7 18 8,2 8,5
0,0% 0,0% 11,1% 00% 55% 56% 222% 56% 11,1% 0,0% 389%
Sonkajarven kunnan julkikuva 0 0 0 0 0 1 2 8 5 0 2 18 8,4 8,0
tyénantajana
0,0% 0,0% 00% 00% 00% 56% 11,1% 444% 278% 00% 11,1%
Sonkajarven ulkoinen 0 0 0 0 2 2 2 8 4 0 0 18 7.6 8,0
julkikuva/imago
0,0% 0,0% 00% 00% 1M11% 11,1% 11,1% 445% 222% 0,0% 0,0%
Kunnan tyésuojelun toimivuus 0 0 0 0 1 1 2 6 3 1 4 18 8,6 8,0
0,0% 0,0% 00% 00% 55% 56% 11,1% 333% 16,7% 56% 222%
Tyoterveyshuollon palvelujen 0 0 0 0 0 0 1 4 8 4 1 18 9,0 9,0
toimivuus
0,0% 00% 00% 00% 00% 00% 56% 222% 44,4% 222% 5,6%
Yhteensa 2 2 5 4 14 16 38 137 118 37 23 396 8,2 8,0



Oletko kokenut tyopaikallasi kiusaamista?

Vastaajien maara: 18

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85%

Kylla 17%

En 83%

n  Prosentti

Kyla 3 16,7%

En 15 83,3%



Oliko kiusaaja...

Vastaajien maara: 3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

esimies
alainen
luottamushenkild (paattaja)

asiakas tai asiakkaan laheinen

vai yhteystydkumppanin (esim. toimittaja tai
sidosryhma) edustaja?

n Prosentti

esimies 0 0,0%
alainen 0 0,0%
tyotoveri 3 100,0%
luottamushenkilé (paattaja) 0 0,0%
asiakas tai asiakkaan laheinen 0 0,0%

vai yhteystyékumppanin (esim. toimittaja tai sidosryhmé) edustaja? 0 0,0%



Tyotyytyvaisyyskysely 2024
Sonkajarven kunnan tyotyytyvaisyyskysely 2024

Naytetaan 51 vastaajaa kyselyn vastaajien kokonaismaarasta 74

Suodatusehdot:

Ehto 1:
Vastausvaihtoehdot: Sivistyslautakunta
(Kysymys: Toimialueeni on:)

Toimialueeni on:

Vastaajien maara: 51

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Kunnanhallitus

Sivistyslautakunta 100%

Tekninen lautakunta

n Prosentti

Kunnanhallitus 0 0,0%
Sivistyslautakunta 51 100,0%

Tekninen lautakunta 0 0,0%



Arvioi seuraavia asioita asteikolla 1 - 10 (1 = huonoin arvosana, 10 = paras arvosana)

Vastaajien maara: 51

Keskiarvo
LR [ o | [ o | o | oo | R
v [T
Palaute tysstani (Ihiesimiehelté tuleva) IIII 8,1
o [ AT
Toimintamme/toimintatapojemme kehittdéminen ..Il 7,9
Vaikutusmahdollisuuteni omaan tyéhon I 8,2
Hallintokuntien/yksikkdjen vélinen yhteistyo II. 7,4
Sonkajarven kunnan julkikuva tyénantajana I. 7,7
Sonkajarven ulkoinen julkikuva/imago I. 7,3
Tyéterveyshuollon palvelujen toimivuus .II 8,3
Q1 02 o3 o4 o5 ®6 @7 [ K] [ E @ 10 @ En osaa sanoa

1 3 4 5 6 7 8 9 10 En Yhteensd Keskiarvo Mediaani

osaa

sanoa
Esimieheni (Iahiesimies) 0 1 0 0 1 4 16 22 7 0 51 8,5 9,0

0,0% 0,0% 20% 00% 00% 20% 78% 314% 43,1% 13,7% 0,0%
TyS6motivaationi 0 0 0 1 0 2 18 23 7 0 51 8,6 9,0

0,0% 00% 00% 00% 20% 00% 39% 353% 451% 13,7% 0,0%
Tyo6ni mielekkyys 0 0 1 0 0 1 15 29 5 0 51 8,7 9,0

00% 00% 00% 19% 00% 00% 20% 294% 569% 98% 0,0%
Ty6ni kuormittavuus 0 1 1 4 2 5 18 13 5 1 51 7.8 8,0

00% 19% 20% 20% 78% 39% 98% 353% 255% 98% 2,0%
Oma-aloitteisuuteni 0 0 0 0 1 2 9 32 7 0 51 8,8 9,0

0,0% 00% 00% 00% 00% 20% 39% 17,7% 627% 13,7% 0,0%



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 En Yhteensd Keskiarvo Mediaani
osaa
sanoa
Osaamiseni 0 0 0 0 0 0 1 15 30 4 1 51 8,8 9,0
0,0% 0,0% 0,0% 00% 00% 00% 20% 294% 588% 7,8% 2,0%
Palkkaukseni 0 0 1 1 8 7 1 18 3 2 0 51 7,0 7,0
0,0% 0,0% 19% 20% 157% 13,7% 216% 353% 59% 3,9% 0,0%
Tybymparistoni 0 0 0 0 0 0 1 23 1" 6 0 51 8,2 8,0
0,0% 0,0% 0,0% 00% 0,0% 00% 216% 451% 216% 111,7% 0,0%
Luottamus tyétoverieni kanssa 0 0 0 1 0 1 0 8 25 16 0 51 9,0 9,0
0,0% 0,0% 00% 19% 00% 20% 0,0% 157% 49,0% 31,4% 0,0%
Ty6ilmapiiri 0 0 0 0 0 2 1 10 29 9 0 51 8,8 9,0
0,0% 0,0% 00% 00% 00% 39% 20% 196% 569% 17,6% 0,0%
Palaute tydstani (Iahiesimiehelta 1 1 0 1 1 1 7 14 18 4 3 51 8,1 8,0
tuleva)
19% 2,0% 00% 20% 20% 20% 137% 27,4% 353% 7,8% 5,9%
Tiedottaminen 0 0 1 1 2 2 14 1 16 4 0 51 7,8 8,0
0,0% 0,0% 20% 20% 39% 39% 274% 216% 314% 78% 0,0%
Toimintamme suunnitelmallisuus 0 0 1 0 1 1 2 19 23 4 0 51 8,4 9,0
0,0% 0,0% 20% 00% 20% 20% 39% 372% 451% 7.8% 0,0%
Toimintamme/toimintatapojemme 0 0 2 0 2 1 7 20 18 0 1 51 7,9 8,0
kehittdminen
0,0% 0,0% 39% 00% 39% 20% 13,7% 392% 353% 0,0% 2,0%
Vaikutusmahdollisuuteni omaan 0 0 0 1 0 5 7 8 27 3 0 51 8,2 9,0
tyéhon
0,0% 0,0% 00% 20% 00% 98% 13,7% 157% 529% 5,9% 0,0%
Toimintamme laatu 0 0 0 0 1 1 4 11 22 10 2 51 8,8 9,0
0,0% 0,0% 0,0% 00% 20% 20% 78% 216% 43,1% 19,6% 3,9%
Hallintokuntien/yksikkéjen valinen 1 1 1 2 4 4 14 8 9 0 7 51 7,4 7,0
yhteistyd
20% 20% 20% 39% 78% 78% 275% 157% 176% 0,0% 13,7%
Luottamushenkildyhteistyd 1 0 1 0 4 7 9 11 3 1 14 51 8,0 8,0
20% 0,0% 20% 00% 78% 13,7% 176% 216% 59% 20% 274%
Sonkajarven kunnan julkikuva 0 0 0 4 1 4 9 19 9 2 3 51 7,7 8,0
tyénantajana
0,0% 0,0% 00% 78% 20% 78% 17,7% 373% 176% 3,9% 5,9%
Sonkajarven ulkoinen 0 1 0 6 3 3 9 19 5 2 3 51 7.3 8,0
julkikuva/imago
0,0% 2,0% 00% 118% 59% 59% 176% 372% 98% 3,9% 5,9%
Kunnan tyésuojelun toimivuus 0 1 0 0 2 1 7 13 6 0 21 51 8,9 9,0
0,0% 19% 00% 00% 39% 20% 13,7% 255% 11,8% 00% 41,2%
Tyoterveyshuollon palvelujen 0 0 2 1 1 0 5 19 13 6 4 51 8,3 8,0
toimivuus
0,0% 0,0% 39% 20% 20% 00% 98% 372% 255% 11,8% 7,8%
Yhteensa 3 5 1" 20 35 44 132 322 386 104 60 1122 8,2 8,0



Oletko kokenut tyopaikallasi kiusaamista?

Vastaajien maara: 51

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%

Kylla 6%

En 94%

n  Prosentti

Kyla 3 5,9%

En 48 94,1%



Oliko kiusaaja...

Vastaajien maara: 3

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20% 22% 24% 26% 28% 30% 32% 34%

esimies

alainen

tyGtoveri

luottamushenkild (paattaja)

asiakas tai asiakkaan laheinen

vai yhteystydkumppanin (esim. toimittaja tai
sidosryhma) edustaja?

n Prosentti

esimies 0 0,0%
alainen 0 0,0%
tyotoveri 1 33,4%
luottamushenkilé (paattaja) 1 33,3%
asiakas tai asiakkaan laheinen 1 33,3%

vai yhteystyékumppanin (esim. toimittaja tai sidosryhmé) edustaja? 0 0,0%



Tyotyytyvaisyyskysely 2024

Sonkajarven kunnan tyotyytyvaisyyskysely 2024

Naytetaan 5 vastaajaa kyselyn vastaajien kokonaismaarasta 74

Suodatusehdot:

Ehto 1:
Vastausvaihtoehdot: Tekninen lautakunta
(Kysymys: Toimialueeni on:)

Toimialueeni on:

Vastaajien maara: 5

0% 10% 20% 30%

40% 50%

60%

70%

80%

90%

100%

Kunnanhallitus

Sivistyslautakunta

Tekninen lautakunta 100%

n Prosentti

Kunnanhallitus 0 0,0%
Sivistyslautakunta 0 0,0%

Tekninen lautakunta 5 100,0%



Arvioi seuraavia asioita asteikolla 1 - 10 (1 = huonoin arvosana, 10 = paras arvosana)

Vastaajien maara: 5

Keskiarvo
Esimieheni (I&hiesimies) 100% 8,0
[ N 02 o3 o4 [ H ®6 @7 [ K] [ E @ 10 @ En osaa sanoa

1 3 4 5 6 7 8 9 10 En Yhteensd Keskiarvo Mediaani
osaa
sanoa

Esimieheni (lahiesimies) 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 5 8,0 8,0
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 00% 0,0% 1000% 0,0% 0,0% 0,0%

Ty6motivaationi 0 0 0 0 0 0 3 2 0 0 5 8,4 8,0
00% 0,0% 0,0% 00% 00% 00% 00% 600% 40,0% 0,0% 0,0%

Tyoni mielekkyys 0 0 0 0 0 0 3 1 1 0 5 8,6 8,0
00% 0,0% 0,0% 00% 00% 00% 00% 600% 20,0% 200% 0,0%

Tyoni kuormittavuus 0 0 0 0 0 0 4 1 0 0 5 8,2 8,0
00% 0,0% 0,0% 00% 00% 00% 00% 80,0% 200% 0,0% 0,0%

Oma-aloitteisuuteni 0 0 0 0 0 0 2 2 1 0 5 8,8 9,0
00% 0,0% 0,0% 00% 00% 00% 00% 40,0% 40,0% 20,0% 0,0%



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 En Yhteensd Keskiarvo Mediaani
osaa
sanoa
Osaamiseni 0 0 0 0 0 0 0 3 1 1 0 5 8,6 8,0
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 00% 00% 600% 200% 20,0% 0,0%
Palkkaukseni 0 0 0 0 1 3 1 0 0 0 0 5 6,0 6,0
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 20,0% 60,0% 20,0% 0,0% 00% 0,0% 0,0%
Tydymparistoni 0 0 0 0 0 0 0 4 0 1 0 5 8,4 8,0
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 00% 00% 800% 00% 20,0% 0,0%
Luottamus tyétoverieni kanssa 0 0 0 0 0 0 1 3 0 1 0 5 8,2 8,0
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 0,0% 200% 600% 00% 20,0% 0,0%
Ty6ilmapiiri 0 0 0 0 0 0 2 2 0 1 0 5 8,0 8,0
0,0% 0,0% 00% 00% 00% 00% 40,0% 40,0% 0,0% 20,0% 0,0%
Palaute tydstani (Iahiesimiehelta 0 0 0 0 0 0 1 4 0 0 0 5 7.8 8,0
tuleva)
0,0% 0,0% 00% 00% 00% 00% 200% 800% 00% 0,0% 0,0%
Tiedottaminen 0 0 0 0 0 2 1 2 0 0 0 5 7,0 7,0
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 400% 200% 40,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Toimintamme suunnitelmallisuus 0 0 0 0 0 2 1 2 0 0 0 5 7,0 7,0
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 400% 200% 40,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Toimintamme/toimintatapojemme 0 0 0 0 0 1 0 3 1 0 0 5 7,8 8,0
kehittdminen
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 200% 00% 600% 200% 0,0% 0,0%
Vaikutusmahdollisuuteni omaan 0 0 0 0 0 0 1 1 2 1 0 5 8,6 9,0
tyéhoén
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 00% 200% 20,0% 40,0% 20,0% 0,0%
Toimintamme laatu 0 0 0 0 0 0 1 3 1 0 0 5 8,0 8,0
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 00% 200% 600% 200% 0,0% 0,0%
Hallintokuntien/yksikkéjen valinen 0 0 0 0 0 1 1 3 0 0 0 5 7,4 8,0
yhteisty®
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 200% 200% 600% 0,0% 0,0% 0,0%
Luottamushenkildyhteistyd 0 0 0 0 0 1 1 3 0 0 0 5 7,4 8,0
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 200% 200% 600% 0,0% 0,0% 0,0%
Sonkajarven kunnan julkikuva 0 0 0 0 0 0 1 4 0 0 0 5 7.8 8,0
tyénantajana
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 00% 200% 800% 00% 0,0% 0,0%
Sonkajarven ulkoinen 0 0 0 0 0 0 1 4 0 0 0 5 7.8 8,0
julkikuva/imago
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 00% 200% 800% 00% 0,0% 0,0%
Kunnan tydsuojelun toimivuus 0 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 5 7,6 8,0
0,0% 0,0% 00% 00% 00% 00% 40,0% 60,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Tyoterveyshuollon palvelujen 0 0 0 0 1 1 2 0 0 1 0 5 7,0 7,0
toimivuus
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 200% 20,0% 40,0% 0,0% 0,0% 20,0% 0,0%
Yhteensa (1] 0 0 0 2 1" 17 61 1 8 0 110 78 8,0



Oletko kokenut tyopaikallasi kiusaamista?

Vastaajien maara: 5

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

Kylla

En 100%
n Prosentti

Kylla 0 0,0%

En 5 100,0%



