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Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja 
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen HYTE-tiimi valmistelee Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen vapaaehtoisen toimielimen, HYTE-neuvottelukunnan, 
uuden valtuustokauden 2025-2029 jäsenten nimeämistä. Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen aluehallitus asettaa kokouksessaan lopulta HYTE-
neuvottelukunnan valtuustokausittain.   
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen toimielimen, Hyte-neuvottelukunnan 
toimintasäännön mukaisesti HYTE-neuvottelukunnan tehtävänä on johtaa 
Pohjois-Savon alueellista Hyte-työtä. Neuvottelukunta vastaa muun 
muassa aluehallitukselle menevien Hyte-asioiden valmistelusta, alueellisen 
hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyön johtamisesta, Hyte-asioihin 
liittyvän päätösten vaikutusten ennakkoarvioinnin (EVA) tuesta alueella, 
palveluntuottajien sopimusohjauksen Hyte-tavoitteiden valmistelusta sekä 
vuosittaisista neuvotteluista kuntien ja muiden toimijoiden kanssa 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä koskevista tavoitteista, 
toimenpiteistä, yhteistyöstä ja seurannasta. 
 
HYTE-neuvottelukunnan toimintasäännön mukaisesti kuntia edustavat 
viranhaltijajäsenet ja -varajäsenet, joiden nimeämisessä otetaan huomioon 
sekä maantieteellinen edustavuus että eri toimialojen kattava edustus.  
 
HYTE-neuvottelukuntaan tulee alueen kunnista yhteensä kymmenen 
jäsentä ja kymmenen varajäsentä. Käytännössä jokaisesta Pohjois-Savon 
19 kunnasta tulee HYTE-neuvottelukuntaan yksi edustaja (varsinainen tai 
varajäsen) ja vain yhdestä kunnasta kaksi edustajaa. 
 
Kunnat (10 edustajaa, 10 varaedustajaa) 
• Kunnan keskushallinto  
• Varhaiskasvatus 
• Perusopetus 
• Lukiokoulutus 
• Nuorisopalvelut 
• Liikuntapalvelut 
• Kulttuuripalvelut 
• Hyvinvointi 
• Tekniset palvelut 
• Ympäristöterveydenhuolto 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialue pyytää esitystä kunnan mahdollisesta 
jäsenestä HYTE-neuvottelukuntaan 8.8.2025 mennessä. 
 
HYTE-tiimi jatkaa valmistelua ja varmistaa, että nimeämisessä toteutuu 
sekä maantieteellinen edustavuus että eri toimialojen kattava edustus. 
Vasta tämän jälkeen tapahtuu virallinen jäsenen nimittäminen kunnassa ja 
HYTE-neuvottelukunnan nimittäminen etenee aluehallitukseen. 
Tavoitteena olisi nimitys aluehallituksessa elokuun lopussa. 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 



Kunnanhallitus tekee esityksen Sonkajärven kunnan jäsenestä Pohjois-
Savon hyvinvointialueen HYTE-neuvottelukuntaan valtuustokaudelle 2025-
2029. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti päätti esittää hyte-koordinaattoria Pohjois-
Savon hyvinvointialueen HYTE-neuvottelukunnan varajäseneksi 
valtuustokaudelle 2025-2029. 
________ 
 

 
 


