Yritysasiantuntijan toimen tayttaminen
Kunnanhallitus 12.05.2025 § 123
Valmistelija: vs. talous- ja hallintojohtaja

Kunnanhallitus ja kunnanvaltuusto ovat kokouksissaan 10.03.2025 § 72 ja
24.03.2025 § 19 paattaneet, ettd Sonkajarven kunta palkkaa
maaraaikaisen yritysasiantuntijan ajalle 1.6.2025-31.12.2027.

Hakuilmoituksen mukaan yritysasiantuntijan tehtavana on edistaa ja
kehittaa yrittajyytta, kunnan elinvoimaa, kylien toimintaa seka muita
kuntastrategian mukaisia tavoitteita.

Yritysasiantuntijan ty6tehtaviin kuuluvat:

- Sonkajarven yritystoiminnan, yritysalueiden ja elinvoiman kehittdminen
- yritysneuvonta

- yritysten ja investointien hankkiminen

- hankehaku, hankkeitten johtaminen, koordinointi ja raportointi

- kuntamarkkinointi ja viestinta

- kylien toiminnan kehittaminen

- tydllisyysalueyhteistyd

Yritysasiantuntijan avoimesta toimesta tiedotettiin Kuntarekry-palvelussa,
Sonkajarven kunnan verkkosivuilla, sosiaalisessa mediassa, Miilussa ja
lisalmen Sanomissa. Hakuaika oli 3.4.-22.4.2025. Hakemuksia toimeen tuli
yhteensa 11 kappaletta.

Perjantaina 2.5. jarjestettyihin haastatteluihin kutsuttiin kaksi
hakuilmoituksen kelpoisuusehdot tayttavaa hakijaa, joista vain toinen
saapui haastatteluun. Haastattelutyéryhmaan kuuluivat kunnanjohtaja, vs.
talous- ja hallintojohtaja, Eino Luukkonen, Merja Tuovinen, Lassi
Savolainen, Helena Kainulainen ja Pirjo Ronkkd. Haastattelutydéryhma tuli
yksimielisesti siihen lopputulokseen, etta se esittaa, ettd toimen hakuaikaa
jatketaan useampien vertailuun otettavien haastateltavien saamiseksi.

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus paattaa, etta toimen hakuaikaa jatketaan 2.6.2025 klo 9.00
asti. Aikaisemmin jatetyt hakemukset otetaan huomioon.

Paatés Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.

Kunnanhallitus yksimielisesti paatti, ettd haastattelutyéryhma on sama
myo0s toisella hakukierroksella haastattelujen vertailukelpoisuuden
sailyttamiseksi.

Kunnanhallitus 23.06.2025 § 194
164/01.01.01.00/2025
Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja
Toimeen tuli maaraaikaan 2.6.2025 klo 9.00 mennessa yksitoista uutta

hakemusta. Mydhassa saapui yksi hakemus, jota ei huomioitu.
Aikaisemmassa haussa saapuneet hakemukset huomioitiin. Hakijoiden



Paatdsesitys

Paatos

ansiovertailu on oheismateriaalina. Hakemusasiakirjat ovat nahtavilla
kokouksessa.

Koulutuksen, tydkokemuksen ja muiden valintakriteerien perusteella
ritysasiantuntijan haastatteluun valittiin
. Haastattelut pidettiin 16.6. Haastattelun suoritti
kunnanhallitus istuntokokoonpanossaan.

Haastattelutydryhma paatti yksimielisesti esittaa, etta yritysasiantuntijan
toimeen valitaan . Perusteluna on hakuilmoituksessa

esitettyjen kelpoisuusehtojen tayttdminen, haastattelussa saatu
myonteinen yleisvaikutelma seka kunnallisen toimintaympariston ja
paatoksenteon tuntemus. arvioitiin olevan soveltuva
koulutustausta, monipuolinen tydkokemus, hyvat vuorovaikutustaidot seka
Sonkajarven kunnan paikallistuntemus.

kieltaytymisen varalle valitaan [ITJERNEIZ. Perusteluna on
hakuilmoituksessa esitettyjen kelpoisuusehtojen tayttdminen,

haastattelussa saatu mydnteinen yleisvaikutelma seka kunnallisen
toimintaympariston ja paatoksenteon tuntemus.

Tehtava taytetdan maaraaikaisesti 31.12.2027 saakka. Aloitusajankohta
sovitaan valittavan kanssa.

Palvelussuhteen ehtojen osalta noudatetaan KVTES-sopimusta seka
kuuden kuukauden koeaikaa. Valitun on ennen tehtavan vastaanottamista
esitettava hyvaksyttava todistus terveystilastaan.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus paattaa valita yritysasiantuntijan toimeen [ e il ol ot
Perusteluna on hakuilmoituksessa esitettyjen kelpoisuusehtojen
tayttdminen, haastattelussa saatu myoénteinen yleisvaikutelma seka
kunnallisen toimintaympariston ja paatdksenteon tuntemus. Hynysella
arvioitiin olevan soveltuva koulutustausta, monipuolinen tydkokemus,
hyvat vuorovaikutustaidot sekd Sonkajarven kunnan paikallistuntemus.

kieltaytymisen varalle valitaan [ITJENEIZ. Perusteluna on
hakuilmoituksessa esitettyjen kelpoisuusehtojen tayttdminen,

haastattelussa saatu mydnteinen yleisvaikutelma seka kunnallisen
toimintaymparistdn ja paatdksenteon tuntemus.

Tehtava taytetddn maaraaikaisesti 31.12.2027 saakka. Aloitusajankohta
sovitaan valittavan kanssa.

Palvelussuhteen ehtojen osalta noudatetaan KVTES-sopimusta seka
kuuden kuukauden koeaikaa. Valitun on ennen tehtdvan vastaanottamista
esitettava hyvaksyttava todistus terveystilastaan.

Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti paatti, etta:

Yritysasiantuntijan toimeen valitaan il ii50. Perusteluna on
hakuilmoituksessa esitettyjen kelpoisuusehtojen tayttdminen,
haastattelussa saatu myonteinen yleisvaikutelma seka kunnallisen
toimintaympariston ja paatdksenteon tuntemus. Hynysella arvioitiin olevan
soveltuva koulutustausta, monipuolinen tydkokemus, hyvat
vuorovaikutustaidot sekd Sonkajarven kunnan paikallistuntemus.

kieltaytymisen varalle valitaan [IJERVEIZ. Perusteluna on



hakuilmoituksessa esitettyjen kelpoisuusehtojen tayttdminen,
haastattelussa saatu mydnteinen yleisvaikutelma seka kunnallisen
toimintaympariston ja paatoksenteon tuntemus.

Tehtava taytetdan maaraaikaisesti 31.12.2027 saakka. Aloitusajankohta
sovitaan valittavan kanssa.

Palvelussuhteen ehtojen osalta noudatetaan KVTES-sopimusta seka
kuuden kuukauden koeaikaa. Valitun on ennen tehtavan vastaanottamista
esitettava hyvaksyttava todistus terveystilastaan.



