
 
Palvelusihteerin (taloushallinto) toimen täyttäminen 
  
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 284  
 

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja 
 
Taloushallinnon palvelusihteeri on eläköitynyt 30.6.2025. Toimi on täytetty 
määräaikaisesti ja osa-aikaisena (60 %) 31.12.2025 saakka. 
 
Talous- ja hallintopalvelut on resursoitu niukasti. Henkilöstöä tulee 
kuitenkin olla riittävä määrä, jotta tehtävät on mahdollista hoitaa myös 
poissaolojen ajan. Työntekijöiltä edellytetään moniosaamista, koska he 
sijaistavat toinen toisiaan.  
 
Pääkirjanpito on kunnassa erityisen haavoittuvainen tehtävä. 
 
Taloushallinnon palvelusihteerille haetaan täyttölupaa toistaiseksi 
voimassa olevaan kokoaikaiseen työsuhteeseen. Kokoaikaisuus 
mahdollistaa pätevien hakijoiden saamisen. Rekrytoinnissa painotetaan 
valittavan kykyä ja motivaatiota perehtyä pääkirjanpitoon niin, että 
sijaistaminen poissaolojen ajan on mahdollista, ja osaamisen jatkuvuus on 
varmistettu. Kokoaikaisuus on tärkeää myös taloushallinnon 
asiakaspalvelun varmistamiseksi. Tehtävän kokoaikaistamisen myötä 
perintätehtävät hoidetaan jatkossa omana työnä. Uusina tehtävinä 
taloushallinnon palvelusihteerille tulevat talousarvion ja tilinpäätöksen 
avustavat tehtävät. Hakuilmoitus on oheismateriaalina. 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan palvelusihteerin 
(taloushallinto) toistaiseksi voimassa olevalle toimelle 1.1.2026 lähtien. 
Valittavan on ennen toimen vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä 
todistus terveydentilastaan. Toimessa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa. 
Kunnanhallitus nimeää kunnanhallituksen edustajat haastatteluryhmään. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti päätti myöntää täyttöluvan palvelusihteerin 
(taloushallinto) toistaiseksi voimassa olevalle toimelle 1.1.2026 lähtien. 
Valittavan on ennen toimen vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä 
todistus terveydentilastaan. Toimessa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa. 
Kunnanhallitus nimesi haastatteluryhmään edustajakseen Helena 
Kainulaisen ja varalle Lassi Savolaisen. 
________ 

 
Kunnanhallitus 01.12.2025 § 314  
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja 
 
Määräaikaan mennessä toimeen tuli yhteensä 35 hakemusta. Hakijoilla oli 
yleisesti ottaen vain vähän työkokemusta kunta- tai julkisen sektorin 
taloushallinnosta.  
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja:  
Palvelusihteerin (taloushallinto) hakuaikaa jatketaan 16.12.2025 saakka. 
Tavoitteena on saada lisää hakijoita, joilla on työkokemusta kunta- tai 
julkisen sektorin taloushallinnosta. Ensimmäisessä haussa saapuneet 
hakemukset otetaan huomioon. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 



Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 
  
Kunnanhallitus yksimielisesti päätti, että haastatteluryhmään kuuluvat 
talous- ja hallintojohtaja ja palkkasihteeri sekä kunnanhallituksen 
edustajina Helena Kainulainen sekä Pirjo Rönkkö. 
________ 

 
Kunnanhallitus 19.01.2026 § 12   
462/01.01.01.00/2025  
 

Määräaikaan 16.12.2025 mennessä toimeen saapui 21 uutta hakemusta. 
Haastattelutyöryhmä valitsi haastatteluun tradenomi Salla Haataisen, 
merkonomi Sanna Rantosen sekä merkonomi Kaisa Tuovisen. 
Haastatteluun valitsemisen kriteereinä olivat hakuilmoituksen mukainen 
kelpoisuusvaatimus (soveltuva kaupallinen koulutus esim. merkonomi tai 
tradenomi) sekä työkokemus taloushallinnosta. Haastattelut pidetään 
16.1.2026. 
 
Yhteenveto hakijoista on oheismateriaalina. Hakemukset ovat nähtävillä 
kokouksessa. 

 
Päätösesitys Kunnanjohtaja: 

Päätösesitys annetaan kokouksessa. 
 
Asian käsittely: Kunnanjohtaja täydensi esittelytekstiä kokouksessa 
seuraavasti: 
 
Haastattelutyöryhmä päätyi haastattelujen jälkeen yksimieliseen 
esitykseen. Haastattelutyöryhmä otti esityksessään huomioon sen, että 
palvelusihteerin tehtävänkuvaa on päivitetty, ja siihen on lisätty uusia, 
vaativia tehtäviä, jotka edellyttävät osaamista, kehittymishalua ja -kykyä, 
motivaatiota sekä sitoutuneisuutta. 
 
Haastattelutyöryhmä yksimielisesti esitti, että palvelusihteerin toistaiseksi 
voimassaolevaan tehtävään valitaan tradenomi Salla Haatainen. 
Perusteluna on, että hänellä katsotaan olevan tradenomin koulutuksen 
perusteella parhaat valmiudet ja edellytykset hoitaa palvelusihteerin toimea 
huomioiden kaikki siihen sisältyvät tehtävät. Salla Haatainen toi myös 
haastattelussa esille halunsa jatkokouluttautua, minkä katsottiin kuvaavan 
hänen motivoituneisuuttaan ja sitoutuneisuuttaan kehittyä taloushallinnon 
ammattilaisena. Haataisen henkilökohtaisten ominaisuuksien katsottiin 
tukevan vaativista tehtävistä suoriutumista. Haataisen aikaisemmasta 
työpaikasta saatiin hänestä suositus. 
 
Haastattelutyöryhmä yksimielisesti esitti, että tradenomi Salla Haataisen 
kieltäytymisen varalle valitaan merkonomi Kaisa Tuovinen. Perusteluna on, 
että hänellä katsotaan työkokemuksen, motivaation, sitoutuneisuuden ja 
henkilökohtaisten ominaisuuksien perusteella olevan riittävät edellytykset 
toimia tehtävässä. Kaisa Tuovisen eduksi katsottiin, että hänellä on jo 
työkokemusta osasta palvelusihteerin tehtävistä. 
 
Kunnanjohtaja antoi kokouksessa seuraavan päätösesityksen: 
 
Kunnanhallitus päättää, että palvelusihteerin toistaiseksi voimassa olevaan 
toimeen valitaan tradenomi Salla Haatainen, koska hänellä arvioidaan 
koulutuksen, motivaation ja sitoutuneisuuden, henkilökohtaisten 
ominaisuuksien sekä työkokemuksen perusteella parhaat edellytykset ja 
valmiudet suoriutua tehtävästä. Salla Haataisen kieltäytymisen varalle 
valitaan merkonomi Kaisa Tuovinen. Perusteluna on, että hänellä 



katsotaan työkokemuksen, motivaation, sitoutuneisuuden ja 
henkilökohtaisten ominaisuuksien perusteella olevan riittävät edellytykset 
suoriutua tehtävästä. 
 
Työ alkaa sopimuksen mukaan. Palvelusuhteen ehtojen osalta 
noudatetaan KVTES-sopimusta ja kuuden kuukauden koeaikaa. Valitun on 
ennen tehtävän vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä todistus 
terveydentilastaan. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen. 

________ 

 
 


