
       Hyväksytty: 
 1.3.2019  Sonkajärven kunnanhallitus xx.xx.2026 

§_______________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 
 
Osoite Lepokankaantie 2, 74300 Sonkajärvi Kotisivu www.sonkajarvi.fi 
Puhelin 040 675 0001 Sähköposti sonkajarvi@sonkajarvi.fi tai 
  etunimi.sukunimi@sonkajarvi.fi 
 

 
 
SOPIMUS HIIHTOLATUJEN KUNNOSSAPIDOSTA VIIKONLOPPUISIN (luonnos 19.2.2026) 
 
Tämän sopimuksen tarkoituksena on sopia käytänteistä ja korvauksista koskien Sonkajärven hiihtolatujen 
viikonloppuhoitoa Sonkajärven kunnan ja hiihtolatuja hoitavan henkilöstön välillä. Sopimus on voimassa 
toistaiseksi. Sopimus voidaan irtisanoa molemminpuolisesti 3 kk irtisanomisajalla. 
 
Sopimuksen allekirjoittanut henkilöstö sitoutuu hoitamaan Sonkajärven hiihtolatuja viikonloppuisin myöhemmin 
tässä sopimuksessa mainittuina ajankohtina. Hiihtolatujen viikonlopun hoitotasosta ja tarpeesta sovitaan 
työnantajan kanssa aina viikonloppua edeltävänä perjantaina. Lopullinen päätösvalta latujen hoitotasoon ja 
tarpeeseen on kuitenkin työnantajalla. Lähtökohtaisesti viikonloppuisin hoidetaan vain Kangaslammen 
hiihtolatuja, mutta tarvittaessa kysymykseen voi tulla myös kotalenkin ladut. Lisäksi tarkastetaan myös 
talviuimareiden pukukoppi sekä avantouintipaikka. Kangaslammen hiihtolatujen hoitoaika on maksimissaan noin 
3 tuntia / kerta.  
 
Sonkajärven kunta maksaa työntekijöille sitoutumisesta korvauksen, joka on 60 euroa / viikonloppu. Korvaus 
maksetaan työntekijälle, vaikka perjantaina todetaan, että kyseisenä viikonloppuna ei ole tarvetta latujen 
hoidolle. Muuten viikonlopputyöstä maksetaan normaalit ylityö-, lauantai-, sunnuntai- ja viikkolepokorvaukset. 
Työntekijälle, jolle työpaikalle saapumisesta tai sieltä poistumisesta aiheutuu kustannuksia, suoritetaan 
vähimmäiskustannuksista korvaus. 
 
Korvaus viikonloppuna tehdystä työstä voidaan pitää myös vapaana, mikäli työnantaja katsoo sen olevan 
mahdollista. Työntekijä toimittaa työnantajalle tuntilistan viikonloppuna tehdyistä töistä heti viikonloppua 
seuraavana työpäivänä. 
 
Sopimuksen mukaiset vuoden 2026 kevätkauden viikonloput sekä latujen viikonloppuhoitoon sitoutunut 
työntekijä: 
vk 4 24.1.–25.1. XX 
vk 5 31.1.–1.2. XX 
vk 6 7.2.–8.2. XX 
vk 7 14.2.–15.2. XX 
vk 8 21.2.–22.2. XX 
vk 9 28.2.–1.3. XX 
vk 10 7.3.–8.3. XX 
vk 11 14.3.–15.3. XX 
vk 12 21.3.–22.3. XX 
vk 13 28.3.–29.3. XX 
Seuraavien hoitokausien viikonloppujen jaosta henkilöstön kanssa sovitaan aina ennen hoitokauden alkua. 
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