
 
Työllisyyskoordinaattorin virkanimikkeen muuttaminen 1.4.2026 alkaen 
  
Kunnanhallitus 23.02.2026 § 36  
  
 

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja 
 
Valtuusto on 10.11.2025 § 89 tehnyt päätöksen työpajan lakkauttamisesta. 
Lakkauttamisen yhteydessä työpajavalmentajat siirtyivät tekniselle 
toimelle. Samalla työllisyyskoordinaattorin valmentautujiin ja 
työllistämiseen liittyneet tehtävät vähentyivät olennaisesti, ja 
työllisyyskoordinaattorin työpanosta siirrettiin enemmän hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämiseen. Työllisyyskoordinaattorin tehtävistä noin 40 % on 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä, 20 % työllistämistoimintaa ja 40 % 
Sukevan aluelautakunnan sihteerin tehtäviä. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on keskeinen 
työllisyyskoordinaattorin tehtävä. Jotta virkanimike kuvaa mahdollisimman 
hyvin viran tehtävänsisältöjä, on tarkoituksenmukaista, että hyvinvoinnin 
edistäminen näkyy työllisyyskoordinaattorin virkanimikkeessä. 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtäviä hoitavista viran- tai 
toimenhaltijoista käytetään yleisesti nimikettä hyvinvointikoordinaattori. 

 
Päätösesitys Kunnanjohtaja: 

Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että työllisyyskoordinaattorin 
virkanimike muutetaan hyvinvointi- ja työllisyyskoordinaattoriksi 1.4.2026 
alkaen. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti päätti esittää valtuustolle, että 
työllisyyskoordinaattorin virkanimike muutetaan hyvinvointi- ja 
työllisyyskoordinaattoriksi 1.4.2026 alkaen. 

________ 

 
Kunnanvaltuusto 23.03.2026     
58/01.01.00.00/2026  
 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus: 

Kunnanvaltuusto päättää, että työllisyyskoordinaattorin virkanimike 
muutetaan hyvinvointi- ja työllisyyskoordinaattoriksi 1.4.2026 alkaen. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto: 
  

 
 


