
 
Sonkajärven kunnan hyvinvointiraportti vuodelta 2025 
  
Kunnanhallitus 18.05.2026 § 94  
  

 
Valmistelija: Hyvinvointi- ja työllisyyskoordinaattori 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisessä annetun lain (612/2021) 
6 §:ssä säädetään, että kunnan on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia 
ja terveyttä. Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin 
lakisääteisiin tehtäviin.  
 
Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämiselle tavoitteet ja määriteltävä tavoitteita tukevat 
toimenpiteet. Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja 
terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin.  
 
Kunnassa on raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin 
vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle 
vuosittain. Lisäksi kunnassa on valmisteltava valtuustolle 
valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellä mainituista 
asioista.  
 
Hyvinvointiraporttiin vuodelta 2025 on käytetty raportointipohjana 
valtuuston 19.09.2022 § 33 hyväksymää hyvinvointisuunnitelmaa vuosille 
2022–2025. Hyvinvointiraportin tekoon on osallistunut kunnan eri 
työntekijöitä sekä HyTe-työryhmä. 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto 
hyväksyy Sonkajärven kunnan hyvinvointiraportin vuodelta 2025. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti päätti esittää kunnanvaltuustolle, että 
kunnanvaltuusto hyväksyy Sonkajärven kunnan hyvinvointiraportin 
vuodelta 2025. 

________ 

 
Kunnanvaltuusto 08.06.2026 § 33   
190/00.01.02.01/2026  

 
 

Päätösesitys Kunnanhallitus: 
Kunnanvaltuusto hyväksyy Sonkajärven kunnan hyvinvointiraportin 
vuodelta 2025. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto: 
Kunnanvaltuusto yksimielisesti hyväksyi Sonkajärven kunnan 
hyvinvointiraportin vuodelta 2025. 

________ 

 
 


