
 
Kunnanhallituksen edustajien nimeäminen yhteistyöryhmään toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2027 
  
Kunnanhallitus 23.06.2025 § 182  
  
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja 
 
Hallintosäännön 14 §:n mukaan kunnan yhteistoimintaelimenä toimii 
yhteistyöryhmä (YT-ryhmä), joka koostuu työnantajan ja henkilöstön 
edustajista ja jonka toimikausi on neljä vuotta. 
 
Kunnanhallitus nimeää työnantajan edustajat YT-ryhmään. Henkilöstöä 
edustavat yhdistykset tai niiden rekisteröidyt paikalliset alayhdistykset 
nimeävät edustajansa YT-ryhmään. 
 
Työsuojelun valvonnasta ja työpaikan työsuojelutoiminnasta annetun lain 
nojalla työsuojelutoimikunnan tehtävät on siirretty yhteistyöryhmälle. 
Työsuojeluvaltuutetut toimivat YT-ryhmän jäseninä. 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus nimeää kaksi kunnanhallituksen edustajaa ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet yhteistyöryhmään toimikaudeksi 1.6.2025-
31.5.2027. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti nimesi Johanna Mähösen (varalla Sari 
Väisänen) ja Mikko Väisäsen (varalla Lasse Sevon) yhteistyöryhmään 
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2027. 
________ 
 

Kunnanhallitus 22.06.2026 § 128   
289/00.00.01.00/2025  

 
Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 8.6.2026 myöntänyt Mikko Väisäselle 
eron kunnanhallituksen jäsenyydestä, joten kunnanhallituksen tulee nimetä 
uusi kunnanhallituksen edustaja yhteistyöryhmään Mikko Väisäsen tilalle. 
 

Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus nimeää kunnanhallituksen edustajan yhteistyöryhmään 
Mikko Väisäsen tilalle toimikauden 2025-2027 jäljellä olevaksi ajaksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
Kunnanhallitus yksimielisesti nimesi Lasse Sevonin (varalla Marko 
Kumpulainen) kunnanhallituksen edustajaksi yhteistyöryhmään Mikko 
Väisäsen tilalle toimikauden 2025-2027 jäljellä olevaksi ajaksi. 

________ 

 
 


