Teknisen toimen palvelusihteerin toimen tayttolupa ja tayttaminen
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Paatdsesitys

Paatos

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja

Yleishallinnossa on tydskennellyt maaraaikainen palvelusihteeri 8.4.2024
lahtien. Maaraikainen palvelusihteeri on rekrytoitu avoimella haulla.
Tyoskentely on jatkunut keskeytyksetta, ja nykyinen tydsuhde on voimassa
31.12.2026 saakka. Maaraaikaisuuden perusteluna on ollut seudulliseen
rakennusvalvontaan siirtyminen. Seudulliseen rakennusvalvontaan
siirtymisesta on tehty tarvittavat paatokset, ja toiminnan on tarkoitus
kaynnistya 1.1.2027.

Palvelusihteerin tehtavista noin 50 %:ia on ollut muun teknisen toimen kuin
rakennusvalvonnan tehtavia. Nama tehtavat ja resurssin tarve ovat
sailymassa. Lisaksi palvelusihteerille on siirretty Sonkajarven liikuntatilojen
varauksiin ja tydvuorosuunnitteluun liittyvat tehtavat. Vuoden 2027 alusta
lahtien palvelusihteerin tehtaviin tulee sisadltymaan myos Sukevan
asiointipisteen palvelutehtavia, jotka nykyisellaan on hoidettu
maaraaikaisilla sijaisilla, seka sivistystoimen avustavia tehtavia, jotka
littyvat tulevaan elakoitymiseen liittyviin tehtavajarjestelyihin.

Palvelusihteerin tehtava on osoittautunut toiminnan kannalta pysyvaksi ja
valttdmattdmaksi osaksi kunnan talous- ja hallintopalvelujen kokonaisuutta.
Tyosopimuslain mukaan jos tydnantajalla on pysyva tydvoimatarve,
I&ahtékohtana tulee olla toistaiseksi voimassa oleva tydsuhde. Sonkajarven
kunnan henkil6stdohjelman mukaan ensisijaisena palvelussuhteen
muotona on vakinainen palvelussuhde, ja maaraaikaista henkilostda
kaytetaan silloin, kun maaraaikaisuudelle on perusteltu syy.

Koska palvelusihteerin tehtava vastaa kunnan pysyvaa tydvoimatarvetta,
on perusteltua muuttaa tehtava vakinaiseksi 1.1.2027 lukien.

Sonkajarven kunnan hallintosdannén mukaan kunnanhallitus valitsee
alaisensa vakinaisen henkiloston.

Tayttélupaa haetaan palvelusihteerin vakinaisen tehtavan tayttdmiseksi
1.1.2027 alkaen. Mikali tayttdlupa myodnnetaan, esitetaan, etta tehtavaan
valitaan nykyinen maaraaikainen palvelusihteeri, joka on hoitanut tehtavaa
vuodesta 2024 |ahtien ja hankkinut tana aikana tehtdvan edellyttaman
osaamisen. Maaraikainen palvelusihteeri on vuonna 2024 rekrytoitu
avoimella haulla.

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttéluvan vakinaisen palvelusihteerin
tehtdvan tayttamiseen 1.1.2027 alkaen ja nimeaa
vakinaiseen palvelusihteerin tehtdvaan. Perusteluna toimen tayttamiselle

on yleishallinnon pysyva ja jatkuva tydvoimatarve. Perusteluna
maaraikaisen palvelusihteeri m siirtamiselle vakinaiseen
toimeen ilman avointa hakua on se, ettd maaraaikainen palvelusihteerin on
rekrytoitu vuonna 2024 avoimella haulla, han on hoitanut tehtavaa

keskeytyksetta siita lahtien seka hankkinut tana aikana tehtavan
edellyttdman osaamisen.
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