Kirjastovirkailijan tehtavan muuttaminen kirjastonhoitajan tehtavaksi ja tayttéluvan hakeminen
kirjastonhoitajan toistaiseksi voimassa olevaan tyosuhteeseen
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Paatosesitys

Paatos

Valmistelija: kirjastotoimenjohtaja

Paakirjaston kirjastovirkailija on irtisanoutunut 27.10.2026 paivatylla
ilmoituksella.

Sonkajarven kunnassa on kaksi kirjastoa, joissa tydskentelee yhteensa
kolme kirjastovirkailijaa. Kirjastotoiminnan toteuttamiseksi vahintaan
nykyisella tasollaan, avoimeksi jaadva tehtava ehdotetaan uudelleen
jarjesteltavaksi ja taytettavaksi alla esitetylla tavalla.

Kirjastopalvelujen tehtavat ja palvelutarpeet ovat muuttuneet siten, etta
aiempaa kirjastovirkailijan tydnkuvaa on tarpeen laajentaa ja sisallyttaa
tehtavaan aiempaa vaativampia kirjastoalan asiantuntijatehtavia. Tehtavan
sisaltd painottuu jatkossa paivittaisen asiakaspalvelun, kokoelmatyon ja
muiden kirjaston perustehtavien lisaksi kirjastopedagogisiin tehtaviin seka
lukemisen ja kirjallisuuden edistdmistydhon. Tehtavaan sisaltyy kirjaston
viestinta. Tehtavankuvassa tapahtuvien muutosten vuoksi tehtava on
tarkoituksenmukaista tayttaa kirjastonhoitajan tehtavana.

Kirjastonhoitajan keskeisimmat tyotehtavat ovat kirjaston asiakaspalvelu,
kokoelmatyo0, viestinta, lukemisen ja kirjallisuuden edistaminen seka
lukutaitoty® eri asiakasryhmien parissa. Tyotehtaviin kuuluu osallistuminen
kirjaston tapahtumien ja palveluiden suunnitteluun ja toteutukseen.

Tehtavan kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto, johon
sisaltyvat tai jonka lisaksi on suoritettu vahintadan 60 opintopisteen (35 ov)
laajuiset kirjasto- ja informaatioalan opinnot. Eduksi katsotaan aiempi
kokemus vastaavista tehtavista, kirjallisuuden yliopistotasoiset opinnot
seka viestintdosaaminen. Palkkaus on KVTES:n (2KIR42) mukainen.

Talousarvioon 2027 on varattu maararaha tehtavan tayttamiseen.
Edella esitetyn perusteella kirjastonhoitajan tydsuhteelle haetaan
tayttdlupaa 1.3.2027 alkaen. Siihen saakka tehtava hoidetaan
valiaikaisjarjestelyin.

Lapsivaikutusten arviointi:
Paatdksen vaikutukset hyvinvointiin ovat myonteiset
Paatoksen vaikutukset turvallisuuteen ovat neutraalit

Kirjastotoimenjohtaja:

Sivistyslautakunta esittda kunnanhallitukselle, etta kirjastovirkailijan

tehtavad muutetaan kirjastonhoitajan tehtavaksi ja etta kunnanhallitus
myontaa tayttéluvan kirjastonhoitajan toistaiseksi voimassa olevaan

tydsuhteeseen 1.3.2027 alkaen.

Sivistyslautakunta:
Sivistyslautakunta yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.

Lisaksi sivistyslautakunta paatti tdydentaa hakuehtoja siten, ettd eduksi
katsotaan myos kokemus kirjastopedagogisista tehtavista.






