
 

 

KOULUNKÄYNNINOHJAAJAN TOIMI  

Sonkajärven yhtenäiskoulussa on avoinna ajalla 19.3. – 6.4.2026 koulunkäynninohjaajan 
toistaiseksi voimassa oleva toimi 10.8.2026 alkaen. 

Sonkajärven kunta hakee koulunkäynninohjaajaa toistaiseksi voimassa olevaan toimeen 
10.8.2026 alkaen. Työpaikka sijoittuu Sonkajärven yhtenäiskouluun. Tehtävään kuuluu 
koulunkäynninohjaajan tehtävät pääsääntöisesti luokilla 1 – 6, mutta osa työtehtävistä voi 
sijoittua myös luokille 7 – 9. Lisäksi tehtävään kuuluu aamu- ja iltapäivätoiminnan suunnittelu 
ja toteuttaminen. Kelpoisuusvaatimuksena on koulunkäynninohjaajan tutkinto tai muu 
vastaava soveltuva koulutus, esim. sosiaali- ja terveysalan ammatillinen perustutkinto 
(erikoistumisalana lapset ja nuoret) sekä suomen kielen taito. Hakijalle katsotaan eduksi 
lääkehoidon osaaminen sekä kokemus koulunkäynninohjaajan tehtävistä ja erityislasten 
kanssa työskentelystä. 

Tehtävään kuuluu oppilaiden koulunkäynnin ja oppimisen tuki, turvallisen oppimisympäristön 
varmistaminen sekä tiivis yhteistyö koulunkäynninohjaajien ja opettajien kanssa koulun 
toimintaperiaatteiden ja pedagogisten käytäntöjen mukaisesti. Arvostamme oma-
aloitteisuutta, joustavuutta, hyviä ryhmänhallintataitoja ja yhteistyötaitoja sekä kykyä 
kohdata erilaisia oppilaita.  

Palkkaus ja muut palvelussuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n mukaisesti. Tehtävään valitun 
on ennen työsopimuksen allekirjoittamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan sekä lain 504/2002 tarkoittama rikosrekisteriote 30 vuorokauden kuluessa 
valintapäätöksen tiedoksisaannista. Noudatamme valinnassa kuuden (6) kuukauden 
koeaikaa. Kelpoisuuden osoittavat alkuperäiset todistukset pyydetään esittämään 
mahdollisessa haastattelutilaisuudessa.  

Hakuaika päättyy 6.4.2026 klo 23.59. Tehtävään haetaan sähköisesti kuntarekry.fi:n kautta. 
Lisätietoja antavat:  

apulaisrehtori Aleksi Kortelainen, p. 0407 561 622 

rehtori Eveliina Suanto, p. 0400 768 623   


