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Kunnanhallitus 21.06.2021 § 127

Valmistelija: aluesihteeri/henkilöstöasioista vastaava viranhaltija

Kunnanhallituksen päätöksellä 24.2.2020 § 29 on muodostettu
yleishallintoon talous- ja hallintopalvelut -yksikkö 1.6.2020 lähtien. Yksikkö
koostuu yleishallinnon, teknisen toimen ja koulutoimen
toimistohenkilöstöstä. Lisäksi yksikköön kuuluu työllisyyssihteeri ja
ruokapalvelupäällikkö. Esimiehenä toimii yleishallinnon esimies,
kunnansihteeri.

Henkilöstöasioiden hoitaminen on sisällytetty aluesihteerin tehtäviin
1.6.2010 alkaen. Aluesihteeri on jäämässä eläkkeelle, eikä avoimeksi
jäävää virkaa täytetä. Varsinaiset aluesihteerin tehtävät (40 %) tullaan
hoitamaan sisäisin tehtäväjärjestelyin.

Henkilöstöasioiden hoitaminen on tarkoituksenmukaista siirtää
kunnansihteerin tehtäviin. Henkilöstöasioiden hoitamisesta on käyty
neuvottelut kunnansihteerin kanssa ja kunnansihteeri on antanut
suostumuksensa tehtävien uudelleen järjestelyyn.

Päätösesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää, että henkilöstöasioiden hoitaminen sisällytetään
kunnansihteerin tehtäviin 1.9.2021 alkaen.

Asian käsittely: Kunnansihteeri ilmoitti olevansa esteellinen
osallisuusjääviyden perusteella ja hän poistui asian käsittelyn ja
päätöksenteon ajaksi. Pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän ajan toimi
kunnanjohtaja.

Päätös Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen.
________


