Sonkajarven kunnan

varhaiskasvatuksen

vuorohoitolinjaukset




Oikeus vuorohoitoon

Varhaiskasvatuslaki 540 / 2018 13§

" Vuorohoitoa jarjestetdan iltaisin, disin, viikonloppuisin ja arki- ja juhlapyhina paivakodeissa tai
perhepdivahoidossa. Vuorohoitoa on jarjestettava tarpeen mukaisessa laajuudessa lapselle, joka
tarvitsee sitd vanhemman tai muun huoltajan tyéssakdaynnin tai opiskelun vuoksi.”

Vuorohoito on varhaiskasvatusta :

o arkipaivisin ajalla 17.00 — 06.00
o viikonloppuisin
o arkipyhapaivina

Sonkajarvelld vuorohoitoa tarjotaan Nallemuorin ja Sukevalla Mannikoén paiviakodeissa.

Vuorohoito mahdollistaa lapsen huollosta vastaaville aikuisille saannéllisen yhtdaikaisen
vuorotydssa kaynnin tai opiskelun. Vuorohoitoon ei ole subjektiivista oikeutta, vaan tarve
arvioidaan aina tilannekohtaisesti. Sita tarjotaan vain molempien vanhempien, puolisoiden tai
yksinhuoltajan pdatoimisen tyon, opiskelun tai yotyosta johtuvan levon aikana. Muista syista
johtuva vuorohoidon tarve on vanhempien jarjestettava itse. Vuorohoidon kayttoa seurataan
yksikoissd. Huoltajia pyydetadn tarvittaessa toimittamaan todistus vuorotydsta / -opiskelusta tai
tyonantajan vahvistamat tyovuoroluettelot.

Vuorohoitoa jarjestetdadn vain ennalta ilmoitettujen hoitoaikavarausten perusteella. Vuorohoito
varataan hoitoaikasovelluksen kautta viimeistaan viikkoa aikaisemmin sunnuntaina klo 24:00
mennessa. Lapsen vuorohoito perustuu vanhempien tyévuoroihin. Lapsen tuo vanhempi, joka
menee myohempaan toihin ja hakee se vanhempi, joka pdasee aikaisemmin toista.

Vanhempien vapaapaivat, lomapaivat ja sairauspaivat eivat oikeuta vuorohoidon kayttéon. Lapsen
edun mukaista on, ettd nama paivat ovat myos lapsen vapaapadivia. Tarvittaessa ndina pdivina lapsi
voi tulla varhaiskasvatukseen ma- pe klo 8.00-15.00 valisena aikana.

Suositeltavaa on, etta lapsi saa viettaa juhla- ajat perhepiirissa. Jouluna, paasidisena, ja
juhannuksena vuorohoitoa tarjotaan vain niille lapsille, joiden vanhemmat toimittavat nailta
pyhapadivilta tyénantajan vahvistaman tyovuoroluettelon riittavan ajoissa lapsen
varhaiskasvatusyksikkéon.



Vuorohoidon toimintaperiaatteet

Jos tyOssa tai opiskelussa tapahtuvat muutokset johtavat vuorohoidon tarpeen lakkaamiseen,
lapsen varhaiskasvatuspaikka voidaan jarjestaa toisesta yksikosta. Lapsi voi jatkaa
vuorohoitoyksikdssa, jos vuorohoitojono sen sallii.

Yohoitoa tarvitsevat lapset tulevat hoitoon klo 21.00 mennessa. Lapset, jotka eivat jaa yohoitoon,
tulee paasaantoisesti hakea klo 22.30 mennessa.

Lasta ei tulisi sopeuttaa vuorotydn aiheuttamaan epasaanndélliseen vuorokausirytmiin, vaan
lapselle tulisi mahdollisuuksien mukaan turvata hanen kehityksensa kannalta tarkea saannéllinen
paivarytmi. Paivauniasioista ja paivarytmistad kannattaa tarvittaessa keskustella henkilokunnan
kanssa lapsen riittdvan unimaaran takaamiseksi

Lapsen hoitoaika ei saisi yleensa jatkua pidempaan kuin kymmenen tuntia vuorokaudessa.
Vuorohoidossa tuntirajoitusta ei voida sellaisenaan soveltaa. Lapselle hoitopaiva vastaa samaa
rasitusta, kuin aikuiselle tyopaiva. Siksi on tarkeaa, ettd hanelld on riittavasti myos vapaa-aikaa.

Hoitoaikojen ilmoittaminen

Vuorohoito varataan hoitoaikasovelluksen kautta viimeistaan viikkoa aikaisemmin sunnuntaina klo
24:00 mennessa. Hoitoa ei voida taata maaraajan umpeutumisen jalkeen, eikd myoskaan
vanhempien akillisistd tydbvuoromuutoksista johtuvasta lapsen hoidon tarpeen muuttumisesta.
Em. ajankohdan jdlkeen tulleita muutoksia ja hoitoaikavarauksia voidaan ottaa vastaan harkinnan
mukaan vain, jos kyseiseen kellonaikaan on varattu riittava maara tyontekijoita ja jos
lapsiryhmassa on tilaa huomioiden lain vaatima lasten ja henkiloston valinen suhdeluku.

Tuntiperusteinen varhaiskasvatusmaksu ja poissaolot

Sonkajarven varhaiskasvatuksessa on kaytdssa tuntiperusteinen varhaiskasvatusmaksu.
Tuntisopimuksella vanhemmat maarittelevat lapsen varhaiskasvatustarpeen.
Varhaiskasvatusmaksu maaraytyy vanhempien tulojen ja heiddn etukateen varaamansa
tuntimaaran mukaan. Hoitoaikojen ilmoittamisen maaraajan umpeutumisen jalkeen ilmoitetut
poissaolot lasketaan kdytettyihin tunteihin, poikkeuksena lapsen sairaspoissaolot.

Koululaisten vuorohoito

Varhaiskasvatuslain (§12) mukaan varhaiskasvatusoikeus paattyy lapsella, kun hdn saavuttaa
perusopetuslain mukaisen oppivelvollisuuden.

Sonkajarvella tarjotaan vuorohoitoa varhaiskasvatusoikeuden paattymisen jalkeen
sonkajarvelaisille koululaisille toimintavuodeksi kerrallaan 1.8. alkaen kevatlukukauden loppuun
saakka. Ehtona on, ettd vuorohoidon tarve on ao. lukuvuoden aikana saanndéllista ja toistuvaa.



Vuorohoitopaikkaa ei myonneta pelkastaan, jos tarve on ainoastaan koululaisten syys-, joulu-,
talvi- ja kesalomilla.

Palveluntarjoajalla on oikeus yksipuolisesti perua mydnnetty koululaisen vuorohoitopaikka, jos
palvelua ei ole saanndllisesti kaytetty kahden edeltavan kuukauden aikana.

Kesdalomakuukausista tehdaan erillinen vuorohoidon hyvaksymispdatos, jossa mydntamisen
ehtona on koko toimintavuoden kestédnyt vuorohoidontarpeen saannoéllisyys ja toistuvuus.
Koululaisen vuorohoito-oikeus paattyy viimeistaan toisen luokan paattymisen jalkeisen heindkuun
lopussa.

Esiopetusikaisen varhaiskasvatusoikeus paattyy oppivelvollisuuden alkaessa elokuussa.

Vuorohoidossa olevien esikoululaisten ja koululaisten vapaita seurataan. Vanhempien on
huolehdittava lapsen riittavasta vapaa-ajasta.



