Kunnanhallitus § 16 17.01.2022

Harkinnanvaraisen avustuksen (kesatyollistamistuen) myontaminen nuorten
kesatyollistamiseen vuonna 2022

22/02.05.01/2022
Kunnanhallitus 17.01.2022 § 16
Valmistelija: tyollisyyskoordinaattori

Tyéllistamisen tulosalueen talousarvioon 2022 on varattu maararahaa
17 000 euroa nuorten kesatydllistdmiseen.

Kysymyksessa on harkinnanvarainen avustus (kesatyollistamistuki), jota
myodnnetaan tydnantajalle, joka tyollistda sonkajarvelaisen nuoren.
Maararahalla saadaan tyollistettya enintdan 42 nuorta. Kesatyollistamistuki
on vahintaan 200 euroa/nuori, enintdan 400 euroa/nuori.

Nuorten kesatyollistamistuen ehdot vuonna 2022:

- Tuki koskee 15-22-vuotiaan sonkajarveldisen nuoren tyollistamista.
Nuoren tulee olla hakemuksen jattdhetkella henkikirjoitettu
Sonkajarvella seka idltaan 15-22-vuotias tydsuhteen alkaessa.
Nuorten kesatyollistamisessa tulee noudattaa voimassa olevaa
tyblainsaadantdéa. Tyon antajan on ennen tydsuhteen alkamista
otettava tapaturmavakuutus.

- Kunnan avustus ei koske aviopuolison/avopuolison, oman lapsen,
aviopuolison/avopuolison tai kihlatun lapsen tai sisarusten
tyollistdmista. Omaan perheeseen voi tyodllistéa vain, jos tydnantajalla
on Y-tunnus. Avustus ei mydskaan koske tydnantajaa, joka saa valtion
tyollistamis- tai muuta tukea tyontekijan palkkaamiseen.

- Tybnantaja voi hakea avustusta useamman kesatyontekijan
palkkaamiseen. Sama nuori ei kuitenkaan voi saada tukea kuin yhden
kerran (enintdan 400 euroa/nuori).

- Nuorten kesatydllistamisavustusta haetaan hakulomakkeella ja hakijat
kirjataan hakulomakkeen palauttamisjarjestyksessa. Kunnan avustus
maksetaan erillisen maksatushakemuksen perusteella, kun
tyollistaminen on toteutunut ja kaikki kulut on maksettu.

- TyGsuhteessa tulee noudattaa normaaleja alan tydsopimusehtoja ja
huomioitava alle 18-vuotiasta nuorta tyontekijaa koskevat ohjeistukset
ja lainsadadanto. Jos alalla ei ole tydehtosopimusta, niin tuntipalkan on
oltava vahintaan 7,28 €.

- Kesatyollistamistukea mydnnetaan tydsuhteeseen, jossa kesto on
vahintaan 2 viikkoa (10 tyopaivaa) ja enintaan 20 tyopaivaa. Kesatyo
voi olla tukijaksoa pidempi. Tydajan on oltava vahintaan 6 h/paiva ja
vahintaan 30 h/viikko. Tydnantajalle maksettava tuki on 20 €/paiva.

- Kesatyollistamisen tulee tapahtua 1.5.2022-30.9.2022 valisena aikana.
Tuki on anottava hyvissa ajoin, ennen kuin tydsuhde alkaa.

- Mikali edelld mainitut ehdot eivat toteudu, avustusta ei makseta. Ellei
tyollistyminen toteudu, on siita ilmoitettava kuntaan viipymatta, jotta
avustus voidaan myontaa seuraavalle hakijalle.



- Maksatushakemukseen on liitettava tosite tai tilitoimiston antama
selvitys palkanmaksusta. Itse tehty kuitti ei riitd selvitykseksi palkan
maksusta. Maksatushakemuksessa on oltava liitteena myo0s tositteet
suoritetuista tydnantajan sivukuluista. Maksatushakemus on
toimitettava kuntaan mahdollisimman pian tydsuhteen paattymisen
jalkeen, kuitenkin viimeistaan 31.10.2022.

- Nuorten kesatyoéllistdmiseen varatun maararahan hakuaika alkaa
28.2.2022 ja kestaa 24.4.2022 saakka. Mikali tukirahoja on jaljella,
niitd voidaan myontaa 31.8.2022 saakka. 27.4.2022 kasitelldan siihen
mennessa saapuneet hakemukset ja viikolla 18 paatokset postitetaan
tuen hakijoille.

Paatdksen kesatydllistdmiseen varatun maararahan mydntamisesta tekee
tyéllisyyskoordinaattori. Maararaha myonnetaan mahdollisimman
tasapuolisesti niin, etta useampi tyodllistaja saa tukea.

Kuntastrategian mukaisesti paatds tukee nuorten syrjaytymisen ehkaisya.
Nuorten kesatydllistdmistuki parantaa nuorten mahdollisuuksia
tyéllistymiseen ja tarjoaa yrityksille mahdollisuuden tydllistaa nuoria osin
kunnan tuella.

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy nuorten kesatydllistamistuen ehdot vuodelle 2022
edella esitetyn mukaisina.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatosesityksen.



