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Kunnanhallitus

Aika Maanantai 17.01.2022 klo 18:00 - 20:00
Paikka Mosaiikki, Koulutie 4

Saapuvilla olleet jasenet

Tommila Riitta puheenjohtaja
Huusko Senja Teemu Laakkosen varajasen
Hynynen Veli jasen
Luukkonen Eino varapuheenjohtaja
Niskanen Tiina jasen
Savolainen Lassi jasen
Tuovinen Merja jasen
Poissa olleet jasenet
Laakkonen Teemu jasen
Muut saapuvilla olleet
Karkkainen lipo valtuuston puheenjohtaja
Luukkonen Hannele valtuuston varapuheenjohtaja
Makinen Simo esittelija, kunnanjohtaja,
poytakirjanpitaja

Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Asiat §t1-24

Poytakirjantarkastajiksi nimettiin Senja Huusko ja Eino Luukkonen.
Poytakirjan allekirjoitus ja varmennus

Riitta Tommila Simo Ma&kinen

puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Poytakirjan tarkastus

Pdytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. Poytakir-
jan kasittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme.

Tarkastettu Sonkajarvella 19.1.2022

Senja Huusko Eino Luukkonen
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Poytakirja on pidetty yleisesti nahtavana

Kokouksen tarkastettu pdytakirja, johon on liitetty valitusosoitus, on julkais-
tu nahtavaksi kunnan internetsivuilla www.sonkajarvi.fi perjantaina

21.1.2022.

hallintosihteeri Paivi Hyyrylainen
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Kunnanhallitus
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§1 17.01.2022

Paatokset ja kirjelmat
Kunnanhallitus 17.01.2022 § 1

1.

Valtiovarainministerio;

Paatds kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja veroperuste-
muutoksista johtuvien verotulomenetysten korvauksesta vuonna

2022

Paatos kuntien kotikuntakorvauksen perusosasta vuodelle 2022

Sosiaali- ja terveysministerio;

Lausuntopyynt6 luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle
tuotteiden ja palvelujen esteettdmyysvaatimuksista annetun direktii-
vin taytantéonpanoa koskevaksi lainsaadannoksi

Opetus- ja kulttuuriministerio;
Lausuntopyyntd; Jatkuvan oppimisen sanasto

Kainuun ELY-keskus;

Yhteysviranomaisen perusteltu paatelma Terrafame Oy:n ymparisto-
vaikutusten arviointiselostuksesta, Kaivosalueella olevien vanhojen
vesienkasittelysakkojen loppusijoittaminen

Kainuun prikaati;
Pohjois-Savon aluetoimiston kutsuntakertomus 2021

Paaesikunta;

Lausunto Sonkajarven Kortesuon tuulivoimahankkeen hyvaksytta-
vyydesta

Lausunto Sonkajarven Honkaméaen tuulivoimahankkeen hyvaksytta-
vyydesta

Yla-Savon SOTE kuntayhtyma;

Yhtymahallituksen pdytakirja 14.12.2021

Yhtymavaltuuston pdytakirja 14.12.2021

Ymparistolautakunnan poytakirja 13.12.2021

Yhtymavaltuuston pdytakirjanote 14.12.2021; Talousarvio ja palvelu-
sopimukset vuodelle 2022

Ymparistolautakunnan poytakirjanote 13.12.2021; Ymparistolupa
purkujatteen kasittelypaikalle

Vaalijalan kuntayhtym3;

Yhtymakokouksen pdytakirja 24.11.2021

Hallituksen poytakirja 16.12.2021

Talousarvio 2022 seka toiminta- ja taloussuunnitelma 2023-2024

Yhteistyélla tydté - YTYA!-hanke;
Kuntatiedote, tammikuu 2022

Pohjois-Savon pelastuslaitos;
Pohjois-Savon aluepelastuslautakunnan poytakirja 21.12.2021
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§1 17.01.2022

Paatdsesitys

Paatos

13.

lisalmen kaupunki;

Yla-Savon jatehuoltolautakunnan poytéakirja 14.12.2021
Yla-Savon jatehuoltolautakunnan pdytakirjanote 14.12.2021; Jate-
taksa 1.2.2022

Rautavaaran kunta;
Yhteistydsopimus Yla-Savon matkailun seudullisesta kehittamistoi-
minnasta 2022-2024

Sonkajarven kunta;
Kunnanjohtajan viranhaltijapaatokset 1.12.-31.12.2021
Kunnansihteerin viranhaltijapaatokset 1.12.-31.12.2021

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus merkitsee saaneensa tiedoksi edelld mainitut paatokset ja
kirjelmat. Kunnanhallitus ei kayta otto-oikeuttaan viranhaltijapaatoksiin.

Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatosesityksen.
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Kunnanhallitus §2 17.01.2022

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Kunnanhallitus 17.01.2022 § 2
Kunnanjohtaja tiedotti ajankohtaisista asioista.

Pohjois-Savon liitto on tehnyt 17.1.2022 sitoutumispyynnon liittyen
Suomen kestdvan kasvun ohjelman valmisteluun. Kunnanhallitus
yksimielisesti paatti, etta Sonkajarven kunta sitoutuu Suomen kestavan
kasvun ohjelman valmisteluun.
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Kunnanhallitus §3 17.01.2022

Yla-Savon SOTE kuntayhtyman ajankohtaiset asiat
Kunnanhallitus 17.01.2022 § 3
Yla-Savon SOTE kuntayhtyman yhtymahallituksen kokouksen 14.12.2021

poytakirja on julkaistu osoitteessa http://www.ylasavonsote.fi. Seuraava
yhtymahallituksen kokous aikataulun mukaan on 25.1.2022.


http://www.ylasavonsote.fi
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Kunnanhallitus §4 17.01.2022

Vuoden 2022 talousarvion ja vuosien 2023-2024 taloussuunnitelman taytantoonpano
276/02.02.00/2021
Kunnanhallitus 17.01.2022 § 4
Valmistelija: kunnansihteeri
Kunnanhallituksen on valtuuston paatésten toimeenpanijana annettava toi-
mielimille ohjeet talousarvion taytantéonpanosta. Valtuusto on hyvaksynyt
talousarvion 2022 ja vuosien 2023-2024 taloussuunnitelman kokoukses-

saan 13.12.2021.

Talousarvion 2022 ja taloussuunnitelman 2023-2024 taytantéonpanosta on
laadittu ohje.

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy vuoden 2022 talousarvion ja vuosien 2023-2024
taloussuunnitelman taytantéénpano-ohjeen.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatosesityksen.

Oheismateriaali Talousarvion 2022 taytantdédnpano-ohje
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Kunnanhallitus §5 17.01.2022

Valtuuston ja kunnanhallituksen toimielimen kayttosuunnitelma vuodelle 2022
12/02.02.00/2022

Kunnanhallitus 17.01.2022 § 5
Valmistelija: kunnansihteeri

Valtuusto on hyvaksynyt toimielimille maararahat ja tuloarviot seka tulos-
aluekohtaiset tavoitteet vuodelle 2022.

Toimielinten on edelleen hyvaksyttava talousarvioon perustuvat kaytto-
suunnitelmat, joilla tarkistetaan asianomaisen toimielimen talousarvioehdo-
tukseen sisaltynyt alustava kayttésuunnitelma valtuuston paatoésta vastaa-
vaksi.

Kayttdsuunnitelmilla tavoitteet, maararahat ja tuloarviot jaetaan seuraavan
tason yksikdille (kustannuspaikoille).

Kunnanhallituksen on hyvaksyttava valtuuston ja kunnanhallituksen toimi-
elimen kayttésuunnitelma vuodelle 2022.

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy valtuuston ja kunnanhallituksen toimielimen kayt-
tosuunnitelman vuodelle 2022.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.

Oheismateriaali Valtuuston ja kunnanhallituksen kayttésuunnitelma
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Kunnanhallitus §6 17.01.2022

Valtuuston ja kunnanhallituksen toimialueen menotositteiden hyvaksyjat vuonna 2022
16/02.02.00/2022

Kunnanhallitus 17.01.2022 § 6
Valmistelija: kunnansihteeri

Kunnanhallituksen on vuosittain nimettava henkil6t, jotka sen puolesta hy-
vaksyvat tositteet.

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus nimeaa kunnanhallituksen alaisuudessa toimivien tulos-
alueiden menotositteiden hyvaksyjat seuraavasti:

KAYTTOTALOUS:

Yleishallinto: kunnansihteeri, kunnanjohtaja, aluesihteeri-arkistonhoitaja
Henkildstopalvelujen kustannuspaikka 1329: kunnansihteeri, kunnanjohta-
ja, tydllisyyskoordinaattori

Tyollistdminen: tyodllisyyskoordinaattori, kunnansihteeri, kunnanjohtaja

Tydvoimahallinnon palkkatukinakemukset ja muut TE-toimiston asiakirjat:
tyéllisyyskoordinaattori, kunnansihteeri, kunnanjohtaja

Ruokapalvelut:

Kustannuspaikka 1711 Mosaiikin keittid: kunnansihteeri, kunnanjohtaja,
aluesihteeri-arkistonhoitaja

Kustannuspaikka 1721 Sonkajarven koulukeskuksen keittié: ruokapalvelu-
paallikkd, kunnansihteeri, kunnanjohtaja

Kustannuspaikka 1725 Sukevan koulun keittid: ruokapalvelupaallikkd, kun-
nansihteeri, kunnanjohtaja

Sosiaalitoimi ja terveydenhuolto: kunnanjohtaja, kunnansihteeri, aluesih-
teeri-arkistonhoitaja

Elinkeinojen kehittdminen: kunnanjohtaja, kunnansihteeri, aluesihteeri-ar-
kistonhoitaja

Vaalit: aluesihteeri-arkistonhoitaja, kunnansihteeri, kunnanjohtaja

INVESTOINTIHANKKEET:
kunnanjohtaja, kunnansihteeri, aluesihteeri-arkistonhoitaja

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.
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Kunnanhallitus §7 17.01.2022

Viranhaltijapaatosten nahtavillapito vuonna 2022
17/00.02.05/2022

Kunnanhallitus 17.01.2022 § 7
Valmistelija: kunnansihteeri

Sisaisen valvonnan ohjeen mukaan viranhaltijapaatoksista tehdaan paa-
tospdytakirja, jotta paatds on otto-oikeus- ja oikaisuvaatimuskelpoinen ja
voi siten tulla lainvoimaiseksi.

Viranhaltijapaatokset tulee asettaa asianmukaisesti nahtaville ja antaa
mahdollisimman nopeasti tiedoksi asianosaisille oikaisuvaatimusohjeineen
ja valitusosoituksineen.

Kuntalain 140 §:n 1 momentin mukaan valtuuston, kunnanhallituksen ja
lautakunnan poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai vali-
tusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana yleisessa tie-
toverkossa, jollei salassapitoa koskevista sdanndksista muuta johdu. Jos
asia on kokonaan salassa pidettava, poytakirjassa julkaistaan ainoastaan
maininta salassa pidettdvan asian kasittelysta. Poytakirjassa julkaistaan ai-
noastaan tiedonsaannin kannalta valttamattomat henkildtiedot. Poytakirjan
sisaltamat henkildtiedot on poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai
valitusajan paattyessa.

Kuntalain 140 §:n 2 momentin mukaan kunnan muun kuin 1 momentissa
tarkoitetun viranomaisen pdytakirja pidetaan vastaavasti yleisesti nahtava-
na, jos asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi. Kuntaliiton
tulkinnan mukaan tassa kohdassa tarkoitettuja viranomaisia ovat esimer-
kiksi yksittaiset viranhaltijat ja johtokunnat. Vaikka paatdksen nahtavana
pito verkossa on laissa jatetty viranomaisen omaan harkintaan, ei kaytan-
ndssa harkintaa juurikaan ole, silla myds muiden viranomaisten paatokset
pitdd saada lainvoimaiseksi. Jos kysymys on paatdksesta, johon haetaan
muutosta kuntalain mukaan ja johon liittyy kunnan jasenen muutoksenha-
kuoikeus, muutoksenhakuaika ei lahde kulumaan, ellei paatésta panna
nahtaville yleiseen tietoverkkoon.

Kuntalain 140 §:n 3 momentin mukaan kunnan jadsenen katsotaan saa-
neen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus paattaa, ettad ne viranhaltijapaatdkset, joista kunnan jase-
net saavat tehda oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen, pidetaan ylei-
sesti nahtavilla kuntalain 140 §:n mukaisesti kunnan tietoverkossa
www.sonkajarvi.fi. Tiedottamisen kannalta myds ne paatdkset, joista ei voi
tehda oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta, julkaistaan kunnan tietover-
kossa.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.



Sonkajarven kunta

Poytikirja 1/2022 12

Kunnanhallitus § 260 29.11.2021
Tekninen lautakunta § 96 16.12.2021
Kunnanhallitus §8 17.01.2022

Sonkajarven vesihuoltolaitoksen yhtidittamisselvitys

225/02.05.00/2020

Kunnanhallitus 29.11.2021 § 260

Paatosesitys

Paatos

Paatosesitys

Valmistelija: kunnaninsindori

Sonkajarven kunnanhallitus paatti vuoden 2020 syksyna (Kh 26.10.2020 §
142) vesihuollon maksuja koskeneen ponnen kasittelyn yhteydessa, etta
Sonkajarven vesihuoltolaitoksesta teetetdan ulkopuolisella taholla yhtiditta-
misselvitys vuoden 2021 aikana.

Vesihuollon tulos on ollut pitkaan alijgadmainen.

Selvityksen tekijana on ollut BDO Audiator Oy ja raportin laadintaa varten
talous- ja kayttbomaisuustietoja on toimittanut kunnan tekninen toimi, vesi-
huoltolaitos ja taloushallinto. Teknisen toimen osalta selvityksen avustaviin
toimiin osallistui kunnaninsindori, teknisen toimen palvelusihteeri ja vesi-
huoltomestari. Selvityksessa on tarkasteltu Sonkajarven vesihuoltolaitok-
sen yhtidittamisen vaihtoehtoisia toteuttamistapoja seka niiden vaikutuksia
yhtion ja omistajan nakdkulmasta. BDO:n raportti valmistui 10.11.2021.
Tavoitteiden ja johtopaatdsten mukaisesti Sonkajarven vesihuoltolaitoksen
yhtidittdminen voisi tapahtua vuoden 2022 aikana.

Yhtidittdmisen tavoitteena on, etta silla turvataan vesihuoltotoiminnan jat-
kuvuus ja tehokas toiminta. Mahdollinen yhti6ittdminen ei saa vaarantaa
investointiohjelman toteutumista eika estaa tai vaikeuttaa toiminnan kehit-
tamista vesihuollon ndkodkulmasta. Lisaksi yhtidlle tavoitellaan sellaista
paaomarakennetta, jonka avulla se pystyisi mahdollisimman itsenaisesti
toimimaan ilman lisdrahoitusta kunnalta.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus paattda hyvaksya tehdyn selvityksen. Kunnanhallitus paat-
taa jatkotoimista.

Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti paatti hyvaksya tehdyn selvityksen ja pyytaa
tekniselta lautakunnalta asiasta lausunnon.

Tekninen lautakunta 16.12.2021 § 96

Kunnanhallitus on pyytanyt vesihuoltolaitoksen yhtidittamisselvityksesta
tekniseltd lautakunnalta lausunnon.

Kunnaninsindori:
Paatdsesitys annetaan kokouksessa.

Kasittely: Kunnaninsindori teki seuraavan paatosesityksen: Tekninen
lautakunta paattaa hyvaksya vesihuoltolaitoksen yhtidittamisselvityksen.



Sonkajarven kunta Poytakirja 1/2022 13
Kunnanhallitus § 260 29.11.2021
Tekninen lautakunta § 96 16.12.2021
Kunnanhallitus §8 17.01.2022

Paatos

Tekninen lautakunta esittaa lausuntonaan kunnanhallitukselle seuraavaa:

Sonkajarven kunta tekee periaatepaatdksen Sonkajarven vesihuoltolaitok-
sen yhtidittamisesta. Tekninen lautakunta esittaa, ettd kunta kaynnistaa
yhtidn perustamiseen ja vesihuoltotoimintaan liittyvien asiakirjojen ja paa-
tésluonnosten valmistelut yhdessa selvityksen laatijan kanssa. Kunnanhal-
litus ja valtuusto tekee valmisteluiden perusteella lopulliset yhtidittamista
koskevat paatokset.

Tekninen lautakunta:
Tekninen lautakunta yksimielisesti hyvaksyi paatdsesityksen.

Kunnanhallitus 17.01.2022 § 8

Paatdsesitys

Paatos

Kunnanjohtaja:

Sonkajarven kunta tekee periaatepaatoksen Sonkajarven vesihuoltolaitok-
sen yhtidittamisesta. Kunta kaynnistaa yhtion perustamiseen ja vesihuolto-
toimintaan liittyvien asiakirjojen ja paatdsluonnosten valmistelut yhdessa
selvityksen laatijan kanssa. Kunnanhallitus ja valtuusto tekevat valmistelui-
den perusteella lopulliset yhtidittamista koskevat paatokset.

Kunnanhallitus:

Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen. Kunnanhallitus
paatti antaa asian teknisen lautakunnan tehtavaksi. Valmistelujen yhtey-
dessa paivitetaan Sonkajarven vesihuoltolaitoksen talousennuste (Ramboll
2016) ja selvitetdan veden hinnan kehittyminen seka vesiosuuskuntien
asema jatkossa.
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Kunnanhallitus §9 17.01.2022

Tietojen toimittaminen Pohjois-Savon hyvinvointialueelle
15/00.04.01/2022
Kunnanhallitus 17.01.2022 § 9

Valmistelija: kunnansihteeri

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
7.12.2021 Iahettanyt kunnille ja kuntayhtymille ohjeen lakisaateisen selvi-
tyksen tekemiseen koskien sosiaali- ja terveystoimen seka pelastustoimen
tehtavien ja tietojen siirtoa Pohjois-Savon hyvinvointialueelle.

Ohje on laadittu ohjaamaan ja tukemaan kuntia ja kuntayhtymia Poh-
jois-Savon hyvinvointialueelle tapahtuvaan liikkeen luovutukseen liittyvassa
selvityksessa lainsaadannén edellyttamassa kokonaisuudessa. Samalla
pyritdan varmistamaan tietojen mahdollisimman yhtenainen saanti ja alue-
valtuuston paatoksen valmistelu maaliskuun aikana.

Kuntien ja kuntayhtymien on tehtava helmikuun 2022 loppuun mennessa
selvitys hyvinvointialueelle tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omai-
suudesta, sopimuksista ja vastuista. Samoin kuntien ja kuntayhtymien tu-
lee antaa arvio siirtyvan henkildstén maarasta, palkkakuluista ja lomapalk-
kavelasta. Hyvinvointialue voi pyytaa myds muita, tarpeeksi katsomiaan li-
saselvityksia ja asiakirjoja kunnilta.

Annettua selvitysta voi tdydentaa viimeistaan 30.6.2022 mennessa, jos il-
moitetuissa tiedoissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen tai jos hyvinvointialue katsoo selvityksen tdydentamisen tar-
peelliseksi. Kuntien ja kuntayhtymien tekema selvitys tulee olla kunnan/
kuntayhtyman hallintosdannén mukaisessa toimielimessa kasitelty siten,
ettd paatds voidaan toimittaa hyvinvointialueelle 28.2.2022 16.00 mennes-
sa

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi ja saattaa edelleen tiedoksi valtuustolle
oheismateriaalina olevan lakisaateisen selvityksen toimittamisen Poh-
jois-Savon hyvinvointialueelle.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.
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Kunnanhallitus § 10 17.01.2022

Elinvoimakoordinaattorin toimen tayttaminen
13/01.01.01/2022

Kunnanhallitus 17.01.2022 § 10
Valmistelija: kunnansihteeri

Sonkajarven kunnan valtuusto on 13.12.2021 hyvaksynyt vuoden 2022 ta-
lousarvion ja vuosien 2023-2024 taloussuunnitelman, johon sisaltyy paatos
elinvoimakoordinaattorin palkkaamisesta vuosille 2022-2024. Elinvoima-
koordinaattorin tehtdvana on edistaa yrittajyytta, matkailua, kylien toimin-
taa ja elinvoimaa seka muita kuntastrategian mukaisia tavoitteita.

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus paattaa, etta elinvoimakoordinaattorin toimi julistetaan
haettavaksi oheismateriaalina olevan hakuilmoituksen mukaisesti. Hakuil-
moitus julkaistaan kunnan nettisivuilla, Kuntarekryssa seka TE-palveluissa.
Avoimesta toimesta ilmoitetaan myds lisalmen ja Savon Sanomissa. Toimi
on julkisesti haettavissa 18.1.-8.2.2022. Hakuprosessissa voidaan kayttaa
soveltuvuustestia.

Kunnanhallitus valitsee haastattelijat.
Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen. Haastattelut suorit-

taa kunnanjohtaja, kunnanhallitus istuntokokoonpanossaan seka kunnan-
sihteeri.

Oheismateriaali Elinvoimakoordinaattorin hakuilmoitus
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Kunnanhallitus § 11 17.01.2022

Sakupe Oy:n osakkaaksi liittyminen
14/00.04.02/2022
Kunnanhallitus 17.01.2022 § 11

Valmistelija: kunnansihteeri

Sonkajarven kunnan varhaiskasvatuksen ja ruokahuollon tekstiilihuollon
palvelut hankitaan talla hetkella Sakupe Oy:ltd. Sakupen palveluksessa on
noin 250 henkil6a ja sen toimipisteet sijaitsevat Siilinjarvella, Joensuussa
ja Jyvaskylassa. Sakupen osakkaita ovat Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri,
Siilinjarven kunta, Keski-Suomen sairaanhoitopiiri, Pohjois-Karjalan Siun
sote, Kuopion kaupunki, Pirkanmaan sairaanhoitopiiri, Savon koulutuskun-
tayhtyma, Joensuun kaupunki, Yla-Savon sote, Servica Oy ja Ita-Savon
Sosteri.

Sakupe Oy on linjannut, ettei se osallistu jatkossa enaa kilpailutuksiin teks-
tiilihuollon palveluista. Jatkossa Sakupe tuottaa palveluita vain omistajil-
leen. Liittymalld Sakupe Oy:n osakkaaksi Sonkajarven kunnan on mahdol-
lista kayttdd Sakupe Oy:n palveluita my0s jatkossa. Osakkuus ei kuiten-
kaan velvoita palvelujen kayttoon.

Sakupe Oy on tehnyt Sonkajarven kunnalle tarjouksen yhden osakkeen
merkitsemisesta viidensadan (500,00) euron merkintahintaan.

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettd Sonkajarven kunta merkit-
see yhden (1) Sakupe Oy:n osakkeen viidensadan (500,00) euron merkin-
tahintaan. Kulu katetaan kunnanhallituksen toimintamenoista.

Lisdksi kunnanhallitus paattaa, ettd Sonkajarven kunta solmii Sakupe Oy:n
kanssa oheismateriaalin mukaisen puitesopimuksen tekstiilihuollon palve-
lujen hankkimisesta.

Paatods Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.

Oheismateriaali Sakupe Oy, tarjous osakkaaksi liittymiseen
Sakupe Oy, yhtidjarjestys
Puitesopimusluonnos Sonkajarven kunnan ja Sakupe Oyn valilla
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Kunnanhallitus §12 17.01.2022

Yla-Savon Jatehuolto Oy:n osakassopimuksen uudistaminen
27/00.04.01/2022
Kunnanhallitus 17.01.2022 § 12

Valmistelija: kunnansihteeri

Yla-Savon Jatehuolto Oy:n nykyinen osakassopimus on allekirjoitettu jou-
lukuussa 1995. Taman jalkeen jatelaki on muuttunut useasti ja sopimus on
monilta osin vanhentunut. Uusi sopimusehdotus on paivitetty vastaamaan
nykyista jatelainsdadantda. Yla-Savon Jatehuolto Oy:n hallitus hyvaksyi
kokouksessaan 14.12.2021 uuden osakassopimuksen esitettavaksi kunnil-
le allekirjoitusta varten. Sopimus ei muuta kuntien asemaa, hallituksen ko-
koonpanoa, tai mitddn muutakaan oleellisesti tarkeda seikkaa. Sopimuk-
sella ei mydskaan sovita sekajatteen kuljetusjarjestelman muutoksesta,
koska siitd uuden jatelainkin mukaan edelleen paattaa jatehuoltolautakun-
ta.

Viimeisin jatelain muutos astui voimaan heindkuussa 2021 ja siina pak-
kaus- ja hyotyjatteiden kuljetukset siirtyvat kuntien (kuntayhtididen) vas-
tuulle ja hoidettavaksi. Naiden jatteiden osalta pakkausten tuottajat on vel-
voitettu osallistumaan kerayskustannuksiin, kunhan kuntayhtid voi valtuut-
taa KIVON (Kiertovoimayhdistys, kunnallisten jatelaitosten valtakunnallinen
jarjestd) allekirjoittamaan asiasta sopimuksen, missa kustannusjaosta so-
vitaan. Kyseisen sopimuksen allekirjoittajia ovat KIVO, Kuntaliitto ja tuotta-
jayhdistykset. Jotta Yla-Savon Jatehuolto voi valtuuttaa KIVO:n allekirjoit-
tamaan puolestaan tuon sopimuksen, taytyy osakassopimuksessa jatteen-
kuljetus olla mainittu yhtena mahdollisena yhtion tehtavana. Tuolla ei siis
sovita kuljetusjarjestelman muuttamisesta, ainoastaan mahdollistetaan se,
jos kunnat asiasta joskus niin paattavat. Yla-Savon Jatehuollolle pakkaus-
jatteiden tuottajat maksaisivat tulevaisuudessa arviolta 50 000 — 100 000
euroa/vuosi. Mikali YSJ ei voi allekirjoittaa sopimusta, sen tulee joka ta-
pauksessa hoitaa lakiin kirjatut pakkaus- ja hyotyjatekuljetukset, mutta il-
man pakkaustuottajien korvausta.

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etté se hyvaksyy Yla-Savon Jatehuolto
Oy:n uuden osakassopimuksen.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.

Oheismateriaali Yla-Savon Jatehuolto Oy:n osakassopimus, luonnos
Yla-Savon Jatehuolto Oy:n yhtidjarjestys, luonnos
Yla-Savon Jatehuolto Oy:n osakassopimus, voimassa oleva
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Kunnanhallitus §13 17.01.2022

Omistajaohjauskannanotto, salassa pidettava (JulkL 24 §, k. 20)

24/01.01.00/2022
Kunnanhallitus 17.01.2022 § 13
Asian salassapidon vuoksi asian kasittely on pykalan liitteena.

Liitteet 1 Kunnanhallitus 17.1.2022 § 13 liite nro 1, Omistajaohjauskan-
nanotto
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Kunnanhallitus § 14 17.01.2022

Vauvarahan maksaminen vuonna 2022
23/02.05.01/2022

Kunnanhallitus 17.01.2022 § 14
Valmistelija: kunnansihteeri

Vuoden 2022 talousarviossa on varattu 10 000 euron maararaha vauvara-
han maksamiseen. Vauvaraha 500 euroa/lapsi on kertakorvaus, joka mak-
setaan kaikista vuoden 2022 aikana syntyneista lapsista. Vauvaraha on
saajalleen veronalaista ansiotuloa.

Vauvarahaa haetaan hakemuksella, joka on saatavissa kunnan verkkosi-
vuilta seka asiointipisteista. Lapsen ja hdnen huoltajansa tulee olla kirjoilla
Sonkajarvella hakemuksen jattamispaivana. Paatoksen vauvarahan mak-
samisesta tekee kunnansihteeri.

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy maksettavaksi vauvarahaa 500 euroa/lapsi vuo-
den 2022 aikana syntyneista sonkajarvelaisista vauvoista edella esitetyn
mukaisesti.

Paatods Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatdsesityksen.
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Kunnanhallitus § 15 17.01.2022

Harkinnanvaraisen avustuksen (tyollistamisen kuntalisan) myontaminen
tyollistamiseen vuonna 2022

20/02.05.01/2022
Kunnanhallitus 17.01.2022 § 15
Valmistelija: tyodllisyyskoordinaattori

Tyollistdmisen tulosalueen talousarvioon 2022 on varattu maararahaa
5 000 euroa pitkaaikaistyottémien ja alle 30-vuotiaiden nuorten tyollistami-
sen tukemiseen.

Kysymyksessa on harkinnanvarainen avustus (tyéllistdmisen kuntalisd), jo-
ka mydnnetaan yrityksille, yhdistyksille, jarjestoille ja saatidille, jotka tyollis-
tavat kunnan pitkaaikaistyottémia tai alle 30-vuotiaita tyottdmia nuoria.

Tydllistaminen tukee kunnan talousarviossa, kuntastrategiassa ja hyvin-
vointikertomuksessa esitettyjen tavoitteiden toteutumista.

Sonkajarven kunta tukee vuonna 2022 yrityksia, yhdistyksia, jarjestoja ja
saatioita pitkaaikaistyottomien tai alle 30-vuotiaiden tydttémien nuorten
tydllistamisessa maksamalla harkinnanvaraista kuntalisda enintaan

400 eur/kk/tyollistettava henkild.

Tukea voivat saada yritykset, yhdistykset, jarjestot ja saatiot, jotka tyollista-
vat vahintaan kuudeksi kuukaudeksi sonkajarvelaisia pitkaaikaistyottémia
tai alle 30-vuotiaita tyéttdmia nuoria. Kuntalisaa voidaan maksaa tyottoma-
na olleiden henkildiden tyodllistdmiseen tyon jarjestdmisesta aiheutuviin
kustannuksiin. Kuntalisd kuuluu EU:n valtiontukisaatelyn de minimis -ase-
tuksen piiriin.

Harkinnanvaraisen kuntalisan mydntamisen ehdot vuonna 2022:

- Tyodllistettava henkild on saanut Kelan maksamaa tydmarkkinatukea
tyéttdmyyden perusteella vahintaan 300 paivaa tai on alle 30-vuotias
tyoton tyonhakija.

- Tybnantaja maksaa palkatulle henkildlle alan tydehtosopimuksen mu-
kaista palkkaa, jollei alan tydehtosopimusta ole, tavanomaista tai koh-
tuullista palkkaa kyseisesta tyosta.

- Tybnantaja sitoutuu tydllistdmaan tydllistettdvan vahintdan kuudeksi
kuukaudeksi (26 viikkoa) tai palkkatukityolla kahdeksaksi kuukaudeksi
(35 viikkoa), jolloin tydssaoloehto tayttyy. Tybajan on oltava vahin-
taan18 tuntia/ viikko. Kuntalisda voidaan maksaa saman tyontekijan
palkkaamiseen enintdan kuuden kuukauden ajalle.

- Tydllistdmisen harkinnanvarainen kuntalisa on tarkoitettu kaytettavaksi
tyéllistamisen tyon jarjestdmisesta aiheutuviin kuluihin, joita voivat olla
esimerkiksi tydn ohjaus, tyévalineet tai tyontekijan lisakoulutus.

- Kuntalisa ei kohdistu palkkauskustannuksiin, joten se ei poissulje esi-
merkiksi palkkatuen hakemista ja saamista.

- Kuntalisda ei voida myontaa, mikali tydnantaja on saanut de minimis
tukia yhteensa 200 000 euroa kuluvan ja kahden edellisen verovuo-
den aikana.
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§ 15 17.01.2022

Paatdsesitys

Paatos

- Pidempikestoisen tydssa poissaolon ajalta tukea ei makseta. Mikali
tydsuhde purkautuu tai keskeytyy, siitd on ilmoitettava valittémasti.
Tybnantaja on velvollinen palauttamaan aiheettomasti saamansa tuen
takaisin kunnalle.

- Tybnantaja toimittaa kuntaan tyollistdmisen kuntalisihakemuksen liit-
teineen (tydsopimus ja mahdollinen palkkatukipdatdés) ennen tyd suh-
teen alkamista.

- Kuntalisa maksetaan tydnantajalle jalkikateen erillisella tilityslomak-
keella, joka on toimitettava kuukausittain palkan maksun jalkeen, vii-
meistaan 31.12.2022. Tilityslomakkeen liitteeksi on toimitettava tosit-
teet maksetusta palkasta ja tydnantajan sivukuluista tai palkkatuen
maksatushakemus.

- Kuntalisd on harkinnanvarainen tuki, jota maksetaan varattujen maa-
rarahojen puitteissa.

- Tyodllistamisen tulee toteutua vuoden 2022 aikana.

Paatoksen tydllistamisen kuntalisan myontamisesta tekee tyodllisyyskoordi-
naattori. Maararaha myonnetdan hakemusten saapumisjarjestyksessa.
Tuen myontamisen ehdoista voidaan vahaisissa maarin poiketa, jos se
edistda kunnan tyollistamiselle asetettuja tavoitteita.

Tyédllistdmisen harkinnanvarainen kuntalisa parantaa pitkaaikaistyottémien
ja alle 30-vuotiaiden nuorten ty6ttémien mahdollisuuksia tydllistymiseen ja
tarjoaa yrityksille mahdollisuuden tyollistaa tyottomia osin myos kunnan
tuella. Kuntastrategian mukaisesti paatds edistaa tyollisyyden parantamis-
ta ja tukee nuorten syrjaytymisen ehkaisya.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy harkinnanvaraisen tyéllistdmisen kuntalisan
myontamisen ehdot vuodelle 2022 edelld esitetyn mukaisina.

Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.
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Kunnanhallitus § 16 17.01.2022

Harkinnanvaraisen avustuksen (kesatyodllistamistuen) myontaminen nuorten
kesatyollistamiseen vuonna 2022

22/02.05.01/2022

Kunnanhallitus 17.01.2022 § 16
Valmistelija: tyodllisyyskoordinaattori

Tyollistdmisen tulosalueen talousarvioon 2022 on varattu maararahaa
17 000 euroa nuorten kesatyollistamiseen.

Kysymyksessa on harkinnanvarainen avustus (kesatyollistdmistuki), jota
myonnetaan tydnantajalle, joka tyodllistda sonkajarvelaisen nuoren. Maara-
rahalla saadaan tydllistettya enintdan 42 nuorta. Kesatyollistdmistuki on
vahintdan 200 euroa/nuori, enintdan 400 euroa/nuori.

Nuorten kesatyollistdmistuen ehdot vuonna 2022:

- Tuki koskee 15—-22-vuotiaan sonkajarveladisen nuoren tyollistamista.
Nuoren tulee olla hakemuksen jattdhetkelld henkikirjoitettu Sonkajar-
vella seka ialtdan 15—22-vuotias tydsuhteen alkaessa. Nuorten kesa-
tyéllistamisessa tulee noudattaa voimassa olevaa ty6lainsaadantoa.
Tyo6n antajan on ennen tydsuhteen alkamista otettava tapaturmava-
kuutus.

- Kunnan avustus ei koske aviopuolison/avopuolison, oman lapsen,
aviopuolison/avopuolison tai kihlatun lapsen tai sisarusten tyéllistamis-
ta. Omaan perheeseen voi tyodllistda vain, jos tydnantajalla on Y-tun-
nus. Avustus ei myoskaan koske tydnantajaa, joka saa valtion tydllista-
mis- tai muuta tukea tyontekijan palkkaamiseen.

- Tyo6nantaja voi hakea avustusta useamman kesatydntekijan palkkaa-
miseen. Sama nuori ei kuitenkaan voi saada tukea kuin yhden kerran
(enintaan 400 euroa/nuori).

- Nuorten kesatydllistdmisavustusta haetaan hakulomakkeella ja hakijat
kirjataan hakulomakkeen palauttamisjarjestyksessa. Kunnan avustus
maksetaan erillisen maksatushakemuksen perusteella, kun tyéllistami-
nen on toteutunut ja kaikki kulut on maksettu.

- Tyo6suhteessa tulee noudattaa normaaleja alan tydsopimusehtoja ja
huomioitava alle 18-vuotiasta nuorta tyontekijaa koskevat ohjeistukset
ja lainsaadantd. Jos alalla ei ole tydehtosopimusta, niin tuntipalkan on
oltava vahintaan 7,28 €.

- Kesatydllistdmistukea myodnnetdan tydsuhteeseen, jossa kesto on va-
hintdan 2 viikkoa (10 tyopaivaa) ja enintdan 20 tyopaivaa. Kesatyo voi
olla tukijaksoa pidempi. Tydajan on oltava vahintaan 6 h/paiva ja va-
hintdan 30 h/viikko. Tybnantajalle maksettava tuki on 20 €/paiva.

- Kesatydllistdmisen tulee tapahtua 1.5.2022-30.9.2022 valisena aikana.
Tuki on anottava hyvissa ajoin, ennen kuin tydsuhde alkaa.

- Mikali edella mainitut ehdot eivat toteudu, avustusta ei makseta. Ellei
tyollistyminen toteudu, on siita ilmoitettava kuntaan viipymatta, jotta
avustus voidaan myontaa seuraavalle hakijalle.
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§ 16 17.01.2022

Paatdsesitys

Paatos

- Maksatushakemukseen on liitettava tosite tai tilitoimiston antama selvi-
tys palkanmaksusta. Itse tehty kuitti ei riitd selvitykseksi palkan mak-
susta. Maksatushakemuksessa on oltava liitteena myos tositteet suori-
tetuista tydnantajan sivukuluista. Maksatushakemus on toimitettava
kuntaan mahdollisimman pian tyosuhteen paattymisen jalkeen, kuiten-
kin viimeistdan 31.10.2022.

- Nuorten kesatydllistamiseen varatun maararahan hakuaika alkaa
28.2.2022 ja kestaa 24.4.2022 saakka. Mikali tukirahoja on jaljella, nii-
ta voidaan myontaa 31.8.2022 saakka. 27.4.2022 kasitellaan siihen
mennessa saapuneet hakemukset ja viikolla 18 paatokset postitetaan
tuen hakijoille.

Paatdksen kesatydllistamiseen varatun maararahan mydntamisesta tekee
tyéllisyyskoordinaattori. Maararaha mydnnetaan mahdollisimman tasapuo-
lisesti niin, ettd useampi tydllistaja saa tukea.

Kuntastrategian mukaisesti paatos tukee nuorten syrjaytymisen ehkaisya.
Nuorten kesatydllistamistuki parantaa nuorten mahdollisuuksia tyollistymi-
seen ja tarjoaa yrityksille mahdollisuuden tyollistda nuoria osin kunnan
tuella.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy nuorten kesatyollistamistuen ehdot vuodelle 2022

edelld esitetyn mukaisina.

Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.
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Kunnanhallitus § 17 17.01.2022

Nuorten tyollistamistuki vuonna 2022, nuori yrittdja
21/02.05.01/2022

Kunnanhallitus 17.01.2022 § 17
Valmistelija: tydlllisyyskoordinaattori

Sonkajarven kunnan tydllistamisen tulosalue esittaa, etta kesatyotuista
(17 000 €) voidaan myontaa tukea myds nuorelle, joka toimii 4H-yrittdjana
ja kesatyollistaa itsensa.

Tukeen sovelletaan samat sdanndét kuin muihinkin kesatyollistamistuella
tyollistajiin eli maksimi tukimaara on 400 € (1 kk toita, 120 ty6tuntia). Poik-
keuksena on se, ettd maksatus tapahtuu tyon alkaessa.

Kun nuori on tehnyt liiketoimintasuunnitelman ja yrityksen perustaminen on
hoidettu 4H:n kanssa, niin naita asiakirjoja vastaan maksetaan tuki. Tyo-
jakson jalkeen nuori toimittaa vaaditut asiakirjat 4H:lle, verottajalle seka
kuntaan. Sonkajarven kunta vaatii kirjanpitoa varten tyétuntikirjanpidon se-
ka tiliotteet, joilla todennetaan, etta nuori on tydskennellyt kesalla.

Jos naita vaadittuja asiakirjoja ei toimiteta, niin tuki voidaan peria takaisin
ja seuraavana vuotena ei ole oikeutettu kunnan tukeen. Nuori yrittdja on
15-22 v. nuori, eli ikarajoissa noudatetaan kunnan tyéllistamisen ikarajoja.

Tukea myodnnetaan siihen saakka, kun kesatyodllistamiseen varattuja raho-
ja on kaytossa eli tuki kannattaa hakea 27.4.2022 mennessa, mutta yritys-
toiminta voi alkaa syksymmallakin.

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy, ettd harkinnanvaraisen avustuksen (kesatyollis-
tamistuen) nuorten kesatydllistdmiseen voi myontaa myos nuorelle yritta-
jalle, joka tyodllistaa itsensa 4H-yrittajana.

Paatods Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.
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§18 17.01.2022

Harkinnanvaraisen Hyvinvointityota edistavan tuen myontaminen

25/02.05.01/2022

Kunnanhallitus 17.01.2022 § 18

Paatosesitys

Valmistelija: tyollisyyskoordinaattori

Tyollisyyden tulosalue ja kunnan hyvinvointity6 aloittavat Hyvinvointitydn
pilotti -toimintamallin.

Koska palkkatukityoéllistamisesta on poistunut valtakunnallisesti siirtosopi-
mukset, joilla kunta on voinut tukea jarjestdjen ja yhteisdjen palkkatukitydl-
listdmista, niin on luotu uusi toimintamalli, jolla tuetaan maakuntauudistuk-
sessa kuntiin jaavaa hyvinvointityéta. Toimintamalli on esitelty oheismateri-
aalissa.

Tyollisyyden tulosalue esittaa, ettd vuonna 2022 Hyvinvointityon pilotiksi
valitaan Sonkajarven Mielenterveyskerho Ry (ArjenAskel), jolle mydnne-
tdan kunnan tukea 11 000 € Sonkajarven kunnan alueella asuvien asuk-
kaiden hyvinvointitydhén. Raha toimii palkkatukityollistdmisen puskuriraha-
na ja silld saadaan tydllistettyd kaksi osatydkykyista tai yksi taydelld tyo-
ajalla tydskenteleva tyoton tyonhakija palkkatukitydhon. Tyolla tuetaan
kuntalaisten mielenterveytta seka osallisuutta (kerhotoiminta, ulkoilu, yhtei-
siin tapahtumiin osallistuminen).

Pilottihankkeen rahat on budjetoitu tyollistdmisen tulosalueelle ns. "ulko-
puolelle palkattavien palkkakuluihin”, eli tama esitetty yksittéinen pilotti ei
tuo taloudellisia vaikutuksia maararahoihin. Tyopajalta pilottiin kohdenne-
taan tydpanosta n. yksi paiva/kk, joka kohdentuu palkkatuettujen tyonteki-
jéiden tydnohjaukseen.

Jos Hyvinvointitydn pilotti onnistuu ja tuo tuloksia, niin vuoden 2023 budjet-
tiin sille varataan oma maararaha ja se avataan yhteisdjen ja jarjestojen
haettavaksi. Hakuehtona tulee olemaan tiivis yhteistyd kunnan tyollistami-
sen ja tyollistdmisen kuntakokeilun kanssa.

Avustusmaararahaa ei jaeta vuosittain samalle yhdistykselle ja jos hyvin-

vointitydn yhteisty6 lopetetaan, niin raha on palautettava tyollistdmisen tu-
losalueelle. Avustusta jaettaessa taytetdan molemmin puoleinen sopimus,
jossa nakyvat vuosittaiset kulut, eli palautettava summa on n. 1 000 € pie-
nempi/toteutunut vuosi (kilometrikulut ja lomarahat vahenevat summasta).

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus paattaa, ettd Sonkajarven kunta ja tyéllistdmisen tulosalue
aloittavat Hyvinvointityota edistavan pilottitoiminnan Sonkajarven mielen-
terveyskerho Ry:n kanssa (ArjenAskel). Toiminnasta tehdaan yhteistydso-
pimus ja myonnetdan harkinnanvarainen tuki, 11 000 € Sonkajarven mie-
lenterveyskerho Ry:lle. Tuki mydnnetaan tyollistamisen tulosalueen budje-
tista ja sopimukset seka raportoinnin pilotista hoitaa tyéllistdmisen tulos-
alue.
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Kunnanhallitus §18 17.01.2022

Paatods Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.

Oheismateriaali Harkinnanvaraisen Hyvinvointity6ta edistavan tuen myéntaminen, toimin-
tamallin esittely

Sopimusluonnos, Hyvinvointitydn pilotti -malli
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Yhteistyéryhma § 22 13.12.2021
Kunnanhallitus §19 17.01.2022

Tyosuojelun toimintaohjelma vuosille 2022-2025
417/01.00.00/2021
Yhteistydryhma 13.12.2021 § 22

Valmistelija: tydsuojelupaallikko

Tyo6turvallisuuslain (708/2002) mukaan jokaisella tydnantajalla on oltava

tydsuojelun toimintaohjelma.

Ty6suojelun toimintaohjelmassa esitetdan tavoitteet tydterveys- ja tydtur-
vallisuustoiminnalle seka henkildston tydokykya yllapitavalle toiminnalle. Li-

saksi toimintaohjelmassa selvitetaan tydsuojelun yhteis-

toiminnan jarjestamistapa ja tydsuojeluvastuut seka kehittdmistavoitteet tu-

levalle toimintakaudelle.

Paatdsesitys Henkildstdasioista vastaava:

Yhteistydryhma hyvaksyy tyosuojelun toimintaohjelman vuosille 2022-2025

ja toimittaa sen edelleen kunnanhallituksen hyvaksyttavaksi.
Paatos Yhteistyoryhma:

Yhteistydryhma yksimielisesti hyvaksyi paatdsesityksen.
Kunnanhallitus 17.01.2022 § 19

Paatosesitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus hyvaksyy tydsuojelun toimintaohjelman vuosille 2022-2025.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatosesityksen.

Liitteet 2 Tyo6suojelun toimintaohjelma 2022-2025
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Yhteistyéryhma §3 26.02.2018
Kunnanhallitus § 44 26.03.2018
Yhteistyéryhma § 20 13.12.2021
Kunnanhallitus § 20 17.01.2022

Etatyon tekeminen Sonkajarven kunnassa

61/01.01.03/2018

Yhteistyoryhma 26.02.2018 § 3

Valmistelija: henkildstdasioista vastaava

Etatyolla tarkoitetaan Euroopan tydmarkkinaosapuolten puitesopimuksen
maaritelman mukaisesti sellaista tyota, joka voitaisiin tehda tydnantajan ti-
loissa, mutta joka on organisoitu tehtavaksi tai tehdaan tietotekniikkaa
kayttden muualla. Etatyota voidaan tehda tyo- tai virkasuhteessa.

Puitesopimuksen tarkoittamaa etatyéta on esimerkiksi koko- tai osa-aikai-
sesti kotona tai muissa kuin tydnantajan tiloissa tietokoneen avulla tehtava
tyd, kuten mm. suunnittelu- ja tutkimustyo. Etatyoé soveltuu myods raporttien
laatimiseen, laajaa tekstinkasittelya tuottaviin tehtaviin sekd muuhun kes-
kittymista vaativaan itsendiseen tyohon.

Tybmarkkinaosapuolet nakevat etatydn seka yritysten ja julkisen palvelun
organisaatioiden keinona nykyaikaistaa tydn organisointia.

Kuntaty0ssa suurin osa on palvelutoimintaa ja taman takia etatyon tekemi-
nen ei ole mahdollista kaikissa tehtavissa. Sonkajarven kunnassa on mah-
dollisuus etaty6hon johto-, esimies-, toimisto- ja hallintotehtavissa tyosken-
televilla henkiléilla. Etatydn tekemisen edellytyksena on, etta tydlla tulee ol-
la selkeat tavoitteet eika tydn tekeminen edellyta jatkuvaa tydyksikdssa
paikallaan oloa. Etatydhdn sovelletaan samoja lakeja ja ty6- ja virkaehto-
sopimuksia kuin mita vastaavaan, tydnantajan tiloissa, tehtavaan tyohon
sovelletaan.

Etatydn tekeminen perustuu vapaaehtoisuuteen ja siita on sovittava tyon-
antajan kanssa erillisella kirjallisella sopimuksella (etatydsopimus). Etatyo-
ta voi tehda keskimaarin kaksi paivaa kuukaudessa. Myos osittaiset eta-
tyépaivat ovat mahdollisia.

Etatyon tietoturvaan liittyvien asioiden varmistamiseksi noudatetaan kun-
nan yleisia tietosuoja- ja tietoturvasitoumuksessa annettuja ohjeita.

Etatydssad noudatettava tydaika vastaa tydntekijan sdanndllista tydaikaa.
Etatyépaivan pituus on sama kuin henkildn normaalin tydpaivan pituus ei-
ka etatydpaivalta kerry lisa- tai ylity6ta tai saldomuutoksia liukuvassa tyo-
ajassa oleville.

Tybsuojelua koskevat maaraykset soveltuvat padsaantoisesti myos tyo-
hon, jota sopimuksen mukaan tehdaan kotona tai siihen verrattavissa olo-
suhteissa. Tydnantajalla on tarkastusoikeus etatyopisteeseen (Tyoturvalli-
suuslaki 738/2002). Etaty6paivana sattunut tapaturma on tyétapaturma
vain, jos se on sattunut tyotehtavia hoidettaessa.
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Yhteistyéryhma §3 26.02.2018
Kunnanhallitus § 44 26.03.2018
Yhteistyéryhma § 20 13.12.2021
Kunnanhallitus § 20 17.01.2022

Paatdsesitys

Paatos

Henkildstdasioista vastaava:

Yhteistydryhma esittda kunnanhallitukselle, ettéd se hyvaksyy etatyon teke-
misen Sonkajarven kunnassa oheismateriaalina olevien etatydohjeistuk-
sen ja etatydsopimuksen mukaisesti.

Yhteistydryhma:
Yhteistydéryhma yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.

Kunnanhallitus 26.03.2018 § 44

Paatdsesitys

Paatos

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy etatyon tekemisen Sonkajarven kunnassa liittee-
na olevien etatydohjeistuksen ja etatydsopimuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.

Yhteistydryhma 13.12.2021 § 20

Paatdsesitys

Valmistelija: henkil6stdasioista vastaava

Kunnnahallitus on hyvaksynyt etatyon tekemisen periaatteet Sonkajarven
kunnassa 26.3.2018 § 44. Etatyon tekeminen on ollut mahdollista jo l&hes
neljan vuoden ajan. Kokemukset etatydsta ovat myonteisia. Etatyé mah-
dollistaa tydjarjestelyt joustavasti henkildston elamantilanteiden mukaan.
Rekrytointitilanteissa haastateltavat tiedustelevat lahes poikkeuksetta eta-
tydn tekemismahdollisuuksia ja ndkevat joustavat tydnteon jarjestelyt yhte-
na tydpaikan valintakriteerind. Tybnantaja nakee etatydn lisdavan myos
tyén tehokkuutta ja tuottavuutta seka tydhyvinvointia.

Etatyokayntd on mahdollistanut tydnteon jatkumisen keskeytyksettda myds
koronaikana.

Nykyisissa Sonkajarven kunnan etatydperiaatteissa on linjattu, etta etatyo-
ta voi tehda keskimaarin kaksi paivaa kuukaudessa. Erityisesti korona-ai-
kana tdma maara on osoittautunut riittdmattémaksi. Kokemus on osoitta-
nut myds muutoin, etta etatyotd on mahdollista tehda menestyksellisesti
huomattavasti suurempia maaria kuin aiemmin maaritetty keskimaarin
kaksi paivad kuukaudessa. Tydnantajan ndkemys on, ettd sopiva etatyon
maara vaihtelee tydntekijoittain, ja ettd paras asiantuntija kunkin tyénteki-
jan etatydn maaran maarittelyyn on ko. tydntekijan esimies. Tasta syysta
Sonkajarven kunnan etatydohjetta on tarpeen paivittaa siten, etta ohjeesta
poistetaan etatydon enimmaismaaraad koskeva rajoitus. Muilta osin etatyo-
ohjeeseen ei ole tarvetta tehda muutoksia.

Henkil6stdasioista vastaava:

Yhteistydryhma paattaa esittda kunnanhallitukselle, etta etatydohjetta
muutetaan siten, etta siité poistetaan etatyén enimmaismaaraa koskeva
rajoitus. Kokemukset etatyosta ovat myonteisia seka henkildston etta tyo-
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Yhteistyéryhma §3 26.02.2018
Kunnanhallitus § 44 26.03.2018
Yhteistyéryhma § 20 13.12.2021
Kunnanhallitus § 20 17.01.2022

Paatos

antajan nakokulmasta, eika etatydn maaraa ole mielekasta rajata kategori-
sesti, vaan sopivan etatydon maaraa pystyy parhaiten maarittelemaan ko.
tyontekijan esimies.

Yhteistyoryhma:
Yhteistydryhma yksimielisesti hyvaksyi paatdsesityksen.

Kunnanhallitus 17.01.2022 § 20

Paatdsesitys

Paatos

Oheismateriaali

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus paattaa, etta etatydohjetta muutetaan siten, etta siita pois-
tetaan etatydn enimmaismaaraa koskeva rajoitus. Kokemukset etatyosta
ovat mydnteisia seka henkildston etta tydantajan ndkdkulmasta, eika eta-
tydn maaraa ole mielekasta rajata kategorisesti, vaan sopivan etatyon
maaraa pystyy parhaiten maarittelemaan ko. tydntekijan esimies.

Kunnanhallitus:

Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.

Sonkajarven kunnan etatydohje
Sopimus etatydn tekemisesta
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Kunnanhallitus § 21 17.01.2022

Keskusvaalilautakunnan valiaikaiset varajasenet aluevaaleissa 2022
10/00.00.01/2022
Kunnanhallitus 17.01.2022 § 21

Valmistelija: keskusvaalilautakunnan sihteeri

Vaalilain 9 a §:n mukaan vaaliviranomaisen on toimittava tehtavassaan
puolueettomasti. Tata yleissaantda vahventamaan on vaalilaissa saadetty
eraita rajoituksia siihen, kuka on kelpoinen olemaan vaaliviranomaisena ja
mainittu nimenomaisesti, sovelletaanko vaaliviranomaisen toimintaan hal-
lintolain (434/2003) 27 - 30 § esteellisyyssaantelya.

Keskusvaalilautakunnan jasenena tai varajasenena ei saa olla puolueen
tai valitsijayhdistyksen vaaliasiamies. Lisaksi jasen tai varajasen, joka kes-
kusvaalilautakunnalle tehdyn ehdokashakemuksen mukaan on asetettu
puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi aluevaaleissa, ei voi osallis-
tua keskusvaalilautakunnan tyéskentelyyn ehdokashakemuksen saapumi-
sesta lukien.

Aluevaaleissa ovat ehdokkaina seuraavat keskusvaalilautakunnan jasenet:
Niskanen Soile ja Partanen lipo.

Vaalilain 14 § :n mukaan kunnan keskusvaalilautakunta on paatésvaltai-
nen viisijasenisena. Jos varajdsen on kuollut taikka estynyt tai esteellinen,
saa kunnanhallitus tarvittaessa maarata valiaikaisen varajasenen.

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus maaraa keskusvaalilautakuntaan nelja valiaikaista varaja-
sentd vuoden 2022 aluevaaleja varten.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus nimesi keskusvaalilautakuntaan valiaikaisiksi varajaseniksi
vuoden 2022 aluevaaleja varten Usko Partasen, Laura Huttusen, Pirjo Ala-
sen ja Asko Julkusen.

Oheismateriaali Vaalilautakuntien ja keskusvaalilautakunnan kokoonpanot
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Kunnanhallitus § 22 17.01.2022

Lausunto luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi kunnan ja hyvinvointialueen
vélisen siirtymakauden vuokrasopimuksen vuokran maaraytymisesta vuosina
2023-2026

433/00.04.00/2021
Kunnanhallitus 17.01.2022 § 22
Valmistelija: kunnanjohtaja

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toi-
meenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon voimaanpanosta annetussa
laissa (jaliempana voimaanpanolaki) sdadetaan kunnan jarjestdman pe-
rusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja pelastustoi-
men kaytdssa olevien toimitilojen siirtymisesta hyvinvointialueen hallintaan.
Voimaanpanolain 22 §:n mukaan toimitilat siirtyvat hyvinvointialueen hallin-
taan 1 paivana tammikuuta 2023. Hyvinvointialue ja kunta tekevat sosiaa-
li- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen kaytdssa olevien toimitilojen
hallinnasta vuokrasopimuksen siten, etta se on voimassa vahintaan 31
paivaan joulukuuta 2025 asti. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa vuok-
rasopimuksen voimassaoloa yhdella vuodella ilmoittamalla siitd kunnalle
viimeistdan 12 kuukautta ennen vuokrasopimuksen voimassaoloajan paat-
tymista. Voimaanpanolain 22 § 3 momentin mukaan vuokrasopimuksessa
sovitun vuokran on katettava vuokrasopimuksen kohteena olevaan toimiti-
laan liittyvat kohtuulliset pddoma- ja yllapitokustannukset. Tarkempia
saannoksia vuokran maaraytymisesta voidaan antaa valtioneuvoston ase-
tuksella.

Valtiovarainministerié pyytaa kunnan lausuntoa 24.1.2022 mennessa
luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi kunnan ja hyvinvointialueen va-
lisen vuokran maaraytymisesta siirtymakauden aikana.

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Sonkajarven kunnalla ei ole huomauttamista asetusluonnokseen.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.

Oheismateriaali Ehdotus valtioneuvoston asetukseksi kunnan ja hyvinvointialueen valisen
siirtymakauden vuokrasopimuksen vuokran maaraytymisesta vuosina
2023-2026
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Kunnanhallitus § 23 17.01.2022

Lausunto Kainuun tuulivoimamaakuntakaavan 2035 kaavaluonnokseen
26/10.02.00/2022

Kunnanhallitus 17.01.2022 § 23
Valmistelija: kunnaninsindori

Maankaytto- ja rakennuslain (MRL 27 §) mukaisen vaihemaakuntakaavan
laatiminen on meneillaan Kainuussa. Maakuntakaavan tarkistamisen ta-
voitteena on ajantasaistaa Kainuun voimassa oleva tuulivoimamaakunta-
kaava 2030. Voimassa oleviin maakuntakaavoihin on mahdollista tutustua
Kainuun liiton verkkosivuilla: www.kainuunliitto.fi/maakuntakaavoitus

Kainuun tuulivoimamaakuntakaavaksi 2035 nimetyssa vaihemaakuntakaa-
vassa kasitellaan seudullisesti merkittavia tuulivoimaloiden alueita, muu-
tostarpeita voimajohtojen maakuntakaavamerkintdihin seka merkittavia
pohjavesialueita. Maakuntakaavassa osoitettavien uusien kaavaratkaisu-
jen osalta Kainuun tuulivoimamaakuntakaava 2035 voimaan tullessaan ku-
moaa tai muuttaa osin Kainuun maakuntakaavan 2020, Kainuun tuulivoi-
mamaakuntakaavan 2030 ja Kainuun vaihemaakuntakaavan 2030 kaava-
ratkaisuja. Kaavan laatimiseen liittyen on valmistunut "Kainuun tuulivoima-
maakuntakaava 2035, Kaavaluonnos MH 14.12.2021”. Tarkistuksen yhtey-
dessa kumoutuvat maakuntakaavamerkinnat ja -maaraykset on esitetty
valmisteluaineistossa.

Kainuun liiton maakuntahallitus on asettanut Kainuun tuulivoimamaakunta-
kaavan 2035 kaavaluonnoksen julkisesti nahtavilla 22.12.2021-31.1.2022
valiseksi ajaksi Kainuun liiton viraston aukioloaikana ja varaa osallisille ti-
laisuuden mielipiteen esittamiseen kaavaluonnoksesta. Kainuun maakun-
takaavan 2030 kaavaluonnos on julkisesti nahtavilla ja siihen on mahdollis-
ta tutustua Kainuun liiton kansliassa ja Kainuun kaupunkien ja kuntien vi-
rastoissa niiden aukioloaikoina seka Kainuun liiton verkkosivuilla:
www.kainuunliitto.fi/tuulivoimamaakuntakaavan-tarkistamisen-luonnosvaih
e/

Kainuun liiton maakuntahallitus pyytda kunnan lausuntoa 31.1.2022 men-
nessa Kainuun tuulivoimamaakuntakaavan 2035 kaavaluonnoksesta.

Paatosesitys Kunnanjohtaja:
Sonkajarven kunnalla ei ole huomauttamista Kainuun tuulivoimamaakunta-
kaavan 2035 kaavaluonnokseen.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.
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Kunnanhallitus § 24 17.01.2022

Eraantyneet saatavat 10.1.2022
18/02.06.01/2022

Kunnanhallitus 17.01.2022 § 24
Valmistelija: kunnansihteeri

Kunnan saatavatilanne on ollut lokakuu 2021 - tammikuu 2022 seuraava:

18.10.2021 72 875

17.11.2021 80 033

10.1.2022 71438
Paatosesitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi saatavatilanteen ajalta lokakuu 2021
tammikuu 2022.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi paatésesityksen.
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Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Tarkastetun poytakirjan julkaisupaiva kunnan tietoverkossa esitetaan poytakirjan allekirjoitussivul-
la.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdan poytakirjanotteeseen.

Poytakirjanotteita ja liitteita voi pyytaa Sonkajarven kunnan kirjaamosta.

1. Muutoksenhakukiellot

Kieltojen perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnallis-
valitusta, koska paatods koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa.

Pykalat: 1, 2, 3,4, 5, 8,9, 10, 12, 22, 23, 24

Seuraaviin paatoksiin ei saa tehda hankintalain mukaista hankintaoikaisua, koska uudella paatok-
sella ei ole muutettu tarjouksen tehneiden oikeudellista asemaa.

Pykalat: -
Seuraaviin paatoksiin ei saa tehda muun lainsdadannén mukaan valitusta tai oikaisuvaatimusta.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet: -

2. Oikaisuvaatimusohjeet

Seuraaviin paatoksiin tyytymatdn voi tehda kuntalain 134 §:n mukaisen kirjallisen oikaisuvaati-
muksen. Paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Pykalat: 6, 7, 11, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuu-
teen tai etuun paatos valittdbmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus
on toimitettava Sonkajarven kunnan kirfjaamoon viimeistadan maaraajan viimeisena paivana ennen
kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan ku-
luttua kirjeen lahettdmisesta. Kaytettdessa tavallista sdhkoista tiedoksiantoa asianosaisen katso-
taan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettdmises-
ta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poy-
takirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksiantopaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaa-
timuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.
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Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Sonkajarven kunta/Kunnanhallitus

Postiosoite: Lepokankaantie 2, 74300 SONKAJARVI
Sahkopostiosoite: sonkajarvi@sonkajarvi.fi
Puhelinnumero: 040 675 0001

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-15.00.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatds, johon haetaan oikaisua

e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina, yhteystietona pyydetaan
iimoittamaan myds sdhkdpostiosoite.

3. Kunnallisvalitusosoitus
Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella kunnallisvalituksella.
Pykalat: -
Valitusoikeus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain
se, joka on tehnyt alkuperaista paatdsta koskevan oikaisuvaatimuksen.

Mikali alkuperainen paatés on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea
muutosta kunnallisvalituksin myds se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvolli-
suuteen tai etuun paatos valittdbmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Valitusaika ja sen alkaminen
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena paivana ennen va-
litusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan ku-
luttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katso-
taan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin Iahettdmises-
ta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poy-
takirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenai-
syyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaise-
na arkipaivana sen jalkeen.
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Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,

e paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa, tai
e paatds on muuten lainvastainen

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan paattymista.
Valitusviranomainen
Kunnallisvalitus tehdaan Itd-Suomen hallinto-oikeudelle:

Ita-Suomen hallinto-oikeus

Postiosoite: PL 1744, 70101 KUOPIO

Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio
Sahkopostiosoite: ita-suomi.hao@oikeus.fi

Faksinumero: 029 564 2501

Puhelin: 029 564 2502 (asiakaspalvelu), 029 564 2500 (puhelinvaihde)

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa:
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisiltd

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodos-
ta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos)

2. miltd kohdin paatékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
(vaatimukset)

3. vaatimusten perustelut

4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa kayttaa valittajan
laillinen edustaja tai asiamies, myds tdman yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutok-
sesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myods se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayn-
tiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman
kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetusta osoitteista se toi-
mittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:

1. valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen

2. selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatéksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkami-
sen ajankohdasta

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin tuomiois-
tuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.
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4. Hallintovalitusosoitus
Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella hallintovalituksella.
Pykalat: -
Valitusoikeus

Paatokseen saa hakea muutosta se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuu-
teen tai etuun paatos valittdbmasti vaikuttaa ja se, jonka valitusoikeudesta laissa erikseen sdade-
taan. Viranomainen saa hakea muutosta valittamalla myds, jos valittaminen on tarpeen viran-
omaisen valvottavana olevan yleisen edun vuoksi.

Valitusaika
Valitus on tehtava paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena paivana ennen va-
litusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan ku-
luttua kirjeen lahettdmisesta. Paatdksen katsotaan tulleen viranomaisen tietoon kuitenkin kirjeen
saapumispaivana.

Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tie-
don, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettdmisesta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenai-
syyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaise-
na arkipaivana sen jalkeen.

Valitusviranomainen
Valitus tehdaan Ita&-Suomen hallinto-oikeudelle

Itd-Suomen hallinto-oikeus

Postiosoite: PL 1744, 70101 KUOPIO

Kéayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio
Sahkopostiosoite: ita-suomi.hao@oikeus.fi

Faksinumero: 029 564 2501

Puhelin: 029 564 2502 (asiakaspalvelu), 029 564 2500 (puhelinvaihde)

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa:
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisilto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodos-
ta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);

2. milta kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
(vaatimukset);

3. vaatimusten perustelut;

4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatés ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa kayttaa valittajan
laillinen edustaja tai asiamies, myos taman yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutok-
sesta on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava viipyméatta hallintotuomioistuimelle.
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Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayn-
tiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman
kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toi-
mittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:

1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alka-
misen ajankohdasta;

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Oikeudenkadyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin tuomiois-
tuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

5. Muutoksenhaku kansallisen kynnysarvon ylittavissa hankinnoissa

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta vaatimalla hankintaoikaisua tai tekemalla valituk-
sen markkinaoikeudelle taikka molemmat.

Pykalat: -
| Ohjeet hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiseksi
Oikaisuvaatimusoikeus

Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai
osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen).

Oikaisuvaatimusaika

Asianosaisen on esitettava vaatimus 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintayksikon paatdksesta tai muusta ratkaisusta. Vaatimus on toimitettava Sonkajarven kun-
nan kirjaamoon viimeistdan maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paatty-
mista.

Muutoksenhaku markkinaoikeuteen ei esta vaatimasta hankintaoikaisua. Hankintaoikaisuvaati-
muksen vireille tulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan, jonka kuluessa asianosainen voi
hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen.

Mikali paatos on lahetetty tiedoksi kayttden ehdokkaan tai tarjoajan hankintayksikdlle ilmoittamaa
sahkoista yhteystietoa, katsotaan vastaanottajan saaneen paatdksesta tiedon sina paivana, jolloin
sahkoinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa tdman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia
voidaan kasitella.

Mikali paatds on lahetetty tiedoksi tavallisena kirjeend, ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saa-
neen paatdksesta tiedon seitsemantena paivana kirjeen lahettdmisesta, jollei ehdokas tai tarjoaja
nayta tiedoksiannon tapahtuneen myéhemmin.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapai-
va, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen
tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.
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Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolta hankintaoikaisua vaaditaan:

Sonkajarven kunta/Kunnanhallitus

Postiosoite: Lepokankaantie 2, 74300 SONKAJARVI
Sdhkopostiosoite: sonkajarvi@sonkajarvi.fi
Puhelinnumero: 040 675 0001

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-15.00.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Hankintaoikaisuvaatimus pannaan vireille kirjallisesti ilmoittamalla:

e hankintayksikdn paatds tai muu ratkaisu, johon hankintaoikaisuvaatimus kohdistuu
e miten paatdsta tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi

o milla perusteella paatosta tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi.

Sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on mainittava oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian
hoitamiseksi. Jos oikaisua vaativan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamie-
hensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatija on joku muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitetta-
va myos taman nimi seka tarvittavat yhteystiedot.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin oikaisua vaativa haluaa vedota vaatimuksensa
tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Il Valitusosoitus markkinaoikeudelle
Valitusoikeus

Tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai se, jota asia koskee, voi saattaa asian
markkinaoikeuden kasiteltavaksi.

Valitusaika ja paatoksen tiedoksisaanti
Valitus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

EU-kynnysarvot ylittdvissad hankinnoissa valitus on tehtédva 30 paivan kuluessa paatdksen tiedok-
sisaannista, jos hankintayksikk®d on tehnyt hankintasopimuksen hankintalain 130 §:n 1 tai 3 koh-
dan nojalla noudattamatta odotusaikaa.

Valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siina tapaukses-
sa, ettd asianosainen on saanut hankintapaatoksen tiedoksi ja hankintapaatos tai valitusosoitus
on ollut olennaisesti puutteellinen.

Mikali paatos on lahetetty tiedoksi kayttden ehdokkaan tai tarjoajan hankintayksikdlle ilmoittamaa
sahkoista yhteystietoa, katsotaan vastaanottajan saaneen paatoksesta tiedon sina paivana, jolloin
sahkdinen viesti on vastaanottajan kaytettédvissa tdman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia
voidaan kasitella.

Mikali paatos on lahetetty tiedoksi tavallisena kirjeena, ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saa-
neen paatdksesta tiedon seitsemantena paivana kirjeen lahettdmisesta, jollei ehdokas tai tarjoaja
nayta tiedoksiannon tapahtuneen myéhemmin.

Hankintaoikaisun vireille tulo ei vaikuta siihen maaraaikaan, jonka kuluessa asianosaisella on oi-
keus hakea muutosta valittamalla markkinaoikeudelle.

Tiedoksiantopaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenai-
syyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaise-
na arkipaivana sen jalkeen.
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Valituksen muoto ja sisélto

Valitus on tehtava kirjallisesti. MyOs sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodos-
ta.

Valituksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos)

o miltd kohdin paatékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
(vaatimukset)
vaatimusten perustelut
mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu valittajaan.

Valituksella ei kuitenkaan voida hankintalain 146 §:n mukaisesti saada kasiteltdvaksi hankintayk-

sikon sellaista paatosta tai muuta ratkaisua, joka koskee:

e yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua

e sita, ettd hankintasopimusta ei jaeta osiin hankintalain 75 §:n nojalla, tai

e sita, ettd hankintalain 93 §:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kay-
tetdan yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia.

Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajarjestelmaan hyvaksymista kos-
kevan ratkaisun osalta valituskirjelmassa on hankintalain 146 §:n perusteella esitettava, minka
vuoksi markkinaoikeuden tulisi myontaa kasittelylupa asiassa.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa kayttaa valittajan
laillinen edustaja tai asiamies, myos taman yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutok-
sesta on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava viipyméatta markkinaoikeudelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayn-
tiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman
kuin yhden prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:

e valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen

o selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkami-
sen ajankohdasta

e asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan valtakirja, kuten oikeudenkaynnisté hallintoasioissa an-
netun lain (808/2019) 32 §:ssa saadetaan.

Valitusviranomainen

Valitus tehdaan markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilo-
kohtaisesti, asiamiesta kayttéen, Idhetin valityksella, postitse, telekopiona tai sdhkdpostin avulla
kuten sahkdisesta asioinnista viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) sdadetaan.

Valituksen voi tehdad myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Markkinaoikeuden yhteystiedot:

Osoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Sahkopostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi
Faksinumero: 029 564 3314

Puhelinnumero: 029 564 3300

Oikeusministerion turvaposti (https://turvaposti.om.fi) on markkinaoikeuden asiakkaille suositeltu
tapa toimittaa markkinaoikeudelle salassa pidettavat ja arkaluontoiset asiakirjat. Palvelun kaytta-
minen on ilmaista.
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Kun turvapostia I&hetetdan viraston virastopostiin, viestin otsikkoon, sisaltéon seka liitteisiin tulee
laittaa tarvittavat tunnistetiedot (nimi, mihin asiaan posti liittyy jne.) siten, etta viraston henkil6sto
osaa valittaa viestin asiaa kasittelevalle henkildlle, tietdd mihin asiaan sédhkoposti liittyy seka ke-
nelta se on.

limoitus valituksen tekemisesta hankintayksikolle

Valittajan tai hanen edustajansa on ilmoitettava kirjallisesti hankintayksikolle asian saattamisesta
markkinaoikeuden kasiteltavaksi. llmoitus on toimitettava viimeistaan silloin, kun hankintaa kos-
keva valitus toimitetaan markkinaoikeudelle.

limoitus on tehtava osoitteeseen:

Sonkajarven kunta/Kunnanhallitus

Postiosoite: Lepokankaantie 2, 74300 SONKAJARVI
Sdhkopostiosoite: sonkajarvi@sonkajarvi.fi
Puhelinnumero: 040 675 0001

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-15.00.
Oikeudenkadyntimaksu

Markkinaoikeus voi peria valituksen kasittelysta oikeudenkayntimaksun. Maksusta saadetaan tuo-
mioistuinmaksulaissa (1455/2015) seka sen nojalla annetuissa asetuksissa.

6. Muutoksenhaku kansallisen kynnysarvon alittavissa hankinnoissa

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta vaatimalla hankintaoikaisua tai tekemalla kunta-
lain (410/2015) mukaisen oikaisuvaatimuksen.

Pykalat: -
| Ohjeet hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiseksi
Oikaisuvaatimusoikeus

Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai
osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen).

Oikaisuvaatimusaika

Asianosaisen on esitettava vaatimus 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintayksikon paatoksesta tai muusta ratkaisusta. Vaatimus on toimitettava Sonkajarven kun-
nan kirjaamoon viimeistddn maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paatty-
mista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan ku-
luttua kirjeen lahettdmisesta. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katso-
taan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamises-
ta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapai-
va, itsenadisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen
tehda ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.
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Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolta hankintaoikaisua vaaditaan:

Sonkajarven kunta/Kunnanhallitus

Postiosoite: Lepokankaantie 2, 74300 SONKAJARVI
Sdhkopostiosoite: sonkajarvi@sonkajarvi.fi
Puhelinnumero: 040 675 0001

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-15.00.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Hankintaoikaisuvaatimus pannaan vireille kirjallisesti ilmoittamalla:

e hankintayksikdn paatds tai muu ratkaisu, johon hankintaoikaisuvaatimus kohdistuu
e miten paatdsta tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi

o milla perusteella paatosta tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi.

Sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on mainittava oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian
hoitamiseksi. Jos oikaisua vaativan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamie-
hensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatija on joku muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitetta-
va myos taman nimi seka tarvittavat yhteystiedot.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin oikaisua vaativa haluaa vedota vaatimuksensa
tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Il Ohjeet kuntalain mukaisen oikaisuvaatimuksen tekemiseksi

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kuntalain 134 §:n mukaisen kirjallisen oikaisuvaati-
muksen. Paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Pykalat: -
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuu-
teen tai etuun paatos valittdbmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus
on toimitettava Sonkajarven kunnan kirjaamoon viimeistadn maaraajan viimeisena paivana ennen
kirjiaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan ku-
luttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katso-
taan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettdmises-
ta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poy-
takirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksiantopaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaa-
timuksen tehda ensimmaisena arkipadivana sen jalkeen.
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Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Sonkajarven kunta/Kunnanhallitus

Postiosoite: Lepokankaantie 2, 74300 SONKAJARVI
Sahkopostiosoite: sonkajarvi@sonkajarvi.fi
Puhelinnumero: 040 675 0001

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-15.00.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatds, johon haetaan oikaisua

e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.
Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkodisena viestina, yhteystietona pyydetaan
iimoittamaan myds sdhkdpostiosoite.

7. Muutoksenhaku yksityisoikeudellisissa riita- tai rikosasioissa

Hallinto-oikeus ei ota tutkittavakseen valitusta, joka koskee yksityisoikeudellisia riita- ja rikosasioi-
ta. Nama asiat kasittelee toimivaltainen yleinen tuomioistuin eli karajaoikeus. Paatoksiin haetaan

muutosta kirjallisella haastehakemuksella, joka on toimitettava muutoksenhakuviranomaisen alla
olevaan osoitteeseen:

Pohjois-Savon kardjaoikeus

Kayntiosoite: Suokatu 44, 70110 Kuopio

Postiosoite: PL 44, 70101 Kuopio

Puhelin: 029 564 8503 (kirjaamo), 029 564 8500 (puhelinvaihde)
Faksinumero: 029 564 8505

Sdhkopostiosoite: pohjois-savo.ko@oikeus.fi

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin tuomiois-
tuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.



