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§ 15 Kokouksen avaus
 
Maakuntavaltuusto 12.12.2022 § 15
 
  
 
Päätös-
ehdotus Maakuntavaltuuston puheenjohtaja Markku Eestilä avaa kokouksen.
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§ 16 Nimenhuuto ja ääniluettelon hyväksyminen
 
Maakuntavaltuusto 12.12.2022 § 16
 
 Pohjois-Savon liiton perussopimuksen 15 §:n mukaan: Maakuntavaltuuston

kokouksessa on kullakin jäsenellä yksi ääni. Mikälijäsen on esteelli nen tai
poissa, siirtyy hänen äänivaltansa henkilökohtaiselle varajäsenelle. Luettelo
maakuntavaltuuston jäsenistä on liitteenä.

 
Päätös-
ehdotus Maakuntavaltuusto suorittaa nimenhuudon ja hyväksyy sen perusteella

ääniluettelon.
 
Liitteet Nimenhuuto- ja ääniluettelo 12.12.2022
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§ 17 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen
 
Maakuntavaltuusto 12.12.2022 § 17
 
 Pohjois-Savon liiton hallintosäännön 69 §:n 3 momentin mukaan kutsu

maakuntavaltuuston kokoukseen on lähetettävä vähintään 14 päivää ennen
kokousta erikseen kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa
läsnäolo- ja puheoikeus. Kokouksesta on annettava yleisesti tieto jäsenkuntien
julkisten kuulutusten ilmoitustauluilla. Kokouskutsussa on ilmoitettava
kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat.

Perussopimuksen 17 §:n mukaan maakuntavaltuusto on päätösvaltainen, kun
kaksi kolmasosaa jäsenistä (vähintään 37 jäsentä) on saapuvilla.

Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty 28.11.2022. Lisäksi maakuntavaltuuston
kokouksen ajankohdasta ja paikasta on tiedotettu 28.11.2022 Savon
Sanomissa, 27.11.2022 Iisalmen Sanomissa ja Warkauden lehdessä.

Puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja läsnäolevat
varavaltuutetut.

 
Päätös-
ehdotus Maakuntavaltuusto toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja

päätösvaltaiseksi.
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§ 18 Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta
 
Maakuntavaltuusto 12.12.2022 § 18
 
 Maakuntavaltuuston pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla erikseen sitä

varten valittua valtuutettua, jollei maakuntavaltuusto jonkin asian kohdalla ole
päättänyt, että pöytäkirja tarkastetaan muulla tavalla.

 
Päätös-
ehdotus Maakuntavaltuusto valitsee kaksi jäsentään pöytäkirjantarkastajiksi, jotka

tarvittaessa toimivat ääntenlaskijoina.
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§ 19 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen
 
Maakuntavaltuusto 12.12.2022 § 19
 
  
 
Päätös-
ehdotus Maakuntavaltuusto hyväksyy kokouksen asialistan kokouksen työjärjestykseksi.
 

  Maakuntavaltuusto Esityslista 2/2022
    12.12.2022

 6



 
§ 20 Va. maakuntajohtajan yleisesittelypuheenvuoro ja ajankohtaiskatsaus
 
Maakuntavaltuusto 12.12.2022 § 20
 
 Va. maakuntajohtaja Satu Vehreävesa käy läpi maakunnan ja Pohjois-Savon

liiton kannalta ajankohtaisia asioita sekä tekee esityslistan asioiden
yleisesittelyn.

 
Päätös-
ehdotus Maakuntavaltuusto merkitsee tiedokseen va. maakuntajohtajan

ajankohtaiskatsauksen ja esityslistan asioiden yleisesittelyn.
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§ 21 Maakuntajohtajan irtisanoutumisilmoitus
 
Maakuntahallitus 21.6.2022 § 89
 
Maakuntavaltuusto 12.12.2022 § 21
 
Asianumero PSL/277/01.01.04.00/2022
 
  
 
Päätös-
ehdotus Maakuntavaltuusto merkitsee Marko Korhosen eron maakuntajohtajan virasta

tiedoksi. Marko Korhosen virkasuhde päättyi 31.7.2022.
 
 
Päätöshistoria:
 
Maakuntahallitus 21.6.2022 § 89
 
  Maakuntajohtaja Marko Korhonen on 31.5.2022 päivätyllä

sähköpostiviestillään irtisanoutunut ehdollisesti maakuntajohtajan virasta
siten, että virkasuhde päättyy 31.7.2022, mikäli Pohjois-Savon
hyvinvointialueen aluevaltuuston 16.5.2022 § 67 saa lainvoiman.

Pohjois-Savon liiton hallintosäännön (§ 41) mukaan irtisanoutuminen
saatetaan virkasuhteeseen ottamisesta päättäneen viranomaisen tietoon.
Kunnallisen viranhaltijalain (304/2003) mukaan viranhaltijan irtisanoessa
virkasuhteensa irtisanomisaika on kaksi kuukautta, jos viranhaltijan ottaminen
kuuluu valtuustolle.

 
Mkh:n pj:n ehdotus Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että maakuntavaltuusto

merkitsee Marko Korhosen ehdollisen eron maakuntajohtajan virasta tiedoksi.
Marko Korhosen virkasuhde päättyy 31.7.2022, mikäli Pohjois-Savon
hyvinvointialueen aluevaltuuston 16.5.2022 § 67 saa lainvoiman.

 
Päätös Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.
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§ 22 Maakuntajohtajan viran täyttäminen
 
Maakuntahallitus 28.11.2022 § 161
 
Maakuntahallitus 13.9.2022 § 130
 
Maakuntahallitus 3.8.2022 § 109
 
Maakuntavaltuusto 12.12.2022 § 22
 
Asianumero PSL/278/01.01.00/2022
 
Valmistelijat vs. hallintojohtaja Riikka Pehkonen 044 714 2644
 
 Maakuntajohtajan virkaa koskeva hakuilmoitus ja hakemusasiakirjoista laadittu

yhteenveto on lähetetty esityslistan oheismateriaalina. Henkilöarviointien
tulokset ovat nähtävillä maakuntavaltuutetuille vs. hallintojohtajan
työhuoneessa 8.- 9.12.2022 klo 09-15 ja erikseen sovittaessa myös muuna
ajankohtana.

 
Päätös-
ehdotus 1. Maakuntavaltuusto merkitsee tiedoksi hakemusasiakirjoista laaditun

yhteenvedon.

2. Maakuntajohtajan vaali suoritetaan ehdollisena, kunnes valittu on esittänyt
hyväksyttävän lääkärintodistuksen terveydentilastaan.

3. Maakuntajohtajaksi valitaan VTM Tytti Määttä.

4. Maakuntavaltuusto valtuuttaa maakuntahallituksen sopimaan viran
vastaanottamiseen liittyvät yksityiskohdat valittavan henkilön kanssa.

 
 
Päätöshistoria:
 
Maakuntahallitus 28.11.2022 § 161
 
  Maakuntajohtajan virka oli avoinna 5.8. - 31.8.2022 ja 15.9.-29.9.2022. Virkaan

tuli yhteensä kahdeksantoista (18) hakemusta, kaksi (2) hakijoista perui
hakemuksensa hakuajan aikana. Maakuntajohtajan virkavalintaa valmisteleva
haastatteluryhmä valitsi yksimielisesti hakemusten ja niistä tehdyn
ansiovertailun perusteella kahdeksan (8) hakijaa haastatteluun. Kaikki
haastatteluun kutsutut hakijat täyttivät viran muodolliset kelpoisuusehdot.
Haastattelut pidettiin tiistaina 11.10.2022 ja keskiviikkona 12.10.2022.
Haastatteluissa käytettiin kaikille samaa haastattelurunkoa. Haastattelujen
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lisäksi viisi (5) hakijaa kutsuttiin suostumuksensa mukaisesti henkilöarviointiin,
jonka toteutti Coronaria Oy.

Hakijoita vertailtaessa on otettu huomioon perustuslain 125.2 §:n mukaiset
julkisia virkoja koskevat yleiset nimitysperusteet: taito, kyky ja koeteltu
kansalaiskunto.

Viran täyttöä valmistellut haastatteluryhmä on päättänyt yksimielisesti esittää
maakuntahallitukselle ja edelleen valtuustolle, että maakuntajohtajan virkaan
valitaan VTM Tytti Määttä.

Hakuilmoitus on esityslistan oheismateriaalina. Hakemusasiakirjoista laadittu
yhteenveto on nähtävillä kokouksessa.

 
Mkh:n 1. vpj:n ehdotus Maakuntahallitus päättää esittää maakuntavaltuustolle, että

1. Maakuntavaltuusto merkitsee tiedoksi hakemusasiakirjoista laaditun
yhteenvedon.

2. Maakuntajohtajan vaali suoritetaan ehdollisena, kunnes valittu on esittänyt
hyväksyttävän lääkärintodistuksen terveydentilastaan.

3. Maakuntajohtajaksi valitaan VTM Tytti Määttä.

4. Maakuntavaltuusto valtuuttaa maakuntahallituksen sopimaan viran
vastaanottamiseen liittyvät yksityiskohdat valittavan henkilön kanssa.

 
Päätös Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.
 
Maakuntahallitus 13.9.2022 § 130
 
  Maakuntajohtajan viran hakuaika päättyi 31.8.2022. Hakuajan päättymiseen

mennessä hakemuksia saapui yht. 13 kappaletta.

Maakuntahallituksen nimeämä haastatteluryhmä kokoontui 6.9.2022 ja päätti
esittää maakuntahallitukselle hakuajan jatkamista, jotta hakijapohjaa saadaan
laajennettua. Haastatteluryhmä esittää myös, että aiemmin hakeneet
huomioidaan jatkohaussa.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijalain 1 luvun § 4 mukaan
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä
päättää hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelystä tai virkasuhteen
täyttämättä jättämisestä. Uutta hakumenettelyä koskevassa ilmoituksessa on
mainittava, otetaanko aikaisemmat hakemukset huomioon. Pohjois-Savon
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liiton hallintosäännön 25 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi
maakuntahallitus ja 22 §:n mukaan maakuntajohtajan valitsee
maakuntavaltuusto.

 
Mkh:n 1. vpj.n ehdotus Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että se hyväksyy

maakuntajohtajan viran hakuajan jatkamisen, sekä aiempien hakemusten
huomioinnin jatkohaussa.

Maakuntahallituksen 1. varapuheenjohtaja avasi keskustelun. Käydyn
keskustelun myötä maakuntahallituksen 1. varapuheenjohtaja teki esityksen
valmistelun jatkamisesta siten, että maakuntahallitus jatkaa hakuaikaa.
Pohjois-Savon liiton hallintosäännön 25 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi
maakuntahallitus. Kuntalain 39 §:n mukaisesti maakuntahallitus vastaa
valtuuston päätösten valmistelusta.

Mkh:n 1. vpj.n muutettu päätösehdotus

Maakuntahallitus hyväksyy maakuntajohtajan viran hakuajan jatkamisen 14
vuorokauden ajaksi 15.9.-29.9.2022, sekä aiempien hakemusten huomioinnin
jatkohaussa.

 
Päätös Maakuntahallitus hyväksyi muutetun päätösehdotuksen yksimielisesti.
 
Maakuntahallitus 3.8.2022 § 109
 
  Maakuntajohtaja Marko Korhonen on jättänyt 31.5.2022 ehdollisen

irtisanoutumisilmoituksen maakuntajohtajan virasta siten, että hänen
viimeinen virassaolopäivänsä on 31.7.2022. Maakuntahallitus on
kokouksessaan 21.6.2022 § 89 päättänyt esittää maakuntavaltuustolle
maakuntajohtajan ehdollisen irtisanoutumisen tiedoksi. Pohjois-Savon liiton
hallintosäännön § 41 mukaan irtisanoutuminen saatetaan virkasuhteeseen
ottamisesta päättäneen viranomaisen tietoon. Hallintosäännön § 22 mukaan
maakuntahallitus nimittää maakuntajohtajan sijaisen.

Pohjois-Savon liiton hallintosäännön 25 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi
maakuntahallitus ja 22 §:n mukaan maakuntajohtajan valitsee
maakuntavaltuusto. Kunnallisen viranhaltijalain 4 §:n mukaan virkasuhteeseen
ottaminen edellyttää julkista hakumenettelyä ja hakuaika on vähintään 14
kalenteripäivää, kun ilmoitus on julkaistu kuntalaissa 108 §:ssä säädetyllä
tavalla.

Hallintosäännön 26 §:n mukaan maakuntajohtajalta vaaditaan tehtävään
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto tai muutoin hankittu riittäväksi
katsottava pätevyys ja ansioituneisuus sekä hyvä käytännön kokemus
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kuntayhtymän toimialaan kuuluvissa tehtävissä.

Pohjois-Savon liiton hallintosäännön 13 §:n mukaan henkilöstöasioiden
valmistelu kuuluu työjaoston tehtäviin. Työjaoston esitys
maakuntahallitukselle koskien maakuntajohtajan virantäyttöä ja
sijaisjärjestelyjä annetaan kokouksessa.

 
Mkh:n pj:n ehdotus Maakuntahallitus päättää julistaa maakuntajohtajan viran haettavaksi,

nimittää maakuntajohtajan sijaisen ja valitsee haastatteluryhmän hakemusten
käsittelyä ja haastatteluja varten.

 
Päätös Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. Virka päätettiin

julistaa avoimeksi sekä maakuntajohtajan sijainen nimetä työjaoston esityksen
mukaisesti:

Maakuntajohtajan sijaiseksi nimitetään aluekehitysjohtaja Satu Vehreävesa.
Sijaisuuden ehdot ja palkkaus ovat aiemman johtajasopimuksen mukaiset.
Sijaisuus kestää siihen saakka, kunnes uusi maakuntajohtaja aloittaa virassaan.

Maakuntajohtajalta edellytetään soveltuvaa ylempää korkeakoulututkintoa ja
hyvää käytännön kokemusta maakunnan liiton toimialaan kuuluvista tehtävistä
ja edunajamisesta. Arvostamme johtamis- ja yhteistyötaitoja, näkemystä
kunta- ja aluepolitiikan tulevaisuudesta sekä hyvää kunnallishallinnon sekä
EU:n toiminnan tuntemusta. Katsomme eduksi hyvät vuorovaikutus-,
verkostoitumis- ja esiintymistaidot. Tehtävässä edellytetään sujuvaa englannin
kielen taitoa.

Virka tulee ottaa vastaan 1.12.2022 alkaen tai sopimuksen mukaan. Palkkaus
on sopimuksen mukainen. Virasta laaditaan johtajasopimus. Virkaan valitun
tulee ennen viran vastaanottamista esittää hyväksyttävä lääkärintodistus
terveydentilastaan.

Pohjois-Savon liiton maakuntavaltuustolle osoitetut hakemukset toimitetaan
palkkatoivomuksineen kuntarekry.fi kautta. Hakuaika päättyy 31.8.2022 klo
15.00 mennessä.

Lisätietoja virasta antavat maakuntavaltuuston puheenjohtaja Markku Eestilä
ja maakuntahallituksen 1. varapuheenjohtaja Pia Hedman sekä va.
maakuntajohtaja Satu Vehreävesa.

Haastatteluryhmän kokoonpano on maakuntahallituksen varsinaiset jäsenet
sekä puhe- ja läsnäolo-oikeudella valtuuston puheenjohtajisto, va.
maakuntajohtaja ja hallintojohtaja.
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§ 23

Pohjois-Savon liiton talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2023-2025
 
Maakuntahallitus 24.10.2022 § 138
 
Maakuntahallitus 26.9.2022 § 137
 
Maakuntahallitus 21.6.2022 § 90
 
Maakuntavaltuusto 12.12.2022 § 23
 
Asianumero PSL/302/02.02.00/2022
 
 Sonkajärven kunnanhallitus toteaa, että Sonkajärven kunnalla ei ole

huomautettavaa Pohjois-Savon liiton talousarviosta ja toimintasuunnitelmasta
2023 sekä taloussuunnitelmasta 2023-2025.

Siilinjärven kunnanhallitus esittää lausuntonaan Pohjois-Savon liiton
talousarviosta 2023 ja taloussuunnitelmasta 2023-2025 seuraavaa: Siilinjärven
kunta pitää Pohjois-Savon liiton talousarvion 2023 ja taloussuunnitelman 2023-
2025 esitystä toimivana ja eheänä kokonaisuutena. Toteutuessaan
suunnitelma edistää maakunnan kasvua, kilpailukykyä ja vetovoimaisuutta
sekä alueen liikenteelliseen saavutettavuuden edistämistä. Kuntien
maksuosuuksien pitäminen nykytasolla talousarvio 2023 - ja taloussuunnitelma
vuosina on kannatettavaa.

Tuusniemen kunnanhallitus toteaa, että Tuusniemen kunnanhallitus kiirehtii
VT9:n perusparannuksen suunnittelun edistämistä välillä Tulisalmi-
Ohtaansalmi ja Luikonlahden puutavaraterminaali-investoinnin edistämistä.
Kunnanhallitus toteaa, ettei Tuusniemen kunnalla ole muuta huomautettavaa
Pohjois-Savon liiton talousarvioon ja toimintasuunnitelmaan 2023 tai
taloussuunnitelmaan 2023-2025.

 
Päätös-
ehdotus Maakuntavaltuusto hyväksyy liitteen mukaisen Pohjois-Savon liiton

talousarvion ja toimintasuunnitelman vuodelle 2023 ja taloussuunnitelman
vuosille 2023-2025.

 
Liitteet Talousarvio ja toimintasuunnitelma 2023 sekä taloussuunnitelma 2023–2025
 
 
Päätöshistoria:
 
Maakuntahallitus 24.10.2022 § 138
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  Kuntien lausuntoja on 15.10.2022 mennessä saapunut neljä (Iisalmi, Kiuruvesi,
Lapinlahti, Vieremä). Lisäksi Kuopion kaupunki on ilmoittanut, ettei sillä ole
lausuttavaa Pohjois-Savon liiton talousarviosta ja toimintasuunnitelmasta
vuodelle 2023 sekä taloussuunnitelmasta vuosille 2023-2025. Siilinjärven kunta
on pyytänyt lisäaikaa ja ilmoittanut toimittavansa lausunnon 18.10.2022.
Sonkajärven kunta on ilmoittanut käsittelevänsä asian 24.10.2022. Saapuneissa
kuntien lausunnoissa ei ollut huomautettavaa Pohjois-Savon liiton
talousarvioon ja toimintasuunnitelmaan 2023 sekä taloussuunnitelmaan 2023-
2025.

Iisalmen kaupunginhallitus toteaa lausuntonaan, että sillä ei ole
huomautettavaa Pohjois-Savon liiton talousarviosta 2023 ja
toimintasuunnitelmasta 2023 sekä taloussuunnitelmasta 2023-2025.

Kaupunginhallitus toteaa, ettei Kiuruveden kaupungilla ole lausuttavaa
Pohjois-Savon liiton talousarviosta ja toimintasuunnitelmasta vuodelle 2023
eikä taloussuunnitelmasta vuosille 2023-2025.

Kunnanhallitus toteaa, ettei Lapinlahden kunnalla ole huomautettavaa Pohjois-
Savon liiton talousarvioon ja toimintasuunnitelmaan vuodelle 2023 sekä
taloussuunnitelmaan vuosille 2023-2025.

Kunnanhallitus päättää, että Vieremän kunnalle sopii Pohjois-Savon liiton
esittämät maksuosuudet vuodelle 2023.

Maakuntahallitus ottaa huomioon pyydetyllä lisäajalla 18.10. saapuvan
Siilinjärven kunnan lausunnon ja toimittaa sen sekä Sonkajärven kunnan 24.10.
antaman lausunnon maakuntavaltuuston tietoon kokouskutsun ja esityslistan
mukana saapuvassa liiteaineistossa.

 
Mkj:n ehdotus Maakuntahallitus päättää esittää edelleen maakuntavaltuustolle, että

maakuntavaltuusto hyväksyy liitteen mukaisen Pohjois-Savon liiton
talousarvion ja toimintasuunnitelman vuodelle 2023 ja taloussuunnitelman
vuosille 2023-2025.

 
Päätös Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.
 
Liitteet Talousarvio ja toimintasuunnitelma 2023 sekä taloussuunnitelma 2023–2025
 
Maakuntahallitus 26.9.2022 § 137
 
  Talousarvio on laadittu varovaisuuden periaatteen mukaisesti niin, että v. 2023

osalta liiton varsinaisen toiminnan menot on arvioitu pääosin normaalin
toiminnan mukaisesti täysimääräisinä. Projekteihin varataan edellisvuotta
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vähemmän, koska POSOTE20-hankkeet siirtyvät hyvinvointialueelle 1.1.2023.
Rakennerahastokaudella 2014-2020 ja uudella 2021-2027 kaudella EU:lta saatu
rahoitus ei kata täysimääräisesti toiminnasta aiheutuvia kuluja, vaan
omistajakunnilta perittävillä maksuosuuksilla katettavaksi on arvioitu jäävän
talousarviovuonna 174.504 €. Taloussuunnitelmavuosilla rahoitus pienenee
edelleen v. 2023 tasosta. Rakennerahastotehtävät ovat liiton lakisääteisiä
tehtäviä.

 
Mkj:n ehdotus Maakuntahallitus päättää, että vuoden 2023 talousarvion valmistelua

jatketaan siten, että liitteenä oleva talousarvio vuodelle 2023 ja
taloussuunnitelma vuosille 2023-2025 lähetetään jäsenkunnille lausunnon
antoa varten. Mahdolliset kuntien kannanotot asiakirjaan tulee toimittaa
liittoon 15.10.2022 mennessä.

 
Päätös Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.
 
Liitteet Talousarvio ja toimintasuunnitelma 2023 sekä taloussuunnitelma 2023–2025
 
Maakuntahallitus 21.6.2022 § 90
 
  Valtuuston on kuntalain 110 §:n mukaan hyväksyttävä talousarvion

hyväksymisen yhteydessä myös taloussuunnitelma vähintään kolmeksi
vuodeksi. Talousarvio on taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. Liiton
toiminnan arvioidaan pysyvän suunnittelukauden ajan tavanomaisen
normaalina toimintana.

Vuoden 2023 rakennerahastotuen arvioidaan kattavan yhteensä n. 60 %
vuoden 2023 menoista. Tuki koostuu vanhan ohjelmakauden 2014-2020
jäljellä olevasta ja osittain uuden kauden 2021-2026 tuesta. Uuden
ohjelmakauden 2021- 2027 osalta teknisen tuen arvioidaan samoin kattavan n.
60 % suunnitelmavuosien 2024-2026 menoista.

Varsinaisen toiminnan jäsenkuntien maksuosuuksien määräksi ehdotetaan
perittäväksi sama määrä kuin v. 2022, yhteensä 2.426.879 €.

Pohjois-Savon kehittämisrahaston jäsenkuntien maksuosuuksien määräksi
ehdotetaan perittäväksi sama määrä kuin v. 2022, yhteensä 264.807 €.

Talousarvion 2023 ja taloussuunnitelman 2023-2026 käsittelyaikataulu

Luonnos talousarvioksi 2023 ja taloussuunnitelmaksi 2023-2026 käsitellään
seuraavaksi syksyn maakuntahallituksessa. Pohjois-Savon liiton
perussopimuksen 28 § mukaan taloussuunnitelmaa valmisteltaessa
jäsenkunnille varataan tilaisuus esitysten tekemiseen kuntayhtymän toiminnan
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kehittämiseksi siten, että talousarvio- ja suunnitelmaehdotus on toimitettava
jäsenkunnille 15.10. mennessä.

 
Mkj:n ehdotus Maakuntahallitus päättää, että vuoden 2023 talousarvion valmistelua

jatketaan edellä olevin periaattein. Jäsenkunnille ilmoitetaan, että
jäsenkuntien maksuosuuksien määrä pysyy edellisen vuoden tasolla ja, että
Pohjois-Savon kehittämisrahastoon peritään jäsenkunnilta sama määrä kuin
vuonna 2022.

 
Päätös Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti
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§ 24 Eronpyyntö luottamustehtävistä
 
Maakuntahallitus 24.10.2022 § 137
 
Maakuntavaltuusto 12.12.2022 § 24
 
Asianumero PSL/137/00.00.00.01/2022
 
  
 
Päätös-
ehdotus Maakuntavaltuusto myöntää eron Antti Kivelälle ja valitsee uuden jäsenen

maakuntahallitukseen hänen tilalleen. Maakuntavaltuusto valitsee
maakuntahallituksen puheenjohtajan Antti Kivelän tilalle.

 
 
Päätöshistoria:
 
Maakuntahallitus 24.10.2022 § 137
 
  Antti Kivelä on pyytänyt eroa 21.9.2022 päivätyllä sähköpostiviestillään

21.9.2022 lukien maakuntahallituksen puheenjohtajuudesta ja jäsenyydestä,
työjaoston puheenjohtajuudesta ja jäsenyydestä, Maakunnan yhteistyöryhmän
puheenjohtajuudesta ja jäsenyydestä, Pohjois-Savon
kehittämisorganisaatioiden yhteistyön jäsenyydestä, Pohjois-Savon
vapaaehtoisen maanpuolustustyön neuvottelukunnan jäsenyydestä ja Itä-
Suomen neuvottelukunnan jäsenyydestä. Syynä eronpyynnölle on muutto
paikkakunnalta.

Itä-Suomen neuvottelukuntaan on valittava uuden jäsenen lisäksi myös uusi
varajäsen, koska varajäsenenä aiemmin toimineen Merja Rautiaisen jäsenyys
Pohjois-Savon maakuntahallituksessa on päättynyt.

 
Mkj:n ehdotus Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että maakuntavaltuusto

myöntää eron maakuntahallituksen jäsenen ja maakuntahallituksen
puheenjohtajan tehtävästä

1.

Maakuntahallitus myöntää eron Antti Kivelälle niistä eropyynnössä
luetelluista luottamustehtävistä, joihin hänet on nimitetty
maakuntahallituksen puheenjohtajuuden ja jäsenyyden perusteella

2.

Maakuntahallitus nimittää Antti Kivelän tilanne uuden jäsenen
Maakunnan yhteistyöryhmään ja nimittää Maakunnan yhteistyöryhmän
uuden puheenjohtajan

3.
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Mkj:n muutettu päätösehdotus
Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että maakuntavaltuusto
myöntää eron maakuntahallituksen jäsenen ja maakuntahallituksen
puheenjohtajan tehtävästä

1.

Maakuntahallitus myöntää eron Antti Kivelälle niistä eropyynnössä
luetelluista luottamustehtävistä, joihin hänet on nimitetty
maakuntahallituksen puheenjohtajuuden ja jäsenyyden perusteella

2.

Maakuntahallitus nimittää Antti Kivelän tilanne uuden jäsenen
Maakunnan yhteistyöryhmään ja nimittää Maakunnan yhteistyöryhmän
uuden puheenjohtajan

3.

Maakuntahallitus nimittää Itä-Suomen neuvottelukuntaan varajäsenen.4.
 
Päätös Maakuntahallitus hyväksyi muutetun päätösehdotuksen yksimielisesti ja valitsi

Maakunnan yhteistyöryhmän jäseneksi ja puheenjohtajaksi Mira Kokkosen.
Maakuntahallitus nimitti Itä-Suomen neuvottelukunnan varajäseneksi
Marjaana Pitkäsen.
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§ 25 Luottamushenkilöiden ja viranhaltijoiden sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi
 
Maakuntavaltuusto 12.12.2022 § 25
 
Asianumero PSL/447/00.03.00.02/2022
 
Valmistelijat taloussihteeri Eila Roivainen 044 714 2614
 
 Kuntalain 84 § mukaan luottamushenkilön ja viranhaltijan on tehtävä

sidonnaisuusilmoitus johtotehtävistään sekä luottamustoimistaan
elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissä ja muissa yhteisöissä,
merkittävästä varallisuudestaan sekä muistakin sidonnaisuuksista, joilla voi olla
merkitystä luottamus- ja virkatehtävien hoitamisessa. Ilmoitus on tehtävä
kahden kuukauden kuluessa siitä, kun henkilö on tehtäväänsä valittu. Henkilön
on myös ilmoitettava viivytyksessä sidonnaisuuksissa tapahtuneet muutokset.

 
Päätös-
ehdotus Tarkastuslautakunta antaa liitteen mukaisen ajantasaisen yhteenvedon

sidonnaisuusilmoituksista tiedoksi maakuntavaltuuston kokouksessa
12.12.2022.

 
Liitteet Luottamushenkiloiden_ja_viranhaltiojoiden_sidonnaisuudet_2021_2025_2610

2022
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§ 26 Maakuntavaltuuston jäsenen ja varajäsenen vaihtuminen tiedoksi
 
Maakuntahallitus 26.9.2022 § 141
 
Maakuntavaltuusto 12.12.2022 § 26
 
Asianumero PSL/98/00.00.00.01/2022
 
  
 
Päätös-
ehdotus Maakuntavaltuusto merkitsee tiedoksi Marjaana Pitkäsen eron, ja että hänen

tilalleen on valittu Anna Huttunen ja hänen henkilökohtaiseksi
varajäsenekseen Merja Rautiainen.

 
 
Päätöshistoria:
 
Maakuntahallitus 26.9.2022 § 141
 
  Pohjois-Savon liiton kuntien edustajainkokous on valinnut 13.9.2021

kokouksessaan Marjaana Pitkäsen Pohjois-Savon liiton maakuntavaltuuston
jäseneksi. Hänen henkilökohtaisena varajäsenenään on toiminut Anna
Huttunen.

Pohjois-Savon liiton perussopimuksen 3. luvun 14 §:n mukaan valtuuston
jäsenen edustama kunta päättää eron myöntämisestä ja uuden jäsenen tai
varajäsenen valitsemisesta jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Kunnan valitseman
jäsenen tai varajäsenen on edustettava samaa ryhmää kuin se, jonka tilalle
hänet valitaan.

Marjaana Pitkänen on 6.8.2022 saapuneella sähköpostilla ilmoittanut
pyytäneensä Siilinjärven kunnanvaltuustolta eroa Pohjois-Savon
maakuntavaltuuston jäsenyydestä 6.8.2022 alkaen.

Siilinjärven kunnanvaltuusto on 29.8.2022 myöntänyt Marjaana Pitkäselle eron
Pohjois-Savon maakuntavaltuuston jäsenyydestä ja valinnut Marjaana Pitkäsen
tilalle Anna Huttusen ja hänen henkilökohtaiseksi varajäsenekseen Merja
Rautiaisen Pohjois-Savon maakuntavaltuustoon jäljelle olevaksi toimikaudeksi.

 
Mkj:n ehdotus Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että maakuntavaltuusto

merkitsee tiedoksi Marjaana Pitkäsen eron, ja että hänen tilalleen
maakuntavaltuuston jäseneksi on valittu Anna Huttunen ja hänen
henkilökohtaiseksi varajäsenekseen Merja Rautiainen.
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Päätös Maakuntahallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.
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§ 27 Valtuutettujen aloitteet
 
Maakuntavaltuusto 12.12.2022 § 27
 
 Pohjois-Savon liiton hallintosäännön 102 §:n mukaan: "Kokouskutsussa

mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen on valtuustoryhmällä ja valtuutetulla
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kuntayhtymän toimintaa ja hallintoa
koskevista asioista. Aloite annetaan puheenjohtajalle. Aloitetta ei oteta heti
käsiteltäväksi, vaan se lähetetään maakuntahallituksen valmisteltavaksi.
Maakuntavaltuusto voi erikseen päättää, että aloitteesta käydään
lähetekeskustelu siitä, miten asia on valmisteltava."

 
Päätös-
ehdotus Maakuntavaltuuston puheenjohtaja ottaa mahdolliset aloitteet vastaan ja

maakuntavaltuusto päättää käydäänkö aloitteista lähetekeskustelua siitä,
miten asia on valmisteltava.
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§ 28 Kutsussa mainitsematon tai valmistelematon asia
 
Maakuntavaltuusto 12.12.2022 § 28
 
 Kuntalain 95 §:n mukaan maakuntavaltuusto voi käsitellä asian, joka on

mainittu kokouskutsussa ja joka on valmisteltu maakuntahallituksessa tai
tarkastuslautakunnassa. Kuitenkin jos asia on kiireellinen, maakuntavaltuusto
voi enemmistöpäätöksellä ottaa asian käsiteltäväkseen, vaikka sitä ei ole
mainittu kokouskutsussa. Jos asiaa ei ole valmisteltu, päätös asian ottamisesta
käsiteltäväksi on tehtävä yksimielisesti.

 
Päätös-
ehdotus Maakuntavaltuusto toteaa, onko kiireellisenä esille otettavia asioita.
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§ 29 Muutoksenhakuohjeet ja kokouksen päättäminen
 
Maakuntavaltuusto 12.12.2022 § 29
 
  
 
Päätös-
ehdotus Muutoksenhakuohjeet liitetään pöytäkirjaan ja puheenjohtaja päättää

kokouksen.
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